ANEXO Il - PLANO DE TRABALHO

PLANO DE TRABALHO/PARCERIAS

1- DADOS CADASTRAIS

"Concedente
PREFEITURA MUNICIPAL DE PERITIBA

' CNPJ
82.815.085/0001-20

Enderego
Rua Frei Bonifacio, 63

e-mail
prefeitura@peritiba.sc.gov.br

Cidade ' C.E.P.

U.F. DDD/Telefone E. A. Municipal
Peritiba SC \ 89.750-000 (49)3453-1122
Nome do Responsavel C.P.F.
Neusa Klein Maraschini 825.056.329-87
C.1./0rgéo Expedidor \ Cargo Fungéo
2.461.046 ’ Prefeita Municipal Gestora Municipal - Prefeita
Endereco C.E.P.
Rua Miguel Balduino — 08 - Bairro Progresso — Peritiba - SC 89.750-000

2- PARTICIPES

Convenente

ASSOCIAGCAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE IPIRA
APAE

CNPJ
02.402.602-0001/09

Endereco e-malil
Rua Alexandre Walter Roesler - 197 ipira@apaebrasil.org.br
Cidade U.F. C.E.P. DDD/Telefone ‘ N.° Inscrigéo no
IPIRA SC 89669- | 49 3558-0754 CMAS

000 ‘ 001 lei 076/96
Conta Corrente Banco Agéncia ‘ Praca de Pagamento
006.070-4 Do Brasil IPIRA SC IPIRA -SC

5335-X \
Nome do Responsavel/Presidente C.P.F.
Ramiro Vieira Neto 032.280.839-18
C.1./Orgéo Expedidor Cargo Fungéo
SSP/SC Presidente Gestor |
Enderego/Cep/Cidade Telefone (particular)
Rua 7 de Janeiro S/N 9 9109-5938
Nome do Responsavel/Tesoureiro C.P.F.
Karla Cristina Lenhard Machado 035.603.119-50
C.1./Orgéo Expedidor Cargo Funcéo
3.652.067 SSP/SC Tesoureira Fiscalizar as finangas
Enderego/CEP/Cidade Telefone
Rua Boa Vista — 377 — Centro — Piratuba — SC — CEP: 89.677-000 9-99626979

Ramiro Vieira Nei.
Presidente
CPF 032.280.839:18 |



Fbjetivos Sociais da Entidade:

Oportunizar a pessoa com deficiéncia condigdes que propiciem:

a) Oportunizar uma melhor qualidade de vida das pessoas com deficiéncia, preferencialmente
mental, em seus ciclos de vida, criangas, adolescentes, adultos e idosos, buscando assegurar-lhes o
pleno exercicio da cidadania;

b) Preparar para o trabalho - oferecendo oportunidades que desenvolva suas habilidades.
¢) Desenvolver socialmente o aluno, relacionado a cidadania responsével, estabelecendo uma linha
de conduta, incluindo-o como responsavel pelos seus atos.

d) Proporcionar ao educando o acesso ao conhecimento tedrico-pratico historicamente construido,

para que, com a apropriagéo destes conhecimentos, no so produza, mas também torne-se um
agente de transformagéo social.

e) Promover e/ou estimular a realizagdo de estatisticas, estudos e pesquisas em relagdo a causa da
pessoa com deficiéncia, propiciando o avango cientifico ¢ a permanente formag#o e capacitagdo
dos profissionais e voluntarios que atuam na APAE;

f) Promover e/ou estimular a realizagdo de programas de atendimento a pessoa portadora de
deficiéncia desde os de prevengdo até os de amparo ao idoso;

Informagdes Relativas a capacidade técnica e Operacional:

A APAE de Ipira conta com profissionais qualificados e experientes nas seguintes areas:
Fisioterapia (1 profissional), psicologia (1 profissional), Assisténcia social (1 profissional),
Assistente Administrativo (1 profissional), servigos gerais (1 profissional), fonoaudiologa (1
profissional), Terapeuta Ocupacional (1 profissional). Contamos com uma equipe pedagogica
composta por 08 professores cedidos pelo Governo do Estado, através do convenio com a
Fundagio Catarinense de Educagdo Especial - FCEE. Temos a estrutura necessaria para 0s
atendimentos das areas referidas. Sendo que no inicio do ano renovaremos as parcerias/convénios

com as prefeituras dos trés municipios da abrangéncia, além do governo do Estado, através do
Fundo Social.

3- INFORMACOES DO PROJETO
Titulo do Projeto 3
TERMO DE COLABORACAO

Inicio Término
PREFEITURA MUNICIPAL DE PERITIBA 01/01/2020 31/12/2020

|

ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEP. DE \

Periodo de Execugdo

IPIRA APAE

Objeto e Finalidade do Projeto Parceria

Identificagdo do Objeto

Repasse de auxilio financeiro entre o Municipio de Peritiba e a APAE para o pagamento de
profissionais da saude, transporte, manutengéo do veiculo, alimentagio bem como custeio €
manutencdo de todas as atividades da associagdo, para possibilitar os direitos sociais a todas as

pessoas portadoras de deficiéncias que frequentam e sao atendidos pelas agdes e servigos prestados
pela APAE de Ipira.

#
/

Ramiro Vieira Neto

Presidente
CPF' 032,280.839:10
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“OMPRAS

Justificativa da Proposi¢do/Caracterizagéo do Interesse Publico e Beneficios Econdmicos e Sociais
a serem obtidos.

Justificativa da Proposig@o:

Considerando que a APAE ¢ a unica entidade instalada e atuante no municipio, que desenvolve
atividades em psicologia, fisioterapia, assisténcia social e pedagogia nfo possuindo recursos
financeiros proprios suficientes para desenvolver todas as atividades necessarias a todos o0s

alunos/usuarios com deficiéncia intelectual e multipla para desta forma prestar um atendimento
digno e de qualidade.

4 - METAS E RESULTADOS ESPERADOS: ,

4.1- DESCRICAO DAS METAS E DE ATIVIDADES OU PROJETOS A SEREM

EXECUTADOS

Uma das principais metas e objetivos da Associagdo de Pais e Amigos dos Excepcionais de Ipira-
APAE é prestar servigos em beneficio de uma melhor da qualidade de vida assim como

desenvolver e estimular a autonomia dos alunos/usuarios.

4.2 - RESULTADOS ESPERADOS:

A partir de todas as atividades oferecidas e realizadas na Instituigdo espera-seé que OS

alunos/usuérios passem a executar as tarefas rotineiras aqui na escola bem como em suas proprias

casas e em sociedade, tornando-os o quanto mais possivel independentes e inseridos em todos
eventos comuns na sociedade em que vivem.

43 - PARAMETROS PARA AFERICAO DO CUMPRIMENTO DAS METAS

Registros de atividades;

Avaliagdes e reavaliagdes semestrais de alunos/usuarios;
Avaliacio pedagogica continuada;

[Estudos de caso;

Reunides de equipe;

Assembleia e reunides com a diretoria.

.

4. CRONOGRAMA DE EXECUCAO (META, ETAPA OU FASE)

META  ETAPA/FASE | ESPECIFICACAO INDICADOR FiSICO t DURACAO
. UNIDADE | QUANTIDADE | INICIO TERMINO
NECESSIDADE PESSOAL ENVOLVIDO FIM A[M[T]I]TA|{S|O|N|D J
ATIVIDADES \
Orientagdo a pais Espago fisico Profissionais, coordenagdo x| x| x| x| x| x|x|x]|x]|X
(Todos os setores) e dire¢do 4\
Acdo Social com a Eni | Espago Fisico Diregdo e Coordenagdo X X X
Cabeleira J
Reunido de pais Transporte € Profissionais, coordenagdo X X
(Todos os setores) Espago Fisico e dirego \ \ \ \ J
Assessorias Carro Coordenagéo ¢ x| x| x| x| x| x| x|x|x|x]|X
(Estimulagdo e AEE) Profissionais JO \
(
Ramiro\Viéira Nety
Presidente
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Cursos de Transporte ¢ ajuda de custo Diregdo, Diretoria x| x| x| x| x| x|x|x|x|X

Aperfeigoamento para | se necessario Coordenagdo ¢

profissionais da escola | Contratagdo de palestrantes Profissionais.

(congressos, cursos

internos...

Cursos para 0s Espaco Fisico para realizagdo Diregdo, Coordenagdo e x| x| x| x| x| x| x|x|x]|x]|X

usuarios (identificar dos cursos. profissionais quando

habilidades) e necessario

familiares.

Exposi¢do € Espago Fisico Diregdo, Coordenagdo, X X X

divulgagdo de Professores e Profissionais

materiais e trabalhos

Saude da familia Espago Fisico Diregdo, Coordenagdo, x| x| x| x| x|x|x|x|x]|X
Profissionais

Reunides por setor; Espago Fisico Coordenagdo ¢ X | x| x| x X | x| X
Profissionais

Reunido Geral com Espago Fisico Diregdo, Coordenagdo ¢ X X

todos os profissionais Profissionais

Reavaliagao anual dos | Espago Fisico; Diregdo, Coordenagdo ¢

usuarios. Profissionais

Festividades (Pascoa, Espago Fisico

x| x| x| x|{x|x|x|x|x|X 4\
Festa junina, desfile Som, lanche, decoragdes Diregdo, Diretoria,
civico, semana da transporte, parcerias com Coordenagdo ¢
pessoa com deficiéncia | clubes de servigo ¢ empresas. | Profissionais
intelectual e multipla,
Semana da crian¢a/dia

do Estudante Festa de

Natal e encerramento

do ano letivo).

Risoto do tacho Venda de ingressos, Diretoria, Dire¢do,
decoragdo... Coordenagdo e

profissionais.

Feiras de artesanatos Venda dos produtos Diretoria, Dire¢do,

confeccionados pelos alunos | Coordenagao, pais ¢

da APAE profissionais.

financeiros Profissionais

redégio da APAE

\ Dia da Familia na

Espago Fisico Diretoria, Diregéo,

Escola Profissionais e familia.

(S| PR

Confraternizagdo de Alimentagio Diregao, Diretoria,

encerramento do ano Coordenagdo e

letivo e festa de Natal Profissionais.

(usudrios).

Arrecadagdo de recursos Diretoria, Diregdo, Pais € \
\ X

Ramiro Vieira Neto
Presidente
CPF' 032,280,839.18



COMERAS

Fat’ ‘

e e e

] LOCAL OU REGIAO DE EXECUCAO DO OBJETO E
PUBLICO ALVO:

O local de execugio do objeto seré na cidade/municipio de Ipira, sendo que abrangerd os
municipio de IPIRA, PIRATUBA e PERITIBA.

ZPREVISAO DA RECEIT. S 81,00)

RECEITA TOTAL VALOR MENSAL VALOR ANUAL
PROPONENTE 0,00 0,00 0,00
CONCEDENTE 16.200,00 1.350,00 16.200,00
TOTAL GERAL 16.200,00 1.350,00 16.200,00
Valores aproximados

DESPESA TOTAL VALOR MENSAL VALOR ANUAL
PROPONENTE 16.200,00 1.350,00 16.200,00
CONCEDENTE 0,00 0,00 0,00
TOTAL GERAL 16.200,00 1.350,00 16.200,00

o Valores aproximados — sujeito a alteragdes.

['6- PLANO DE APLICAGCAO (R$) Mg dinal S e
Natureza da Despesa Concedente Proponentes Total
Codigo Especificacdo

3.3.50.41.02 Contribuigéo

3.3.50.43.00 Subvencéo Social 16.200,00 16.200,00
Total Geral

s Natureza daDespesa

i : Especificagéo
1 Pagamento de Profissionais (pessoal e
encargos) R$: 7.000,00
2 Material de consumo: para manutengéo do

vefculo, géneros alimenticios, materiais
educativos e pedagdgicos e demais
atividades de custeio da associacéo)

R$: 5.000,00

4 Servigos de Terceiros (pessoa fisica ou
juridica) transporte RS: 2.000,00
5 Aquisigdo de bens, equipamentos e
materiais permanentes RS: 2.200,00
Total Geral RS$: 16.200,00

OBSERVACAO: NO DECORRER DO ANO OS RECURSOS PODERAO SER REMANEJADOS.



At

. 7-CRONOGR/
7 - CONCEDENT

A DE DESEMBOLSO (RS 1,000

E
META 1° MES 2° MES 3° MES 4° MES 5° MES 6° MES
1.500,00 1.470,00 1.470,00 1.470,00 1.470,00

META 7° MES 8° MES 9° MES 10° MES 11° MES 12° MES

1.470,00 | 1.470700 | 1.470,00 1.470,00 1.470,00 1.470,00
7- PROPONENTE - ORGANIZACAO PARCEIRA (CONTRAPARTIDA)

META 1° MES 2° MES 3° MES 4° MES 5° MES ~6° MES
Custo folha | Custo folha | Custo folha | Custo folha | Custo folha | Custo folha
pagto més | pagto més | pagtomés | pagtomés | pagto més | pagto més
15.000,00 15.000,00 15.000,00 15.000,00 15.000,00 15.000,00

META 7° MES 8° MES 9° MES 10° MES 11° MES 12° MES
Custo folha | Custo folha | Custo folha | Custo folha | Custo folha | Custo folha
pagtomés | pagto més | pagtomés | pagtomés | pagto més | pagto més

15.000,00 1 15,000,00 |15.000,00 | 15.000,00 | 15.000,00 | 15.000,00

'8 DEFERIMENTO SOLICITADO

MARIO ZUQUELLS

o

7
¢

pira -SO —~ 22 de Outubro de 2019.

,,,,,,

Secretdrio Executive

APAE

residente da AsSociaga
amiro Vieifa Ne

\
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9- APROVACAO DO PLANO DE TRABALHO PELA ADMINISTRACAO PUBLICA

Data:

9.2

Data:

Data:

Data:

I/

L

e

L/

9.1 — Secretario(a) de Municipio requisitante:
( ) Aprovado ( ) Reprovado
Assinatura:

12.2 A—- Comisséo de Selecio:
( ) Aprovado ( ) Reprovado
Assinatura:

9.3B — Conselho Municipal (No caso de haver repasse oriundo de Fundo Municipal, EX:,
Conselho do Idoso, etc)

( ) Aprovado ( ) Reprovado
Assinatura:

9.4 — Gestor da Parceria (Fiscal da Parceria)
( ) Aprovado ( ) Reprovado
Assinatura:




9.5 — Chefe do Poder Executivo:
( ) Aprovado ( ) Reprovado
Data: _/ _/__ Assinatura:

OBSEI}VACAQ 1: A PRESENTE MINUTA DE PLANO DE TRABALHO CONTEM AS
INFORMACOES MINIMAS EXIGIDAS NA LEI FEDERAL 13019/2014 E NO DECRETO
MUNICIPAL N° 62/2018 “A”, PODENDO A ADMINISTRACAO E/OU AS ENTIDADES

ACRESCEREM OUTRAS INFORMACOES PERTINENTES A PARCERIA;

OBSERVACAO 2: CASO A ADMINISTRACAO, POR MEIO DE SUAS
SECRETARIAS, ELABORE PLANO DE TRABALHO COM VISTAS A FIRMATURA DE
TERMO DE COLABORACAO, PODERA UTILIZAR DESTA MESMA MINUTA,
DEVENDO, POREM, PROCEDER NAS ALTERACOES PERTINENTES.




