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MENSAGEM DA PREFEITA

O plano municipal de cultura garantird a organizacdo do campo cultural.
Temos a consciéncia da importancia da cultura para a cidadania, para 0 senso
critico, para a vivencia, para a vida e para o desenvolvimento com sustentabilidade.
Os gastos com a cultura sdo gastos também com a prevencao contra a violéncia e
saude, e assim, com planejamento, dedicacdo e comprometimento vamos alcancar

nossa missao cultural.

MENSAGEM DO SETOR DA CULTURA

Planejamento € a palavra de ordem quando se fala em cultura em Peritiba, no
Estado e no Brasil. O pais esta se estruturando na area cultural e em Peritiba
também, buscando fazer deste um momento democratico e de reflexdo coletiva.
Torna-se fundamental o setor cultural e as cidades organizarem-se e estruturarem-
se para o desenvolvimento do campo cultural nos proximos anos: enquanto campo
de transformacdo, enquanto campo simbdlico, enquanto campo essencial para
alcancar um desenvolvimento sustentavel. Construir um Plano Municipal de Cultura
€ um exercicio ndo habitual, € trabalhoso, porém uma acdo compensadora quando

0s resultados comecarem "a” acontecer.



CARACTERIZACAO DO MUNICIPIO

ORIGEM
O Municipio de Peritiba teve sua origem com terras que eram adquiridas da
Companhia Miller & Shen e pertenciam ao Municipio de Cruzeiro do Sul, hoje
Joacaba.

Inicialmente chamou-se Arroio dos Veados e posteriormente Alto Veado, pela
abundancia destes animais que aqui existiam.

Entre outubro e dezembro de 1953, por sugestdo dos Padres Jodo Zelesny e
Nestor Khun e com a Fundag¢do do Seminario, a comunidade passou a chamar-se
Peritiba, que em Tupy-Guarani significa Terra das Palmeiras; o Padre Joao Zelesny

€ o autor do Hino de Peritiba.

FORMACAO

Os primeiros emigrantes alemées chegaram em 1919. Eram os irmaos Pedro
José, Frederico e Miguel Engel, oriundos da localidade de Poco das Antas (hoje
Montenegro) - RS.

Aqui chegando encontraram alguns habitantes: Dona Tereza Chitd, os irm&os
Diogo e Sebastido Chagas e o Sr. Guilherme Sander.

Os emigrantes ndo encontraram problemas para se fixarem a terra pois com
sua chegada, os habitantes nativos venderam suas terras e se retiraram
pacificamente. Sé ficaram Dona Tereza Chito, seu filho Carlos, sua enteada Juliana
e o preto Chico.

Os emigrantes italianos chegaram a esta terra mais tarde, sendo pioneiros:
Ernesto e Jodo Poletto, Antbnio Zamarchi, Jodo Balbinot, Luiz Maltauro e o Sr.
Pierin.

Deve-se fazer uma ressalva para o Sr. Pedro Gasparetto e sua familia, que
chegou antes mesmo de 1919 e se radicou na comunidade de Vila Nova, que havia
sido projetada pela Companhia Colonizadora para ser a sede do Municipio. Mais

tarde esta familia mudou-se para a comunidade de Caravagio.



Todos os habitantes que aqui se fixaram ndo retornaram mais a sua terra de

origem.

CRIACAO DO DISTRITO DE PERITIBA

Peritiba foi elevada a categoria de vila e transformada num distrito do
municipio de Piratuba pela Lei n°® 728, de 24 de junho de 1961.
A instalacao do distrito ocorreu no dia 15 de agosto de 1961, sendo homeado

como primeiro intendente o Sr. Magnus Leopoldo Kerber.

CRIACAO DO MUNICIPIO DE PERIITBA

Peritiba conseguiu sua emancipacao Politico-Administrativa e foi elevada a
categoria de cidade pela Lei Estadual n° 887, de 14 de junho de 1963, de acordo
com a Resolugdo 1/63, de 20 de abril de 1963 da Camara Municipal de Piratuba. A

instalacdo do municipio ocorreu no dia 15 de agosto de 1963.

LOCALIZACAO, LIMITES E CARACTERISTICAS

O municipio de Peritiba possui 96,41km2 e localiza-se no meio oeste
catarinense, regido do Alto Uruguai.

Limita-se ao leste com o Municipio de Ipira, ao norte e parte do oeste com o
Municipio de Concordia, ao sul e parte do oeste com o municipio de Alto Bela Vista.
Peritiba fica a 568 Km da capital do Estado e a 28 Km da cidade de Concérdia, que
€ a cidade polo da regiao.

O municipio é formado por 11 comunidades, além da cidade: Barra do
Luciano, Linha Maria Goretti, Caravagio, Arroio do Meio, Lageado Mirim, Linha Séo
Miguel, Vila Nova, Trinta e Sete Passos, Cruz e Souza, Barra do S&o Pedro e Alto
Séo Pedro.

A altitude é de 450 metros. Latitude 27°22'23”. Longitude 51°54°14”.



O relevo é bastante acidentado com morros mais ou menos altos e areas
planas no alto e nas baixadas préximas aos rios e riachos. Isto associado a
pedregosidade dificulta a mecanizacao.

Os solos da regido tiveram origem na era mesosoica e predominantemente
pertencem ao tipo Cambissolo Eutrofico Distréfico e Litdlicos Eutroéficos.

Apresentam grande aptiddo agricola e quando recuperados respondem muito

bem a adubacéo.

PRINCIPAIS RODOVIAS

A maioria das estradas sdo municipais, perfazendo um total de 400 Km.
O municipio é atravessado pela SC 462 que liga a sede a Ipira e a BR 153.

HIDROGRAFIA

O Municipio € banhado pelo Rio Rancho Grande e seus afluentes que faz a
divisa com o Municipio de Concordia no lado oeste e pelo Arroio 37 Passos que
corta 0 Municipio de leste a sul.

Outros riachos menores também sdo encontrados no Municipio, entre eles o
Formiga que se junta ao Arroio dos Veados, do qual € feito o abastecimento de agua
na cidade através da CASAN.

POPULACAO

A populacgéo total do Municipio é de 2.988 habitantes, sendo 1.484 homens e
1.504 mulheres.

A densidade demogréafica € de 30,79 hab./Km2.A populacdo € formada
basicamente por descendentes alemaes e italianos.

EDUCACAO

REDE MUNICIPAL: Educacéao Infantil — 73 alunos
Séries Iniciais do Ensino Fundamental —168 alunos



REDE ESTADUAL: Ensino Fundamental e Médio — 298 Alunos
No IDEB em 2018 o Municipio ficou com a melhor nota da regido da AMAUC

e a 52 melhor nota do Estado a nivel de ensino Municipal com a nota de 7.4

PERFIL DA ATIVIDADE PRODUTIVA

As dificuldades foram suplantadas com muito trabalho e dedicacdo pelos
imigrantes que construiram uma economia soélida. O comércio € caracterizado por
Pequenas e Médias empresas. A industria conta com serrarias para extracdo e
beneficiamento de madeira, fabricas de modveis, calcados, massa e artefatos de
cimento, posto de resfriamento de leite e algumas confec¢cdes em malha, fabrica de
chocolate, massas, bolachas e embutidos.

Hoje, a principal atividade econdmica esta na agropecudria (em torno de 420
familias rurais), tendo como destaque a producdo de milho, suinos, avicultura de
corte, bovinocultura de leite e citricultura. Predominam as pequenas propriedades,
sendo que a média € de 18 hectares.

De acordo com o setor tributario e censo agropecuario:

Servicos 37,6%

Industria e comeércio 22,5%

Agropecuéria 39,9%

CULTURA

Peritiba € colonizada por imigrantes europeus, é cercada de muito verde, ar
puro e belezas naturais. A forte presenca desses imigrantes italianos e alemaes,
além de bem marcada pela arquitetura, mantém viva as tradi¢cdes, entre as quais se
incluem a gastronomia tipica, a alegria, a mesa farta, as festas religiosas nas
comunidades, o Kerb, a dancga, a musica, as cangdes tipicas e o canto coral. Estas
expressdes culturais sao valorizadas, preservadas e cultivadas até hoje.

Considerando a questdo histérica, Peritiba mostra que as familias de uma

etnia tinham interesse na preservagao étnica da mesma. Nos dias atuais, ha uma



convivéncia harmoniosa entre todos 0os que aqui residem, facilitando desta forma a
convivéncia social.

O envolvimento cultural e social de maior abrangéncia em nosso Municipio,
atualmente, € o KERBFEST (festa tradicional alema cultivada por todas as etnias).

Ocorre anualmente do 3° ao 4° final de semana de maio. As festividades se
estendem durante cinco dias e dela participam pessoas de varias etnias de toda a
regido e mesmo de outros Estados. Muito mais que um acontecimento de sucesso,
ja estd sendo uma atividade econémica e social que gera uma série de beneficios
para a cidade, somos incluidos no calendario de eventos de Santa Catarina e somos
reconhecidos no Estado como a Capital Catarinense do Kerbfest.

Ha também o Kerbfest na comunidade de Lageado Mirim na ultima semana
de janeiro.

Os principais atrativos turisticos do Municipio de Peritiba € a praca central
contendo um chafariz, igreja gruta, museu municipal Magnus Leopoldo Kerber a
venda de produtos coloniais e artesanato e alguns locais naturais e camping pesque
e pague na comunidade de Lageado Mirim. Além das herancas artistico-culturais
mantidas pelos descendentes de imigrantes alemaes e italianos e cada vez mais
difundidas entre a populacao, o cultivo de flores é outro legado que torna Peritiba um

dos mais belos cartdes da Rota.



EIXO TEMATICO 1: Gestéo Publica — Organizagéo, Planejamento do setor de
Cultura.

DIRETRIZ 1 — Fortalecer a funcdo do Poder Publico Na institucionalizacéo
das politicas culturais para planejamento das ac¢fes voltadas ao campo cultural e

consolidagéo das politicas publicas para cultura.

Atuando como instituicdo gestora da area cultural do municipio de Peritiba
estd a Secretaria Municipal de Educacéo, Cultura, Esporte e Turismo de Peritiba —

juntamente com o Conselho Municipal de Politica Cultural.

O objetivo geral é apoiar iniciativas artisticas no Municipio de Peritiba que se
revistam de interesse cultural, buscando a ampliacdo das oportunidades de criacéo,
distribuicdo e fruicdo dos bens culturais e a construcdo permanente de uma
cidadania que incorpore a memaria e a diversidade da sociedade Peritibense bem

como que amplie 0 acesso a cultura.

Criar editais as atividades de formacédo de publico e formac&o de produtores
culturais, considerando o nimero de projetos inscritos, podem ser elencados como

uma das prioridades das atividades culturais e das a¢des da secretaria.

Um parceiro para atividades de formacao é a Educacao. Fazer parcerias com
escolas e elaborar projetos para interagir com 0s mais variados grupos séo fatores

importantes na formacéo de publico.

Fornece suporte para que grupos e escolas se desenvolvam e contribuam de

maneira significativa para o cenario cultural do municipio pode constituir um fator



diferencial para Peritiba no que diz respeito a qualidade de vida e qualidade da

educacao.

O Plano Municipal de Cultura de Peritiba esta voltado ao estabelecimento de
principios, objetivos, politicas, diretrizes e metas para gerar condicdes de
atualizacdo, desenvolvimento e preservacdo das artes e das expressdes culturais,
inclusive aquelas até entdo desconsideradas pela acdo do Estado no Pais.

O Plano reafirma uma concepcdo ampliada de cultura, entendida como
fendmeno social e humano de multiplos sentidos. Ela deve ser considerada em toda
a sua extensao antropoldgica, social, produtiva, econdmica, simbdlica e estética.

O Plano ressalta o papel regulador, indutor e fomentador do Estado,
afirmando sua missao de valorizar, reconhecer, promover e preservar a diversidade
cultural existente em Peritiba.

Aos governos e suas instituicdes cabem a formulacdo de politicas publicas,
diretrizes e critérios, o planejamento, a implementacdo, o acompanhamento, a
avaliacdo, o monitoramento e a fiscalizacdo das ac¢les, projetos e programas na

area cultural, em didlogo com a sociedade civil.

Compete ao Estado:

» Formular politicas publicas, identificando as areas estratégicas de nosso
desenvolvimento sustentavel e de nossa insercdo geopolitica no mundo
contemporaneo, fazendo confluir vozes e respeitando os diferentes agentes
culturais, atores sociais, forma¢des humanas e grupos étnicos.

* Qualificar a gestdo cultural, otimizando a alocacéo dos recursos publicos e
buscando a complementaridade com o investimento privado, garantindo a eficacia e
a eficiencia, bem como o atendimento dos direitos e a cobranca dos deveres,
aumentando a racionalizacdo dos processos e dos sistemas de governabilidade,
permitindo maior profissionalizacdo e melhorando o atendimento das demandas
sociais.

 Fomentar a cultura de forma ampla, estimulando a criagdo, producéo,
circulacdo, promocdo, difusdo, acesso, consumo, documentacdo e memodria,

também por meio de subsidios a economia da cultura, mecanismos de crédito e



financiamento, investimento por fundos publicos e privados, patrocinios e
disponibilizacdo de meios e recursos.

* Proteger e promover a diversidade cultural, reconhecendo a complexidade e
abrangéncia das atividades e valores culturais em todos os territérios, ambientes e
contextos populacionais, buscando dissolver a hierarquizacado entre alta e baixa
cultura, cultura erudita, popular ou de massa, primitiva e civilizada, e demais
discriminagdes ou preconceitos.

* Ampliar e permitir o acesso compreendendo a cultura a partir da 6tica dos
direitos e liberdades do cidaddo, sendo o Estado um instrumento para efetivacao
desses direitos e garantia de igualdade de condicbes, promovendo a universalizacéo
do acesso aos meios de producéo e fruicao cultural, fazendo equilibrar a oferta e a
demanda cultural, apoiando a implantagéo dos equipamentos culturais e financiando
a programacao regular destes.

* Preservar o patriménio material e imaterial, resguardando bens,
documentos, acervos, artefatos, vestigios e sitios, assim como as atividades,
técnicas, saberes, linguagens e tradices que ndo encontram amparo na sociedade
e no mercado, permitindo a todos o cultivo da memdria comum, da histéria e dos
testemunhos do passado.

* Ampliar a comunicagao e possibilitar a troca entre os diversos agentes
culturais, criando espacos, dispositivos e condigdes para iniciativas compartilhadas,
0 intercambio e a cooperacgédo, aprofundando o processo de integracdo nacional,
absorvendo os recursos tecnoldgicos, garantindo as conexdes locais com os fluxos
culturais contemporaneos e centros culturais internacionais, estabelecendo
parametros para a globalizac&o da cultura.

+ Difundir os bens, conteudos e valores oriundos das criagdes artisticas e das
expressdes culturais locais e nacionais em todo o territério brasileiro e no mundo,
assim como promover o intercambio e a interacdo desses com seus equivalentes
estrangeiros, observando os marcos da diversidade cultural para a exportacao de
bens, conteudos, produtos e servi¢os culturais.

» Estruturar e regular a economia da cultura, construindo modelos
sustentaveis, estimulando a economia solidaria e formalizando as cadeias
produtivas, ampliando o mercado de trabalho, o emprego e a geracdo de renda,

promovendo o equilibrio regional, a isonomia de competicdo entre os agentes,



principalmente em campos onde a cultura interage com o mercado, a producéo e a
distribuicdo de bens e conteudos culturais internacionalizados.

* Incentivar a integragdo do poder publico com a iniciativa privada,
compartilhando ag¢des e programas que promovam o desenvolvimento sécio cultural,
provocando o olhar critico e a expressao artistico cultural. « Estabelecer uma agenda
cultural compartilhada de programas, projetos e acdes entre 0s 6rgdos municipais e

sociedade civil.

Meta 1 ¢ Fortalecer a gestdo das politicas publicas para a cultura, por meio da
ampliacdo das capacidades de planejamento e execucdo de metas, a articulacédo
das esferas dos poderes publicos.

Meta 2 « Estimular a constituigdo ou fortalecimento de 6rgaos gestores,
conselhos consultivos, conferéncias, foruns, colegiados e espacos de interlocucao
setorial, democraticos e transparentes, apoiando a acdo dos fundos de fomento,
acompanhando a implementacdo dos planos e, quando possivel, criando gestédo
participativa dos orgamentos para a cultura

Meta 3 « Contribuir para a consolidagdo da implantagao do Sistema Nacional
de Informacdes e Indicadores Culturais — SNIC como instrumento de
acompanhamento, avaliacdo e aprimoramento da gestdo e das politicas publicas de
cultura.

Meta 4 « Estimular a diversificacdo dos mecanismos de financiamento para a
cultura e a coordenacdo entre os diversos agentes econdmicos (governos,
instituicbes e empresas publicas e privadas) de forma a elevar o total de recursos
destinados aos setores culturais e atender as necessidades e peculiaridades de
suas areas.

Meta 5 <« Aprimorar os instrumentos legais de forma a dar transparéncia e
garantir o controle social dos processos de selecédo e de prestacdo de contas de
projetos incentivados com recursos publicos.

Meta 6¢ Estimular a contrapartida do setor privado e das empresas usuarias
dos mecanismos de compensacao tributaria, de modo a aumentar os montantes de
recursos de copatrocinio e efetivar a parceria do setor publico e do setor privado no

campo da cultura.



Meta 7+ Promover a autonomia das instituicdes culturais na definicao de suas
politicas, regulando e incentivando sua independéncia em relacdo as empresas

patrocinadoras.

Meta 8 -« Estabelecer mecanismos de protecdo aos conhecimentos
tradicionais e expressodes culturais, reconhecendo a importancia desses saberes no
valor agregado aos produtos, servicos e expressoes da cultura de Peritiba.

Meta 9 <« Promover uma maior articulagdo das politicas publicas de cultura
com as de outras areas, como educacdo, meio ambiente, desenvolvimento social,
planejamento urbano e econbémico, turismo, industria e comércio. « Estabelecer uma
agenda compartilhada de programas, projetos e a¢cfes entre os érgaos de cultura e
educacdo com o objetivo de desenvolver planos conjuntos de trabalho. Instituir
marcos legais e articular as redes de ensino e acesso a cultura.

Meta 10 < Garantir em conjunto com o0s 6rgaos de educacdo o ensino de
artes em todas as etapas da educacédo basica com a finalidade de estimular o olhar
critico e a expresséo artistico-cultural do estudante.

Meta 11 Realizar programas em parceria com o0s 6rgaos de educagao para
gue as escolas atuem também como centros de producdo e difusdo cultural da

comunidade.

METAS EXECUTADAS ATE 2028

EIXO TEMATICO 2: Diversidade Cultural

DIRETRIZ 2: Reconhecer, valorizar e Proteger a diversidade cultural local e

promover as artes e expressoes culturais.

Meta 12 Criar politicas de acesso aos saberes e fazeres das culturas
populares e tradicionais, por meio de mecanismos como o0 reconhecimento formal
dos mestres populares, a criagcdo de oficinas, estudos e sistematizacdo de
pedagogias e dinamizagdo e circulagdo dos seus saberes no contexto em que

atuam.



Meta 13« Mapear, preservar, restaurar e difundir os acervos histoéricos das
culturas afro-brasileira, indigenas e de outros povos e comunidades tradicionais,
valorizando tanto sua tradigéo oral quanto sua expresséo escrita nos seus idiomas e

dialetos e na lingua portuguesa.

Meta 14 « Inserir o patriménio cultural na pauta do ensino formal, apropriando-
se dos bens culturais nos processos de formacao formal cidada, estimulando novas
vivéncias e praticas educativas.

Meta 15+ Fomentar a apropriagdo dos instrumentos de pesquisa,
documentacdo e difusdo das manifestacdes culturais populares por parte das

comunidades que as abrigam, estimulando a autogestdo de sua memoria.

Meta 15 < Mapear, registrar, salvaguardar e difundir as diversas expressdes da
diversidade cultural de Peritiba, sobretudo aquelas correspondentes ao patriménio
imaterial, as paisagens tradicionais e aos lugares de importancia historica e
simbdlica para Peritiba:

Meta 16 - Instituir a paisagem cultural como ferramenta de reconhecimento da
diversidade cultural peritibense, ampliando a nocédo de patrimbnio para o contexto
territorial e abarcando as manifestacdes materiais e imateriais das areas.

Meta 17+ Promover as gastronomias, os utensilios, as cozinhas e as festas
correspondentes como patrimonio material e imaterial, bem como o registro, a
preservacdao e a difusdo de suas praticas.

Meta 18 < Articular com as empresas do setor cultural e com instituicées de
mem©éria e patrimdnio cultural o desenvolvimento de linhas de pesquisa sobre as
expressodes culturais populares.

Meta 19  Capacitar educadores e agentes multiplicadores para a utilizagao
de instrumentos voltados a formacdo de uma consciéncia histérica critica que
incentive a valorizagdo e a preservacao do patriménio material e imaterial.

Esta meta contribui com a meta 12 e 13 do Plano Nacional

METAS até 2030

EIXO TEMATICO 3: Acesso e acessibilidade



DIRETRIZ 3- Universalizar o acesso dos peritibenses a arte e a cultura,
qualificar ambientes e equipamentos culturais para a formacao e fruicdo do publico,
permitir aos criadores o acesso as condi¢cdes e meios de producao cultural.

Meta 19 « Ampliar o acesso a frui¢do cultural, por meio de programas voltados
a criangas, jovens, idosos e pessoas com deficiéncia, articulando iniciativas como

acOes educativas e visitas a equipamentos culturais.

Meta 20 « Promover a integracdo entre espagos educacionais, esportivos,
pracas e parques de lazer e culturais, com o objetivo de aprimorar as politicas de

formacdo de publico, especialmente na infancia e juventude.

Meta 21 -+ Garantir que os equipamentos culturais oferecam infraestrutura,
arquitetura, design, equipamentos, programacao, acervos e atividades culturais
qualificados e adequados as expectativas de acesso, de contato e de fruicdo do

publico, garantindo a especificidade de pessoas com necessidades especiais.

Meta 22 -+ Instalar espacos de exibicdo audiovisual nos centros cultural,
educativos e comunitarios,

Meta 23 « Implantar, ampliar e atualizar espag¢os multimidia em instituicdes e
equipamentos culturais, para ampliar a experimentacao, criacdo, fruicdo e difusdo da
cultura por meio da tecnologia digital, democratizando as capacidades técnicas de
producdo, os dispositivos de consumo e a recepgcdo das obras e trabalhos,
principalmente aqueles desenvolvidos em suportes digitais .

Meta 24+ Fomentar a implantacdo, manutencédo e qualificacdo do museu no
Municipio de PERITIBA, com o intuito de preservar e difundir o patriménio cultural,
promover a fruicdo artistica e democratizar o acesso, dando destaque a memdria
das comunidades.(Tombamento do prédio)

Meta 25 « Estabelecer redes de equipamentos culturais geridos pelo poder

publico, pela iniciativa privada, pelas comunidades ou por artistas e grupos culturais,



de forma a propiciar maior acesso e o compartihamento de programacdes,

experiéncias, informacdes e acervos.

Meta 26 ¢ Incentivar, divulgar e fomentar a realizagdo de calendarios e mapas
culturais que apresentem sistematicamente os locais de realizacdo de eventos
culturais, encontros, feiras, festivais e programas de producéo artistica e cultural.

Meta 27+ Estimular a existéncia de livrarias e lojas de produtos culturais junto
aos equipamentos culturais, dando destaque a producdo das comunidades e
permitindo aos consumidores obter produtos locais de qualidade.

Meta 28 + Ofertar cursos e/ou oficinas de capacitacdo e formagao para
producao cultural, assim como o deslocamento.

Meta 29 - Viabilizar o transporte publico para os eventos e ac¢des culturais

realizados no municipio.

EIXO TEMATICO 4: Do desenvolvimento sustentavel

DIRETRIZ 4:Ampliar a participacdo da cultura no desenvolvimento

socioeconémico, promover as condicdes necessarias para a consolidacdo da

economia da cultura, induzir estratégias de sustentabilidade nos processos culturais.

Meta 30+ Identificar e reconhecer contextos de vida de povos e comunidades
tradicionais, valorizando a diversidade das formas de sobrevivéncia e
sustentabilidade socioambiental, especialmente aquelas traduzidas pelas paisagens
culturais brasileira.

Meta 31 « Estimular pequenos e médios empreendedores culturais e a
implantacéo de Arranjos Produtivos Locais para a producao cultural

Meta 32 < Promover o turismo cultural sustentavel, aliando estratégias de
preservacao patrimonial e ambiental com acdes de dinamizacdo econdmica e
fomento as cadeias produtivas da cultura.

Meta 33 « Promover agbes de incremento e qualificagao cultural dos produtos
turisticos, valorizando a diversidade, o comércio justo e o desenvolvimento

socioecondmico sustentavel.



Meta 34 - Mapear, fortalecer e articular as cadeias produtivas que formam a

economia da cultura.

Meta 35+ Capacitar educadores, bibliotecarios e agentes do setor publico e da
sociedade civil para a atuacdo como agentes de difusdo da leitura, contadores de
histérias e mediadores de leitura em escolas, bibliotecas e museus, entre outros
equipamentos culturais e espagos comunitarios.

Meta 36 -+ Aprofundar a inter-relacdo entre cultura e turismo gerando
beneficios e sustentabilidade para ambos os setores.

Meta 37 ¢ Instituir programas integrados de mapeamento do potencial turistico
cultural, bem como de promocéo, divulgacdo e marketing de produtos, contextos
urbanos, destinos e roteiros turisticos culturais.

Meta 38+ Envolver os orgaos, gestores e empresarios de turismo no
planejamento e comunicacdo com equipamentos culturais, promovendo espacos de
difusé@o de atividades culturais para fins turisticos.

Meta 39 « Fomentar e fortalecer as modalidades de negdcios praticadas pelas
comunidades locais e pelos residentes em éareas de turismo, fortalecendo os
empreendedores tradicionais em sua insercdo nas dinamicas comerciais
estabelecidas pelo turismo.

Meta 40 Realizar campanhas e desenvolver programas com foco na
formacdo, informacdo e educacdo do turista para difundir adequadamente a
importancia do patriménio cultural existente, estimulando a comunicacdo dos
valores, o respeito e o zelo pelos locais visitados.

Meta 41 Estruturar e regular a economia da cultura construindo modelos
sustentaveis, estimulando a economia solidaria e formalizando as cadeias
produtivas, ampliando o mercado de trabalho, o emprego e a geracdo de renda,
promovendo o equilibrio regional, a isonomia de competicdo entre os agentes,
principalmente em campos onde a cultura interage com o mercado, a producéo e a
distribuicdo de bens e conteudos culturais;

Meta 42 + Incentivar o desenvolvimento de projetos culturais que vao ao

encontro a sustentabilidade.

EXECUCAO DESTAS METAS até 2027



EIXO TEMATICO 5: Da participacéo social

DIRETRIZ 5:Estimular a organizagcdo de instancias consultivas, construir

mecanismos de participacdo da sociedade civil, ampliar o dialogo com os agentes

culturais e criadores.

Meta 43¢ Aprimorar mecanismos de participacdo social no processo de
elaboracao, implementacdo, acompanhamento e avaliagdo das politicas publicas de
cultura.

Meta 44+ Articular os sistemas de comunicagao, principalmente, internet,
radio e televisdo, ampliando o espac¢o dos veiculos publicos e comunitarios, com os
processos e as instancias de consulta, participacéo e didlogo para a formulacéo e o
acompanhamento das politicas culturais.

Meta 45 « Potencializar os equipamentos e espacos culturais, bibliotecas,
museus, centros culturais do patriménio cultural como canais de comunicacdo e
didlogo com os cidaddos e consumidores culturais, ampliando sua participacao
direta na gestao destes equipamentos.

Meta 46 -« Instituir instancias de dialogo, consulta as instituigdes culturais,
discussdo publica e colaboracdo técnica para adocdo de marcos legais para a
gestdo e o financiamento das politicas culturais e o apoio aos segmentos culturais e
aos grupos, respeitando a diversidade da cultural.

Meta 47« Criar mecanismos de participacdo e representacao das
comunidades tradicionais na elaboracdo, implementacdo, acompanhamento,
avaliacdo e revisdo de politicas de protecdo e promocao das préprias culturas.

Meta 48 « Consolidar as conferéncias, féruns e seminarios que envolvam a
formulacdo e o debate sobre as politicas culturais, consolidando espacos de
consulta, reflexéo critica, avaliacéo e proposicao de conceitos e estratégias.

Meta 49 « Realizar a Conferéncia Municipal de Cultura pelo menos a cada 2
(dois) anos, envolvendo a sociedade civil, os gestores publicos e privados, as

organizag0es e instituicdes culturais e os agentes artisticos e culturais.



Meta 50+ Fortalecer a atuagcdo do Conselho Municipal de Politica Cultural
como instancia de consulta, monitoramento e debate sobre as politicas publicas de
cultura.

Meta 51 « Promover espagos permanentes de didlogo e foruns de debate
sobre a cultura, abertos a populacdo e aos segmentos culturais, na Camara

Municipal.

EXECUCAO DAS METAS ATE 2029

PRIORIDADES

» Desenvolver o Plano Municipal de Cultura de Peritiba em consonancia com
o Plano Nacional de Cultura.

* Promover o desenvolvimento do patriménio cultural: dimensédo simbdlica,
dimenséao cidad&, e a dimensao econdmica.

» Valorizar e fortalecer com igualdade a diversidade cultural e as
manifestacdes culturais existentes no municipio.

 Criar mapeamento cultural que contemple todos os segmentos culturais da
cidade, afim de considerar as vocacoes, potencialidades, e limitacbes de PERITIBA.

» Garantir o acesso democratico a fruicdo dos bens culturais e as
manifestacdes culturais a todos os cidadaos.

* Incentivar atividades de formacgéao de publico.

* Criar condi¢des para a produgao, circulagao, e fruicdo dos bens culturais.

* Promover, incentivar, e oportunizar atividades de formacdo no campo
cultural.

» Construir a atuacdo da politica cultural de modo transversal com outras
politicas do municipio, como a educacdo, o turismo, e o0 desenvolvimento
socioecondmico.

* Promover o intercambio cultural com outras cidades e estados.

* Reconhecer e valorizar a paisagem cultural do municipio.

* Diversificar as fontes de financiamento para o campo cultural.



OBJETIVO GERAL

Valorizar e preservar a diversidade do patrimonio cultural peritibense,
mantendo uma gestdo democratica e participativa com o entendimento de que a
cultura é um dos fatores fundamentais para alcancar o desenvolvimento

socioecondmico com sustentabilidade.

OBJETIVOS ESPECIFICOS

* Investir na profissionalizagdo do campo cultural.

* Promover atividades de formagéo de publico.

» Criar espacos adequados para contribuir de maneira efetiva com a
diversidade das manifestacdes culturais.

» Estabelecer parcerias com o setor privado e com o setor publico tanto na
esfera federal como na estadual.

» Manter o Sistema Nacional de Indicadores Culturais — SNIIC — atualizado.

 Promover e colaborar com a realizacdo de eventos culturais nos mais
variados segmentos.

* Ampliar o orgamento da Cultura.

« Fazer uma gestdo democratica e participativa que dialogue com a
comunidade.

» Ampliar e descentralizar as a¢des da Secretaria de Cultura.

* Fortalecer as manifestagdes culturais ja existentes no municipio.

» Garantir a manutencao e a qualidade dos espacos culturais do municipio.

* Ampliar e qualificar os mecanismos de participacao social na criacao de

politicas publicas para area cultural.

ESTRATEGIAS

* Realizar parcerias com instituicdes publicas e privadas.

» Participar dos editais propostos pelo governo federal e estadual.



» Buscar parcerias com o0s oOrgaos gestores de cultura dos municipios
vizinhos.

* Incentivar a autonomia das instituicdes culturais na definicdo de suas
politicas.

» Estabelecer parcerias entre o poder publico, escritorios de museologia,
arquitetura, design, técnicos e especialistas, artistas, agentes culturais, criticos e
curadores, produtores e empresarios para a manutencao de equipamentos culturais
gue abriguem a producéo contemporéanea e reflitam sobre ela, motivando a pesquisa
continua de linguagens e interacbes destas com outros campos das expressoes
culturais peritibenses.

» Aprimorar mecanismos de participagcado social no processo de elaboracéo,
implementag&o, acompanhamento e avaliagdo das politicas publicas de cultura;

» Aperfeicoar os mecanismos de gestdo participativa e democratica na area
cultural;

* Criagao de um portal na internet que divulgue as acdes e atividades da area
cultural da cidade. Dentre elas, o mapa cultural, o calendario cultural, os materiais
didaticos e publicacdes elaboradas, de modo que amplie 0 acesso a populacao.

* Garantir a participagdo de representantes do municipio de Peritiba na
conferéncia Nacional e Estadual de Cultura.

» Estabelecer parcerias com Associagdes, Organizagbes, Fundagdes e
Empresas;

* Criar o edital PROCULT, de acordo com a demanda cultural peritibense.

» Implantar, em parceria com o0 setor empresarial, programas de acesso a
cultura para o trabalhador, que permitam a expansdo do acesso e 0 estimulo a
formalizacdo do mercado de bens, servigos e contetdos culturais;

 Criar editais que financiem diretamente os projetos culturais peritibenses,

com recursos do Fundo Municipal de Cultura.

PRAZOS DE EXECUCAO

+ Sistema municipal de Cultura 100% implantado até 2025.

» Mapeamento cultural 100% realizado até 2020.



* Aumentar em 40% a participacdo dos equipamentos culturais, eventos e
manifestacdes culturais na atividade turistica até 2025.

« Até 2025, aumentar em 75% os povos e comunidades tradicionais
beneficiados com alguma ag&o do municipio.

* Até 2025 qualificar 100% da instituicdo museologica de Peritiba.

« Até 2020 qualificar as bibliotecas publicas em 100%.

* Até 2025 qualificar os espacos teatrais em 100%.

* Aumentar em 60% até 2025 as visitas aos equipamentos culturais do
municipio: museu, teatro, biblioteca.

* Aumento em 100% de pessoas qualificadas anualmente em seminarios,
cursos, oficinas, foruns, e seminarios com contetdo de gestédo cultural, linguagens
artisticas, patriménio cultural e demais areas da cultura.

* Aumentar em 50% a participagdo em eventos locais por parte da
comunidade peritibense.

« Até em 2025 promover o langamento de 02 publicagfes literarias.

« Até 2025 disponibilizar 100 % das informagdes no Sistema Nacional de
Informacdes e Indicadores Culturais (SNIIC).

* Criagcao do programa de turismo cultural.

* Aumento em 80% até 2025 na participagéo dos agentes culturais no Edital
PROCULT.

* Média de cinco livros lidos fora do aprendizado formal por ano, por cada
peritibense.

. Até 2025,100% dos cargos técnicos do 6rgao gestor de cultura seja ocupado

por servidores efetivos.

ACOES

Patriménio material e imaterial

* Fazer um mapeamento cultural detalhado que vise o reconhecimento e o
registro das manifestacfes e expressoes culturais existentes em Peritiba.

» A partir do mapeamento, trabalhar o tombamento/registro de alguns bens

culturais materiais e imateriais de Peritiba.



« Em parceria com as secretarias de turismo e esporte, empresarios, e
sociedade civil elaborar um diagndstico do turismo cultural, com o intuito de perceber
a viabilidade do turismo sustentavel em relacéo a patriménio cultural peritibense;

« A partir do mapeamento cultural, formular materiais didaticos sobre o
patrimdénio cultural de Peritiba, para distribuir, as escolas, aos habitantes locais, e
instituicdes de formacéo cultural.

» Confeccionar um calendario anual dos eventos culturais de Peritiba, com
base nos dados levantados no mapeamento cultural.

* Realizar a Conferéncia Municipal de Cultura a cada dois anos.

* Revitalizar o complexo arquitetdnico de casas antigas.

* Revitalizar e reestruturar o Museu da cidade, de modo que ele funciona
adequadamente e possa atender melhor as escolas, os habitantes locais, 0s
pesquisadores, e 0s turistas.

» Estabelecer estudo e fomentar a discussdao e a sensibilizagdo para
implantagdo da disciplina de “Educagao Patrimonial” no curriculo das escolas
municipais.

» Realizar campanhas para incentivar as escolas a conhecerem a cidade e
usufruirem dos equipamentos culturais do municipio: Museus, bibliotecas, teatros,
pragas.

* Promover oficinas de capacitacdo em “Educacao Patrimonial” para os
professores da rede publica e privada de ensino.

Apoiar, incentivar, realizar encontros, feiras, festivais culturais que
identifiquem e valorizem manifestacdes artisticas culturais locais.

* Incentivar as apresentagdes da cultura popular.

« Criar um monumento sobre o Kerbfest, pois PERITIBA é a capital
catarinense do Kerbfest e isso €& pouco explorado turisticamente, e quase
desconhecido pela populacéo local.

* Incentivar e apoiar os eventos locais, promovidos por coletivos, pela
sociedade civil, por grupos tradicionais ou pelo poder publico.

* Implementagcdo do Projeto Paisagistico no municipio, com sua devida
manutenc¢do e com programa de informacédo e conscientizagédo a populacdo sobre o
valor do projeto e beneficios. E que seja mais um fator positivo ao turismo cultural na

cidade.



 Viabilizar a revitalizagao de edificacbes e espacgos existentes na cidade
principalmente com vinculo histérico, junto a terceiros e entidades privadas, para que
se tornem espacos de uso cultural.

» Criar programas de aquisigdo, inventario e tombamento de acervos de
cunho cultural, com consulta publica e respaldo do Conselho Municipal de Cultura.

* Mapear e salvaguardar o acervo iconografico e tridimensional de cunho
histérico, desenvolvendo a digitalizacdo destas para a promogéo, a conservagao e
difusdo deste patrimonio;

Livro, leitura, e literatura, biblioteca e demais unidades de informacéo;

» Dar continuidade a feira do livro, de modo que acontega anualmente e
garanta a participagdo das escolas, livrarias, bibliotecas, e instituigbes culturais
locais, e para toda a comunidade, buscando o seu aprimoramento, tendo em vista a
promocao de oficinas, palestras, contacdo de histérias, atividades de leitura, dentre
outras atividades.

» Atualizagdo e diversificacdo dos acervos bibliograficos, acrescidos de
suporte digital, dentre outros meios.

» Criacao e manutencdo da rede de bibliotecas publicas, e comunitarias,
atualizando-as com os acervos bibliograficos, acrescidos de integracdo digital e
oferta de capacitacdo profissional adequada,;

« Oficinas de formacéo de agentes de leitura para professores da rede publica
e privada de ensino;

* Incorporagdo e uso de tecnologias de informagcdo e comunicacdo para
sistematizacéo da rede;

* Articulacao e fortalecimento da rede de bibliotecas, assim como demais
unidades de informacéao;

* Fomento a atividade livreira;

» Oficinas de formagao de agentes de leitura para educadores e comunidade;

 Ofertar capacitacdo de normatizacio e pesquisa;

» Alocacao das bibliotecas publicas em prédios proprios e adequados, em
localizacéo estratégica e acessivel.

* Apoiar e dar continuidade a servigos e acdes culturais literarias;



Teatro

* Trazer espetaculos com o intuito de promover o intercambio cultural entre o
teatro local e cenario teatral estadual e nacional.

* Apoiar e dar continuidade a oficinas teatrais.

 Estimular atividades teatrais na rede de ensino;

» Democratizar o acesso a linguagem teatral;

» Assegurar a circulagéo de espetaculos;

» Fomentar e difundir a producéo teatral local;

* Incentivar agbes de formagao e capacitagao de producgao teatral;

 Apoiar e criar mecanismos para o desenvolvimento dos grupos teatrais, com
énfase na producéo local,

* Criar espagos cénicos adequados;

Cultura popular

« Promover oficinas de artesanato que tenham como estudo o
desenvolvimento do artesanato local.

* Divulgacéao e valorizagao das Associagdes existentes no municipio;

* Realizar o encontro Municipal de Artesdes.

« Criar espacos para a venda de artesanato e de produtos culturais de Peritiba
nos equipamentos culturais do municipio.

» Estimular a criacdo de centros de referéncia e comunitarios voltados as
culturas populares, ao artesanato, as técnicas e aos saberes tradicionais com a
finalidade de registro e transmissdo da memoria, desenvolvimento de pesquisas e
valorizacéo das tradi¢des locais;

* Identificar e catalogar matérias-primas que servem de base para os produtos
culturais;

* Criar selo de reconhecimento dos produtos culturais que associem valores
sociais, econdmicos, ecoldgicos e sustentaveis;

 Estimular o reaproveitamento e reciclagem de residuos de origem natural e
industrial, dinamizando e promovendo o empreendedorismo e a cultura do
ecodesign artesanal;

» Estimular o uso do design para a transformagao de icones locais;



Artes Visuais

* Criacao de um espaco cultural destinado as exposicdes de artes visuais.

* Incentivar projetos vinculado a area educacional.

* Promover exposi¢des e mostras de arte.

* Promover oficinas que visem a qualificagéo e o aperfeicoamento dos artistas
locais.

* Agregar estilo ao artesanato local.

» Valorizar, promover e proteger as artes visuais em suas diversas
expressdes, assim como pesquisa na area;

 Criar politicas de incentivo a aquisicdo de obras e/ou acervos de artes

visuais, garantindo a sua salvaguarda.

Mdusica

* Incentivar a promocéao dos diversos géneros musicais;

* Criagao de um espago com acustica adequada.

» Apoiar e colaborar com a manutencdo e aperfeicoamento dos grupos de
corais e bandas.

 Apoiar e incentivar a Banda Municipal;

* Promover e apoiar festivais de musica no municipio.

* Realizar oficinas de recital didatico.

* Promover Sarau musical.

* Criar o conservatério municipal de musica.

» Criar oficinas de musica destinada as pessoas com necessidades especiais.

» Capacitacao de técnicos de audio visual.

» Criagao de Concha Acusticas em pracas

* Oferecer cursos de instrumentos musicais a populagao gratuitamente.

» Colaborar e incentivar as atividades musicais na cidade.

Danca

* Promover e apoiar a realizagdo anual de Festivais de Danga, mostras,
treinamentos, intercadmbios e capacitacao;

» Criacdo e manutencao da Companhia de danga municipal, incluindo bolsas

de estudo;



* Realizagao de programas que oferecam aulas em diferentes modalidades de
danca, acessiveis a populacao;

 Viabilizar parcerias com instituicdes para realizagcdo de espetaculos de
dancas.

« Construgcdo de um espago para apresentacoes de dangas com
acessibilidade e estrutura adequada com camarins e banheiros;

* Incentivar e apoiar a pesquisa, a manifestacao e a difusdo da danca em toda

sua diversidade, assim como a salvaguarda deste patriménio municipal,

Audiovisual

* Incentivar a instalacdo de espacos de exibicdo audiovisual nos centros
culturais, educativos e comunitarios;

» Habilitar os teatros, pracas, centros comunitarios, bibliotecas, de bairros,
criando e aderindo a programas estaduais e nacionais de circulagcdo de produtos,
circuitos de exibicdo cinematografica, eventos culturais e demais programacotes
ligadas ao setor.

 Apoiar e estimular a criagdo de programas municipais e aderir a programas
estaduais e nacionais de distribuicdo de conteudo audiovisual para 0s meios de
comunicacao, circuitos comerciais e alternativos de exibicéo;

* Apoiar e estimular a formacao e a producao de audiovisuais;

Fomento, producéo e difuséo.

« Estimular e fomentar a instalagdo, a manutencdo e a atualizacdo de
equipamentos culturais em espacos de livre acesso, dotando-os de ambientes
atrativos e de dispositivos técnicos e tecnoldgicos adequados a producao, difuséo,
preservacdo e intercambio artistico e cultural, especialmente em areas ainda
desatendidas e com problemas de sustentacdo econbémica.

» Ampliar o acesso a fruigdo cultural, por meio de programas voltados a
criangas, jovens, idosos e pessoas com deficiéncia, articulando iniciativas como a
oferta de transporte, descontos e ingressos gratuitos, acdes educativas e visitas a
equipamentos culturais.

* Mapear espagos ociosos do patriménio publico e iméveis do Municipio e

criar programas para apoiar e estimular o seu uso para a realizacdo de



manifestacbes artisticas e culturais, espacos de ateliés, plataformas criativas e
nacleos de producao independente.

« Estimular a participagao de artistas, produtores e professores em programas
educativos de acesso a producdo cultural.

 Instituir programas de aquisicdo governamental de bens culturais em
diversas midias que contemplem o desenvolvimento das pequenas editoras,
produtoras, autores e artistas independentes ou consorciados.

» Estimular o equilibrio entre a producao artistica e as expressdes culturais
locais em eventos e equipamentos publicos, valorizando as manifestacbes e a
economia da cultura local e regional, estimulando sua interagdo com referéncias
estaduais, nacionais e internacionais.

» Mapear espacgos ociosos do patriménio publico, para uso cultural,

* Incentivar e valorizar a producao artistica local na realizacdo de eventos do

poder publicos.

Cultura Digital

» Apoiar a implementacao e qualificacdo de portais de internet para a difusao
das artes e manifestacdes culturais, inclusive com a disponibilizacdo de dados para
compartilhamento livre de informacgdes em redes sociais virtuais.

* Manter e criar novos pontos de acesso a internet gratuita, garantindo a
manutencgao;

» Criar as politicas publicas para o acesso gratuito de alta velocidade a
internet;

» Estimular a insercdo e a problematizagdo da cultura digital em espacgos

culturais.

Resultados do Seminéario de Cultura e Turismo realizado em 2016.

IDEIAS DE PROJETOS:

1 — Centro de Eventos

2 - Turismo Rural com diversas alternativas Como: café colonial, pesque e
pague, trilhas, casa do cha, propriedade pedagogica, passeio de trator ou outro
semelhante (carroca, jerico etc.);



3 - Gastronomia - Rota gastrondmica (novas opc¢des de pratos tipicos nos
restaurantes e eventos)

4 - Parque tematico (constar dentro do parque: hotel ou pousada piscinas,
passeios para outros pontos da cidade, café colonial,)

5 - Rua coberta (na rua realizar: feiras de todos os setores ou segmentos
ex.livro, artesanato, comércio e industria etc.), realizar eventos, amostras etc.

6 - Rota cultural (oferecer aos turistas apresentacdes culturais locais, valorizar
os trajes tipicos (alemao e italiano), oferecer artesanato, comida tipica e outros.

7 —Aulas de alemao e italiano (resgatar as linguas) Inserir da rede escolar ou
aulas especiais.

8 - Restaurar ou tombar casas antigas ainda em bom estado.

9 - Hotel Fazenda com foco na 32 idade

10- Produtos da terra — Constru¢édo de uma casa colonial

11- Parque das Palmeiras. No local: salas, auditorio, espaco para shows,
feiras, ciclovia e outros.

12 - Inventario Gastronomia local: Resgatar a gastronomia dos nossos

antepassados (Comida como Cultura).

CONSIDERACOES FINAIS

O plano Municipal de Cultura de Peritiba tem como base o Plano Nacional de
Cultura, deste modo, procurou-se atender aos requisitos recomendados pelo PNC,
seguiu-se a mesma metodologia e estrutura. Sendo assim o plano foi construido
levando em consideracao a realidade cultural de PERITIBA.

O PMC de Peritiba foi construido, como sugere as metodologias atuais, em
uma acdo do governo municipal em conjunto com a sociedade civil, de modo que o
processo foi democratico. Desde a primeira etapa, foram feitas inUmeras reunides
com a comunidade, em diferentes bairros e localidades, até a disponibilizacdo do
documento na internet e a realizacdo de plenérias para a validacdo e construcéo do

Plano Municipal de Cultura.



A execucdo de todas as acdes do Plano Municipal de Cultura de Peritiba deve
considerar as informacdes coletadas na a consulta publica pois muitas informacdes
e opinibes da comunidade que foram coletadas podem contribuir de maneira
significativa e qualitativa durante a execucdo das acbes, um exemplo é o
mapeamento cultural que pode ter com um dos pontos de partida as manifestacfes

culturais, patrimoénios apontados na fase de consulta publica de elaborac&o do Plano

Municipal de Cultura.




ANEXOS

ANEXOS

CONVITE

Pelo presente convite, vimos convidar os Municipes a participar do FORUM DA CULTURA
para identificagdo, prospeccao e definicao das diretrizes do Plano Municipal da Cultura de
Peritiba, com a seguinte programacao:
DIA: 30 de outubro de 2018
Local: Centro de Convivéncia dos idosos Almiro Muller
18:30h — Credenciamento;
Abertura com apresentagdes culturais;
video do Municipio;
Explanagao das bases e propdsitos do plano
Formacgao dos grupos de Debate;
Coffee Break
Apresentacdo e aprovacdo em plenaria.
Mediadora dos trabalhos Roselaine Vinhas de Chapecé
Desde ja agradecemos sua participa¢ao que sera importante para a cultura do
Municipio de Peritiba e regido para os proximos 10 anos
Comissao organizadora do Féorum
Confirmar presenca na diretoria de cultura no casardo (34531091 ou 999141939 até o dia
29 de outubro.



Férum de Cultura
dg Peritiba /8C

Dia 08 de abril as 16:30 hs no Centro de Idosos

: Andlise e validagéo do Plano icipal de

Cultura




MUNICIPIO DE PERITIBA

SECRETARIA DE EDUCAGAO CULTURA ESPORTE E TURISMO
DIRETORIA DE CULTURA
CONSELHO MUNICIPAL DE CULTURA
FORUM DE VALIDAGAO DA MINUTA DO PLANO MUNICIPAL DE CULTURA

Peritiba 08 de abrll de 2019
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v ") Prefeitura Municipal de Pertiba

LISTA DE PRESENCA
Diretoria de Cuftura
Forum de Cutura de Periiba Data: 30 de outubro de 2018
Plano Municipal de Cutura
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y  Prefiire Municipalde Peritba

LISTA DE PRESENGA
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Dietoia de Culra

Férum de Culra de Pefia

'y Pl Ml d Prta

LISTA DE PRESENGA

Data: 30 de outubro 6o 2018
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e Prefeitura Municipalde Periba

LISTA DE PRESENGA
Dietoria de Cutura
Férum de Cultura de Periba Data: 30 de outubro de 2018
Plano Municipal de Culura
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Prefeitura Municipal de Peritba

LISTA DE PRESENGA
Diretoria de Cultura
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DOCUMENTACAO LEGAL

Estado de Santa Catarina
GOVERNO MUNICIPAL DE PERITIBA

REGULAMENTO DA 1* CONFERENCIA MUNICIPAL DA CULTURA

CAPITULO I
DOS OBJETIVOS

Art. 1° - A Comissdo organizadora designada pelo Decreto n° 3324/2009, de setembro de 2009,
define o regulamento da I Conferéncia Municipal de Cultura, foro municipal dos debates da
sociedade Peritibense acerca de”Cultura, Diversidade, Cidadania e Desenvolvimento” a serem
abordados conforme as seguintes propostas centrais: Produgdo, Simbdlica e diversidade Cultural;
Cultura, Cidade e Cidadania e Cultura Desenvolvimento Sustentavel.

CAPITULO I
DOS EIXOS TEMATICOS

Art. 2° - Os temas a serem desenvolvidos nesta conferéncia estardo apoiados em cinco eixos. em
conformidade com a determinagfio do Conselho Nacional de Politica Cultural (CNPC). vinculado
ao Ministério da Cultura (Minc).

Art. 3° - S3o eixos tematicos:

L Produgdo Simbdlica e diversidade Cultural, focado na produgéo de arte, promogdo de
dialogos interculturais, formagZo no campo da cultura e democratizagdo da informago;
Cultura, Cidade e Cidadania, voltado as cidades como espago de producdo, intervengio
e trocas culturais, garantia de direitos e acesso a bens culturais;

Cultura e desenvolvimento sustentavel, que discutird a importincia estratégica da cultura
no processo de desenvolvimento;

Cultura e Economia Criativa, que abordari a economia como estratégia de
desenvolvimento;

Gestdo e Inconstitucionalidade da Cultura, que visa o fortalecimento da a¢éo do Estado e
da participagéo social no campo da cultura.

< 2 8 B

Parigrafo Unico — A I Conferéncia Municipal de Cultura ocorrerd no dia 21 de outubro de 2009, a
19 horas, no auditrio da unidade sanitaria no Centro, Peritiba , SC, com a seguinte programagao:
19 h: Recepeio e credenciamento dos participantes;

19h30min: Abertura Oficial;

20h: leitura do Regulamento da 1* Conferéncia Municipal de Cultura e Inicio dos trabalhos;

RUA FREI BONIFACIO,63 - CENTRO - FONE/FAX:(49) 3453-1122 —I & !

CEP: 89750-000 E-mail:prefeitura@peritiba.sc.gov.br - PERITIBA - SANTA CATARINA A




g Estado de Santa Catarina
¥/ GOVERNO MUNICIPAL DE PERITIBA

DECRETO N° 3324/2009

CONVOCA A PRIMEIRA CONFERENCIA MUNICIPAL DE CULTURA DE PERITIBA-SC E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

TARCISIO REINALDO BERVIAN, Prefeito do Municipio de Peritiba, Estado de Santa
Catarina, no uso de suas atribuicdes legais e de conformidade com o Art. 101, Secéo Il, Inciso
VIIl, da Lei Orgénica do Municipio de Peritiba, de 05 de abril de 1990.

DECRETA:

Art. 1° - Fica convocada a 1° CONFERENCIA MUNICIPAL DE CULTURA DE
PERITIBA-SC, a realizar-se no dia 21 de outubro de 2009, as 19:00 horas no Auditério da
Unidade Sanitaria.

Art. 2° - A 12 Conferéncia Municipal de Cultura de Peritiba, etapa integrante as 2°
Conferéncia Nacional de Cultura, desenvolvera seus trabalhosa partir do tema “CULTURA,
DIVERSIDADE, CIDADANIA E DESENVOLVIMENTO”.

Art. 3° - A 12 Conferéncia Municipal de Cultura sera presidida pela Secretaria Municipal
de Educagéo, Cultura, Esporte e Turismo que coordenara também as Comissdes
Organizadoras, responsaveis pelo planejamento, execugdo e demais atribuicoes elencadas no
regulamento das conferéncias Estadual e Nacional de Culturas.

Paragrafo 1° - A Secretaria Municipal de Educacao, Cultura, Esporte e Turismo, definira,
por meio de Decreto, a Comissdo Organizadora da Conferéncia Municipal de Cultura
assegurando a participacéo de representantes dos diversos segmentos artisticos e culturais do
Municipio, conforme estabelecido no Regulamento das Conferéncias Estadual e Nacional de
Culturas.

Art. 4° - O Regulamento da 12 Conferéncia Municipal de Cultura dispora sobre a
organizagdo e funcionamento, inclusive sobre O processo democratico de escolha dos
delegados que irdo representar o municipio de Peritiba-SC, na Conferéncia Estaduai de Cultura,
a realizar-se em data a ser definida pela Secretaria de Estado da Cultura, turismo, Esporte e
Lazer de Santa Catarina, bem como a escolha dos membros que vao compor o conselho
Municipal de Cultura.

Art. 5° - As despesas com a realizagéo da 12 Conferéncia Municipal de Cultura correrao
por conta dos recursos Orgamentarios proprios da Secretaria Municipal de Educacdo, Cultura,
Esporte e Turismo de Peritiba-SC.

Art. 6° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo, ficando revogadas as
disposicdes em contrario.

CUMPRE-SE E PUBLIQUE-SE

MUNICIPIO DE PERITIBA — SC, 28 de Setembro de 2009,
e
TARCIS{O REINALDO BERVIAN
Prefeito Municipal

Registrado e Publicado
Em 28 de setembro de 2009

Secretaria Municipal de Educacao

- ... RUAFREIBONIFACIO, 63 - CENTRO - FONEIFAX: (49) 3453-1122



Estado de Santa Catarina
MUNICIPIO DE PERITIBA

LET N°2008/2014

INSTITUI O SISTEMA MUNICIPAL DE
CULTURA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

NEUSA KLEIN MARASCHINI, Prefeita Municipal de Peritiba, Estado
de Santa Catarina, no uso de suas atribuicées legais, faz saber que a Camara
Municipal de Vereadores aprovou e ela sanciona a seguinte

LEI:

Art. I°. Fica instituido o Sistema Municipal de Cultura, o qual serd
organizado em regime de colaboragdo, de forma descentralizada e participativa, de
forma a instituir um processo de gestdo e promogdo conjunta de politicas publicas de
cultura, democréticas e permanentes, pactuadas entre 0 Municipio, a sociedade e os
demais entes da Federagéo, tendo por objetivo promover o desenvolvimento humano,
social e econdmico com pleno exercicio dos direitos culturais.

Art. 2°. O Sistema Municipal de Cultura integra o Sistema Nacional de
Cultura e fundamentar-se-a na politica estadual ¢ nacional de cultura e nas diretrizes
desta Lei, estabelecidas no Plano Municipal de Cultura, e reger-se-a pelos seguintes
principios:

I - diversidade das expressdes culturais do Municipio;

II - universalizag@o do acesso aos bens e servigos culturais, inclusive grupos
minoritarios, deficientes e outros;

IIT - fomento a produgdo, difusdo e circulagdo de conhecimento e bens
culturais;

IV - cooperagdo entre os drgdos publicos do Municipio, seus agentes
publicos e as pessoas fisicas e juridicas privadas, atuantes na érea cultural do
Municipio;

V - integragdo e interacdio entre Administragdo Publica Municipal e a
sociedade na execugéo das politicas, programas, projetos e agdes desenvclvidas;

VI - complementaridade nos papéis dos agentes culturais;

VII - transversalidade das politicas culturais;

VIII - autonomia das institui¢gdes da sociedade civil em relagdo a sua
organizagdo e manifestagdes culturais;

IX - transparéncia e compartilhamento das informagdes;

X - democratizagdo dos processos decisorios com participagdo e controle

social;

XI - descentralizagdo articulada e pactuada da gestdo, dos recursos e das
acdes;

XII - ampliagdo progressiva dos recursos contidos no orcamento para a
cultura;

XIII — gestdo compartilhada com os demais entes da Federag@o.

A b

RUA FREI BONIFACIO, 63 - CENTRO - FONE/FAX: (49) 3453-1122
CEP: 89750-000 - E-mail: prefeitura@peritiba.sc.gov.br - PERITIBA - SANTA CATARINA




2, Estado de Santa Catarina
‘ MUNICIPIO DE PERITIBA

LEI N° 1957/2013
“CRIA O CONSELHO MUNICIPAL DE CULTURA”

NEUSA KLEIN MARASCHINI, Prefeita do Municipio de Peritiba, Estado
de Santa Catarina, no uso das atribui¢es que The sio conferidas por Lei, faz saber que a
Camara Municipal de Vereadores aprovou e ela sanciona a seguinte

LEI:

Art. 1° - Fica criado o conselho Municipal de Cultura, no dmbito da secretaria de
Educagdo Cultura , Esporte e Turismo do Municipio de Peritiba, drgdo formado por
representantes de entidades ou empresas Publicas e Privadas com interesse pelo
desenvolvimento Cultural.

Art. 2°- O Conselho Municipal de Cultura € o 6rgéo de representagéo Paritaria do
poder Publico e da Sociedade Civil e de assessoramento da Administragio Publica,
vinculado ao érgio da Cultura do Municipio, com fungdes propositivas, opinativas,
fiscalizadoras e propositivas.

Art. 3° O conselho Municipal de Cultura tem as seguintes finalidades:

I - Formular politicas e diretrizes para o plano Municipal de Cultura;

II - Apreciar, aprovar e acompanhar a execugdo do Plano Municipal de Cultura;

III - Garantir a cidadania cultural como direito de acesso e frui¢do dos bens culturais, de
producgiio cultural e de preservagdo das memoérias histérica, social, politica, artistica,
paisagistica e ambiental, encorajando a distribuicdo das atividades de produggo, construgdo
e propagacéo culturais do Municipio;

IV - Defender o patriménio cultural e artistico do Municipio e incentivar sua difusdo e
protecdo;

V - Colaborar na articulagiio das a¢Bes entre organismos publicos e privados da édrea da
cultura;

VI - Criar mecanismos de construgio permanente com a Comunidade, cumprindo seu papel
de articulador e mediador entre a sociedade civil e o poder publico no campo cultural;

VII - Formar diretrizes para o funcionamento de projetos culturais apoiados pelo Fundo
Municipal de Cultura;

VIII - Supervisionar, acompanhar e fiscalizar as a¢des do Fundo Municipal de Cultura;

IX - Promover e incentivar a realizaco de estudos e pesquisas na area cultural.

Art. 4°- O conselho Municipal de Cultura € constituido pelas seguintes entidades ou
representagdes;

I - Trés Representantes da Secretaria Municipal de Educago, Cultura, Esporte e Turismo;

II - Um Representante da Secretaria Municipal de Servigos Municipais, Urbanismo e

Obras;

III - Um Representante da Secretaria Municipal de Agricultura; Industria, Comércio e meio

Ambiente; prd ,
- W
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DECRETO N° 150/2017
NOMEIA MEMBROS PARA O CONSELHO MUNICIPAL DE CULTURA

NEUSA KLEIN MARASCHINI, Prefeita do Municipio de Peritiba, em
exercicio, Estado de Santa Catarina, no uso das atribuicdes legais que lhe
conferem o inciso VIII, art. 101 da Lei orgénica do Municipio de Peritiba e em
conformidade com a Lei n°® 2008 de 05 de novembro de 2015

DECRETA:

Art. 1°. Fica designado o Conselho Municipal de Cultura, érgio
colegiado de carater deliberativo, opinativo, consultivo e fiscalizador, vinculado
ao orgao gestor de cultura do Municipio, com participacio paritaria do Poder
Publico e da Sociedade Civil, composta pelos membros abaixo relacionados,
com as seguintes finalidades:

I- REPRESENTANTES DA ADMINISTRACAO PUBLICA:

a) Secretaria de Educacédo, Cultura, Esporte ¢ Turismo
¢ LUANA SCHARDONG - Titular
o CELESTINO VIEIRA - Suplente

b) Representante da Biblioteca Municipal José Arcildo Hermes
o MARCIA ROSANI MARAFON - Titular
o LISMERI ROOS RIGO - Suplente

c) Centro Educacional Prof. José Arlindo Winter e Centro de Educacio
Infantil Mateus Petter
e ROSIANE ERNZEN - Titular
e LUCIANA NILSON - Suplente

d) Representante da Secretaria Municipal de Administracdo e Financas
¢ FRANCIELI SCHOENELL - Titular
e TARCISIO R. BERVIAN - Suplente

e) Secretaria da Satde e Bem Estar Social
NADIA TEREZINHA PIASSA - Titular
ROSANA VALCARENGHI - Suplente

f) Conselho Tutelar
MARCIA S. BAYS MULLER - Titular
¢ MALVINA MARASCHINI - Suplente

II- REPRESENTANTE DA SOCIEDADE CIVIL

a) Associacdo Cantores Santa Cecilia
e HELENA M.FINGER KOPSELL- Titular
¢ LAURI JAIR MULLER - Suplente



b) Grupo Folclorico Stnnros Volktanzgruppe
o MATEUS DEBASTIANI - Titular
o DOUGLAS BERTOTTI - Suplente

c) Associacao Vale dos Cavalos
¢ LEONALDO VIEIRA LOPES - Titular
¢ LUCAS DEBASTIANI - Suplente

d) CDL - Camara de Dirigentes Lojistas de Peritiba
¢ EDER GASTMANN - Titular
o ALESSANDRA PAOLA SONALIO - Suplente

e) COOPAFAPER - Cooperativa Familiar de Peritiba
o IRMALI ENGEL - Titular
o PRICILA BECKER - Suplente

f) Clube de Maes Arco Iris
¢ NADIR DA ROSA - Titular
¢ SONIA BAZEI — Suplente

Art. 2°. O Conselho tera como principais atribuicoes:

I - formular politicas e diretrizes para o Plano Municipal de Cultura;

1I — apreciar, aprovar e acompanhar a execugéo do Plano Municipal de
Cultura;

III - garantir cidadania cultural como direito de acesso e fruicdo dos
bens culturais, de producédo cultural e de preservacido da memoria historica,
social e politica, artistica, paisagistica ¢ ambiental, encorajando a distribuicdo
das atividades de producéao, construcgao e propagacio cultura do Municipio;

IV — defender o patriménio cultural das acdes entre os organismos
publicos e privados na area da cultura;

V — articular com a sociedade civil e o Poder Pablico as acdes na area da
cultura;

VI - formular diretrizes, critérios e apreciar programas e projetos
culturais financiados, subsidiados ou apoiados pelo Municipio;

VII - supervisionar, acompanhar e fiscalizar as a¢des culturais .

Art. 3° . O mandato dos conselheiros sera de dois (02) anos, sendo o
seu exercicio considerado de interesse publico relevante e ndo remunerado,
com possibilidade de recondugédo por mais dois anos, com os membros da
sociedade indicados por seus segmentos.

Art. 4°. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo.

CUMPRA-SE E PUBLIQUE-SE

MUNICIPIO DE PERITIBA-SC., em 09 de Outubro de 2017.
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