Estado de Santa Catarina
GOVERNO MUNICIPAL DE PERITIBA

LEI COMPLEMENTAR N.°11/2006

ALTERA DISPOSITIVOS DA LEI N° 1335, DE 31 DE OUTUBRO DE 2001
E ALTERACOES, QUE TRATAM SOBRE A REFORMA E MODERNIZAC, l()
ADMINISTRATIVA, QUADRO DE PESSOAL, MATERIA CORREIATA E DA

OUTRAS PR()VIDE'!\(.IA.S

JOARES  ALBERT(O  PELLICIOLL
Prefeito do Municipio de Peritiba, Estado de Santa
Catarina, no uso de suas atribuigdes que Ihe sio
conferidas por Lei, faz saber que a Cimara
Municipal de Vereadores aprovou e ele sanciona a
seguinte:

LEI COMPLEMENTAR:

Art, 1% - A Lei n° 1335 de 31 de outubro de 2001 e alteragdes, que tratam sobre a
Reforma e Modernizagio Administrativa, Quadro de Pessoal. Matéria Correlata e da
Outras Providéncias do Municipio de Peritiba, tera dispositivos, alterados na forma
desta Lei

Art. 2. - Fica o Poder Executivo autorizado a alterar, no dmbito da
Administragdo Municipal de Peritiba, a Lei n.°1335, que Trata sobre a Reforma e
Modernizagio Administrativa, com a criagio de cargos, fungdes, atribuigdes,
remuneragio e outros questdes pertinentes, de acordo com a legislagio propria;
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Estado de Santa Catarina
GOVERNO MUNICIPAL DE PERITIBA
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Pardgrafo Unico: as atr ibuigdes dos cargos do quadro de servidores efetivos acima
criados, as respectivas faixas de vencimento, requisitos para provimento, a nova tabela
de cargos efetivos, ocupados e vagos, sao parte integrante da presente lei complementar
(Anexo 1, IL1T).

Art. 3.° - Fica autorizado a alterar a tabela do anexo IV, Quadro de Pessoal
Efetivo do Municipio:

'GRUPO | NIVEL JCLASSE A| CLASSE B | CLASSE C | CLASSED | CLASSEE |
2 1600,00 1680,00 176400 185220 1944 81

3 (848,49  1940.91 2037.96 2139.86] 224685

4 2704.43]  2839.65 2981,63 3130,72] 328725

T 3250001 341250 3583.13 3762,28]  3950,40

| % 6761,08] 709913 7454,09]  782680] 8218.13
GRUPO | NIVEL |CLASSE F| CLASSE G | CLASSEH | CLASSE1 | CLASSE J
2 204205  2144,15 225136 2363931 248212

3 2359,19] 247715 2601,01 2731,06]  2867.61

3 4 345161 3624,19 3805,40 399567 419545

5 414792 435532 4573 08 4801,74 5041,82

6 8629.04] 906049 9513,52 99890,19] 1048865
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Estado de Santa Catarina
GOVERNO MUNICIPAL DE PERITIBA

Art. 4." Ficam extintos os cargos e fungdes do Quadro de Pessoal do Poder Executivo,
abaixo discriminados;
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Art. 5.°- Os recursos para a execugdo da presente Lei, correriio i conta de
dotagdes proprias do orgamento vigente

Art. 6" - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagio, revogando-se as
disposigdes em contrario.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE PERITIBA- SC., em 06 de
Novembro de 2006.

JOARES AL PELEICIOLI

Secretiria de Administracio e Finangay
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Estado de Santa Catarina
GOVERNO MUNICIPAL DE PERITIBA

ANEXO 1

DESCRICAO DOS CARGOS DO QUADRO EFETIVO

CARGO: ATENDENTE DE CONSULTORIO DENTARIO

DESCRICAO SINTETICA DA FUNCAO: auxiliar o odontélogo nos atendimentos
de pacientes

DESCRICAO ANALITICA DA FUNCAO:
% Recepgio do Paciente: ficha clinica, organizagio de arquivo.
% Preparo ¢ manutengdo das salas de atendimento com suprimento do material
Necessario.

% Sob supervisio do cirurgiio dentista, realizar procedimentos educativos e
preventivos aos usurios, individuais ou coletivos, como evidenciagio de placa
bacteriana, escovagio supervisionada, orientagbes de escovagio, uso de fio
dental;

Preparar e organizar o instrumental e materiais (sugador, espelho, sonda, etc.)
necessario para o trabalho;

Instrumentalizar o cirurgido dentista durante a realizagdo de procedimentos
clinicos(irabalho a quatro mao).

Agendar o paciente e orienta-lo ao retorno e a preservagio do tratamento;
Isolamento do campo operatorio.

Manipulagio ¢ classificagio de materiais odontelogicos

Proceder a desinfeccdo e esterilizagdo de materiais e instrumento utilizados;
Revelagio e montagem de radiografias intra-orais.

Preparo do paciente para o atendimento.

Auxilio no atendimento: instrumentagio do cirurgido-dentista junto a cadeira
operatoria

Aplicagio de métodos preventivos para controle de carie dental e doengas
periodontais. Orientagdo ao paciente sobre higiene bucal
% Confecgio de modelos em gesso.
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FORMA DE PROVIMENTO: Concurso Piblico
REQUISITOS PARA O PROVIMENTO: Escolaridade: Ensino Médio completo.
REGIME DE TRABALHO: Carga Horéria: Periodo de 40 horas semanais
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Estado de Santa Catarina
GOVERNO MUNICIPAL DE PERITIBA

CARGO: FISCAL MUNICIPAL

DESCRICAO SINTETICA DA FUNCAO: Exercer a fiscalizagio geral com respeito
4 aplicagdo da legislagio tributaria do municipio, a0 cumprimento da legislagiio sanitaria
e a0 cumprimento das Leis e posturas municipais referentes 4 execugiio de obras
particulares.

DESCRICAO ANALITICA DA FUNCAO:

+ Executar atividades relacionadas 4 tributagio, arrecadagio, fiscalizagio e priticas
correspondentes para cooperar no aperfeigoamento e racionalizagio das normas e
medidas fiscalizadoras;

« glaborar planos de fiscalizagéo,

» proceder ao controle e avaliagio dos planos de fiscalizagdo acompanhando sua
execugdo e analisando os resultados obtidos para julgar o grau de validade dos
trabalhos;

« executar as tarefas de fiscalizagio de tributos da fazenda publica, inspecionando
estabelecimentos industriais, comerciais, de prestagio de servigos ¢ demais entidades,
examinando rotulos, faturas, selos de controle, notas fiscais e outros documentos para
defender os interesses da fazenda publica ¢ da economia popular;

« fiscalizar mercadorias em trinsito para evitar fraudes e irregularidades que
prejudiquem o erario publico;

- realizar busca de depositos clandestinos ¢ de mercadorias que apresentem indicios de
irregularidades;

- fiscalizar sorteios, concursos, consorcios, venda e promessas de venda, de direitos e
outras modalidades de captagio de poupanga, procedendo as necessarias verificagdes e
sindicincias, para defender a economia popular;

+ autuar contribuintes em infragio, instaurando processo administrativo fiscal e
providenciar as respectivas notificagbes para assegurar o cumprimento das normas
legais;

« manter-se informado a respeito da politica de fiscalizagdo, acompanhando  as
divulgagdes feitas em publicagdes oficiais e especializadas para difundir a legislagio e
proporcionar instrugdes atualizadas;

« buscar e apreender mercadorias estrangeiras comercializadas ilegalmente;

« orientar o levantamento estatistico especifico da area tributaria;

« orientar o servigo de cadastro e realizar pericias;

» prolatar pareceres ¢ informagdes sobre andamento € processos fiscais;

« favrar autos de infragdo, assinar intimagdes e embargo; organizar o cadastro fiscal;

- apresentar relatorios periodicos sobre a atividade de fiscalizaglio; realizar buscas de
documentos para anexa-los em processos de cobrangas;

+ organizar cadastro de pessoa fisica e juridica;
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Estado de Santa Catarina
GOVERNO MUNICIPAL DE PERITIBA

TR iohar documentos em pastas especificas a fim de arquiva-las;
« estudar a legislagiio basica;

« Executar inspegiio de Fibricas de laticinios, massas, conservas ou de outros tipos de
produtos alimenticios, além de estabelecimentos como: restaurantes, lanchonetes e
similares, verificando as condigbes sanitdrias de seus interiores, limpeza ¢
equipamentos, refrigeracéo,

suprimento de dgua, instalagdes sanitarias, veiculos de transporte alimenticios e quesitos
de aceite e saiide dos que manipulam alimentos para garantir a qualidade necessaria a
produgio e distribuigio de alimentos sadios,

» proceder a inspegio de imoveis novos e reformados verificando as condigdes sanitarias
¢ o estado de conservagio das paredes, telhados, portas e janelas para liberagio da
concessio de “habite- se”’;

« encaminhar cadastramento de fontes d’agua, pogos e pogos artesianos para possibilitar
o controle e orientagdes, estabelecendo critérios de aproveitamento; providenciar coletas
de amostras de Agua para encaminha-las a exames laboratoriais e certificar-se dos
padroes aceitaveis de qualidade e do consumo;

- elaborar pareceres descritivos e encaminhar ao setor responsavel pela liberagio e
renovagdo de alvaras;

« Fiscalizar o andamento das construgdes a fim de constatar a sua conformidade com as
plantas devidamente aprovadas;

« suspender obras iniciadas sem a aprovagdo ou em desconformidade com as plantas
aprovadas; verificar denincias e fazer notificagdes sobre construgdes clandestinas,
aplicando todas as medidas cabiveis;

. comunicar a autoridade competente as irregularidades encontradas nas abras
fiscalizadas, tomando as medidas que se fizerem necessarias em cada caso;

« prestar informagdes em requerimentos sobre construgdes de prédios novos;

« executar outras tarefas semelhantes.

FORMA DE PROVIMENTO: Concurso Publico

REQUISITOS PARA O PROVIMENTO: Escolaridade: Ensino Médio completo
REGIME DE TRABALHO: Carga horaria: 20 horas semanais

CARGO: TECNICO EM OBRAS CIVIS

DESCRICAO SINTETICA DA FUNCAO: Acompanhar a execugao dos servigos de
pavimentagdo em vias publicas e obras em geral

DESCRICAO ANALITICA DA FUNCAO:

« supervisionar tarefas rotineiras na construgdo de obras civis;

« supervisionar trabathos de pavimentagiio asfaltica, de paralelepipedos e outros;
- interpretar plantas de obras,

» fazer medigOes de obras;

« controlar a dosagem de material quimico ou industrial;
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Estado de Santa Catarina
GOVERNO MUNICIPAL DE PERITIBA

= verificar as formas e armaduras das obras em geral:

* apresentar relatorios informativos;

* controlar os materiais existentes nas obras, zelar pela sua conservagio e aplicagdo;

* organizar 0s pedidos de materiais;

. Efetuar na Internet o cadastramento do SIS/OBRA:

* verificar o cumprimento de especificagdes contratuais, bem como atender as ordens do
setor técnico responsavel pela obra.

* executar tarefas afins

FORMA DE PROVIMENTO: Concurso Publico
REQUISITOS PARA O PROVIMENTO: Ensino Médio
REGIME DE TRABALHO: Carga horéria: Periodo de 40 horas semanais.

CARGO: SECRETARIA MUNICIPAL DE GABINETE

DESCRICAO SINTETICA DA FUNCAO: A secretaria municipal de Gabinete tem
por finalidade a coardenagio e assessoramenta a0 Prefeita no desempenho de suas
atribuigdies, nos assuntos de natureza politica, representag@o social e relacionamento
com entidades, associagdes de classe, autoridades das diversas esferas do governo.

DESCRICAO ANALITICA DA FUNCAO:

Organizar e controlar a agenda do Prefeito Municipal;

Executar as atividades de apoio administrativo ao Prefeito Municipal;

Receber, preparar ¢ encaminhar correspondéncia do Prefeito Municipal;
Receber, conferir, analisar e encaminhar expediente externo e intermo enviado ao
Prefeito Municipal;

Organizar e controlar o sistema de arquivo do Gabinete;

Organizar e coordenar a elaboragio de relatorios do Prefeito Municipal;
Recepcionar as pessoas que solicitarem audiéncia com o Prefeito Municipal;
desernpenhar outras tarefas compativels com as suas atribuigbes determinadas
pelo prefeito
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FORMA DE PROVIMENTO: Concurso Piblico
REQUISITOS PARA O PROVIMENTO: Escolaridade: Ensino Médio completo
REGIME DE TRABALHO: Carga horéria: 40 horas semanais
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Estado de Santa Catarina
GOVERNO MUNICIPAL DE PERITIBA

CARGO: ANALISTA DE RECURSOS HUMANOS

DESCRICAO SINTETICA DA FUNCAO: Anilise técnica em todas os assuntos
ligados aos recursos humanos da Administragao Pablica Municipal

DESCRICAO ANALITICA DA FUNCAO:

* Acompanhar a elaboragdo da folha de pagamento dos servidores municipais corrigindo
erros eventuais;

+ Acompanhar o processo de implantagio das promogdes do quadro de pessoal efetivo
do municipio;

« Encaminhar os servidores municipais em laudo médico ou em Licenga para
Tratamento de Saade para a realizagdo de pericias médicas, bem como acompanhar
todas as fases da mesma;

» Formalizar e acompanhar todos os processos de aposentadorias e pensdes e apos
encaminha-los para apreciagdo do Tribunal de Contas e para os devidos registros junto
ao Sistema Municipal de Previdéncia,

* Minutar os Afos de aposentadorias e pensdes ¢ ap6s envia-los a Secretaria de
Administragdo para que sejam numerados e vistados pelo Prefeito Municipal,

» Fornecer pareceres bem como informagbes diversas, aos Secretarios Municipais e
Prefeito, quando solicitado, sobre a legislagdo de pessoal regido pelo Estatuto dos
Servidores

Pablicos Municipais e também dagueles regidos pela Consolidagdo das 1.eis de Trabalho
—CLT;

« Acompanhar a prestagdo de contas aos auditores do Tribunal de Contas do Estado e
prestar todas as informagdes atinentes & arca de pessoal, bem como elaborar todos os
relatorios de prestagiio de contas solicitados;

+ Atender e prestar esclarecimentos sobre assuntos da area de pessoal a qualquer
servidor municipal interessado;

« Participar, sempre que possivel, da Comissao da Central do Controle Interno, bem
como prestar todas as informages requeridas pela mesma;

+ Tomar providéncias para disciplinar os casos omissos na legislagio vigente,

+ Acompanhar a organizagio e atualizagio dos dados funcionais do pessoal do quadro
ativo e passivo,

+ Atualizar-se constantemente em relagdo as legislagdes previdencidrias e trabalhistas;

« Assessorar no aproveitamento adequado dos recursos humanos;

« Acompanhar as informages funcionais e salariais que devem ser entregues
mensalmente e anualmente aos 6rgdos do Trabalho, Previdéncia, FGTS, assim como a
Relagiio Anual de Informagdes Sociais e a Declaragdo do Imposto Retido na Fonte;

» Bncaminhar e providenciar o registro do pessoal contratado/nomeado, bem como as
demissdes, rescisoes e exoneragbes de contrato;

« Elaborar os contratos administrativos de contratagio de pessoal temporario, quando
necessario;

« Manter sigilo profissional sobre os dados ¢ informagoes na area de pessoal,
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Estado de Santa Catarina
GOVERNO MUNICIPAL DE PERITIBA

laborar mapas para recadastramento do pessoal lotado nas diversas Secretarias
Municipais, quando necessario;

* Elaborar certiddes de tempo de servigo e declaragBes funcionais, quando solicitados
pela parte interessada;,

* Acompanhar as normas que regem a seguranca no trabalho, bem como fornecer todos
os dados necessarios ao pessoal responsavel pela area;

* Analisar e conferir a exatiddo dos calculos de valores referentes a Agoes trabalhistas,
tanto na esfera judicial quanto na administrativa;

* Assessorar o Departamento de Contabilidade na realizagio de impacto financeiro
argamentario nas questdes que envolvem despesas com pessoal;

* Assessorar 0 Departamento de Contabilidade na definicio e classificaggo das despesas
com pessoal, conforme dispor a legislagéio em vigor.

FORMA DE PROVIMENTO: Concurso Piiblico

REQUISITOS PARA O PROVIMENTO: Escolaridade: Ensino Superior completo
em Administragdo de Empresas ou de Ciéncias Contabeis.

REGIME DE TRABALHO: Carga Horaria: Periodo de 40 horas semanais

CARGO: FISCAL DE SANEAMENTOQO

DESCRICAQ SINTETICA DA FUNCAO: realizar a fiscalizagdo envolvendo a
execugdo de trabalhos relacionados a area ¢ a fiscalizagio e controle de servigos.

DESCRICAQ ANALITICA DA FUNCAO:

* Exercer fiscalizagio a fim de prevengio;

* inspecionar areas e/ou estabelecimentos que possam interferir e prejudicar;

« investigar toda e qualquer questdo, sugerindo medidas corretivas ndo se restringindo
a0s efeitos imediatos, mas preocupando-se com repercussdo a

longo prazo,

= notificar casos de infragio que constatar, aplicando a medida punitiva e a solugio
adequada,

* desenvolver atividade aberta a comunidade que vise o controle;

* colaborar com outras esferas, Estaduais e Federais, instuticoes diversas e ONGs com
objetivos educativos;

= fiscalizar fontes poluidoras da agua, do ar, ¢ do solo, fazer controle de drenagens,
higiene e conforto ambiental além de ater-se ac destino adequado de lixos e dejetos para
melhorar as condig¢des de saneamento do meio ambiente;

« identificar problemas pertinentes ao Municipio e encaminhar solugdes as autoridades
competentes executar atividades de preservagio e ampliagio de espécies vegelais e de
areas verdes, bem como atividades referentes a conservagiio qualitativa e quantitativa de
espécies animais tipicas da regiao;
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Estado de Santa Catarina
GOVERNO MUNICIPAL DE PERITIBA

» realizar trabalho educativo ¢ de orientagdo 4 comunidade;

Elaborar relatorios de visitas, indicando as irregularidades, se ecxistentes, e
providéncias tomadas; fiscalizar os usuarios que servem-se das redes de agua e esgoto,
visando coibir possiveis irregularidades; -

« realizar outras tarefas afins.

FORMA DE PROVIMENTO: Concurso Publico
REQUISITOS PARA O PROVIMENTO: Escolaridade: Ensino Médio Completo
REGIME DE TRABALHQ: Carga Horéria: Periodo de 40 horas semanais

CARGO: TECNICO EM INFORMATICA

DESCRICAO SINTETICA DA FUNCAOQ: Efetuar estudos sobre sistemas adaptaveis
a0s equipamentos, visando a melhoria do padrio técnico dos trabalhos informatizados:
compor e definir projetos de sistema de processamento de dados e acompanhamento do
funcionamento dos equipamentos e programas utilizados pela Prefeitura Municipal de
Peritiba e seus Fundos Municipais;

DESCRICAO ANALITICA DA FUNCAO:

% - Proceder pesquisas de novos métedos de trabalho, visando o melhor
aproveitamento da capacidade de processamenio;
- Estudar e apresentar rotinas para melhor desenvolvimento dos trabalhos;
- Estudar e manter-se a par dos aperfeicoamentos introduzides nos equipamentos
cletromecinicos ou eletrdnicos para processamento de dados, bem como dos
programas utilizados;
- Preparar manuais de servigo na area relacionada com a sua atividade;
- Examiinar, montar e testar programas, efetuando as corregdes necessirias,
- Opinar, quando solicitado, sobre assunto técnico de sua area de atividade,
- Prestar assisiéncia de operagio, instalagdo, rotinas de seguranga e
acompanhamento de programas em geral, aos diversos setores ¢ departamentos
municipais;
- Elaborar informacdes, relatorios e sugestdes relacionadas com sua area de
servigo;,
- Encaminhar para concerto equipamentos eletro-mecanico e eletronicos
utilizados pela Prefeitura quando apresentarem defeitos,
- Frequentar cursos de aperfeigoamento;
- Manter atualizado o recebimento e envio de correspondéncias eletronicas
através da rede mundial de computadores (internet);
% - Executar tarefas afing
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FORMA DE PROVIMENTO: Concurso Piblico
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0 LJISITQS PARA O PROVIMENTO: Escolaridade: Curso superior completo de
Analista de Sistemas ou Sistemas de Informagiio ou Engenharia Eletro-eletronico.
REGIME DE TRABALHO: Carga horaria: Periodo de 40horas semanais,

CARGO: FARMACEUTICO

DESCRICAOQ SINTETICA DA FUNCAO: Assessoramento, responsabilidade
técnica, atividades de organizagdo, controle e  andlise clinica ¢ toxicologica de
medicamentos na Farmacia Basica do Posto de Satde.

DESCRICAQ ANALITICA DA FUNCAO:

% Atividades de supervisdo, programagdo, coordenagiio ou execugdo especializada,
em grau de maior responsabilidade, referentes a trabalhos e estudos relativos a
métodos e técnicas de produgdo, controle e andlise clinica e toxicologica de
medicamentos na unidade do Posto de Sande;

Responsabilizar-se com o paciente para que o medicamento prescrito pelo
meédico tenha o efeito desejado, preocupando-se igualmente com as condigies de
armazenamento,

Aquisigdo de medicamentos, produtos para a saude e correlatos;

Promover a estocagem de medicamentos em condigbes adequadas;

Registrar a movimentagio do estoque;

Controlar a qualidade;

Conirolar medicamentos entorpecentes e psicotropicos, de acordo com a lei;
Informar sobre medicamentos;

Orientar os pacientes Acompanhamento e discussdo permanente, com 0s
profissionais envolvidos, sobre a mais adequada utilizagdo dos medicamentos e
possiveis resultados do tratamento,
%  Disposigdo e fornecimento de informagdes sobre conservagio, dosagem,

substitutos similares (genéricos), interagdes, efeitos colaterais, etc;

% Reciclagem e educagdo continuada dos funcionarios

&
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FORMA DE PROVIMENTO: Concurso Publico

REQUISITOS PARA O PROVIMENTO: Escolandade: Graduagio concluida em
Farmacia e registro no Conselho de Classe;,
REGIME DE TRABALHO: Carga horaria: Periodo de 20 horas semanais
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CARGO: TECNICO EM EDUCACAO FiSICA

DESCRICAQ SINTETICA DA FUNCAO: Desenvolver programas voltados 4
promogio de atividades fisicas, esportivas e de lazer para criangas, adolescentes, adultos
e terceira idade.

DESCRICAO ANALITICA DA FUNCAO:

% Conhecer as politicas publicas de esporte e lazer definidas pela Secretaria
Municipal de Educagdo, Cultura, Esporte e Turismo para o municipio de
Peritiba.

% Plangjar, implementar e avaliar os programas de educagio fisica, esporte e lazer,
a partir das politicas pablicas definidas.

% Participar de projeto politico - pedagogicos dos diferentes equipamentos de
esporte e lazer, gerenciados pelo municipio de Peritiba.

Y Desenvolver programas voltados a promogio de atividades fisicas, esportivas e
de lazer para criangas, adolescentes, adulios e terceira idade.

FORMA DE PROYIMENTO: Concurso Publico

REQUISITOS PARA O PROVIMENTO: Escolaridade: Pos-Graduagio “Latu Sensu”
em Educacio Fisica

REGIME DE TRABALHO: Carga horaria: Periodo de 20 horas semanais

CARGO: MEDICO DE FAMILIA

DESCRICAO SINTETICA DA FUNCAO: No ambito da medicina familiar, o médico
de clinica geral, com o apoio de outros profissionais do Centro de Saude, presia
cuidados ao individuo e A familia nas diferentes etapas da vida.

DESCRICAO ANALITICA DA FUNCAO:
% Realizar consultas clinicas aos usuarios da sua area adstrita;
U Executar as agbes de assisténcia integral em todas as fases do ciclo de vida:
crianga, adolescente, mulher, adulto e idoso;
% Realizar consultas e procedimentos na US e, quando necessario, no domicilio,
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%

Realizar as atividades clinicas correspondentes as areas prioritarias na
intervengio na atengiio Basica, definidas na Norma Operacional da Assisténcia a
Saade - NOAS 2001,

Aliar a atuagdo clinica a pritica da saide coletiva;

Fomentar a criag@o de grupos de patologias especificas, como de hipertensos, de
diabéticos, de saiide mental, etc;

Realizar o pronto atendimento médico nas urgéncias e emergéncias,

Encaminhar aos servigos de maior complexidade, quando necessario, garantindo
a continuidade do tratamento na US, por meio de um sistema de
acompanhamento e referéncia e contra-referéncia;

Realizar pequenas cirurgias ambulatorias;

Indicar internagao hospitalar;

Solicitar exames complementares;

Verificar e atestar obito.

Demais atos atinenies ao cargo

& €€
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FORMA DE PROYVIMENTO: Concurso Publico

REQUISITOS PARA O PROVIMENTO: Diploma de curso superior em Medicina,
com registro no respectivo orgdo fiscalizador do exercicio profissional

REGIME DE TRABALHO: Carga horaria: Periodo de 40 horas semanais.

CARGO: ODONTOLOGO

DESCRICAO SINTETICA DA FUNCAQ: Corresponde ao conjunto de atribuigoes
e responsabilidades, com base em competéncias, habilidades e valores ¢éticos
especificos, que habilitern o profissional cinrgiao dentista a desenvolver atividades de
saude bucal, visando a prevengdio, promogdo ¢ recuperagdo da saide individual e
coletiva.

DESCRICAO ANALITICA DA FUNCAO:

%, Realizar levantamento epidemiologico para tragar o perfil de saide bucal da

populagdo adscrita;

% Realizar os procedimentos clinicos definidos na Norma Operacional Basica do
Sistema Unico de Saiude - NOB/SUS 96 - e na Norma Operacional Basica da
Assisténcia a Sande (NOAS);

Realizar o tratamento integral, no dmbito da atenciio basica para a populaggdo
adscrita;

Encaminhar e orientar 0s usuarios que apresentam problema complexos a outros
niveis de assisténcia, assegurando seu acompanhamento;

Realizar atendimentos de primeiros cuidados nas urgéncias;

Realizar pequenas cirurgias ambulatoriais,
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% Prescrever medicamentos ¢ outras orientagdes na conformidade dos diagnasticos
efetuados;

% Emitir laudos, pareceres ¢ atestados sobre assuntos de sua competéncia,

%, Executar as agdes de assisténcia integral, aliado a atuagdo clinica 4 saude
coletiva, assistindo as familias, individuos ou grupo especificos, de acordo com
planejamento local;

% Coordenar agdes coletivas voltadas para promogfo e prevengdo em saide bucal;

% Programar e supervisionar o fornecimento de insumos para as agoes coletivas,

W, Capacitar as equipes de satide da familia no que se refere as agdes educativas e
preventivas em satde bucal,

U Prestar socorro de urgéncia, quando necessirio.

% Aplicar conhecimentos odontologicos na prevengdo, diagnostico e tratamento
das afeccdes da boca, dentes ¢ regifio maxilofacial, ministrando diversas formas
de tratamento, para diagnosticar e melhorar as condiges de higiene dentéria e
bucal da comunidade e contribuir para o seu bem-estar.

% Prestar assisténcia odontologica, com enfoque nos fatores de risco, por ciclo de
vida, com agdes de promogdio, prevengiio, cura e reabilitagdo;

t, Realizar atengiio odontologica a populagio, evidenciando o autocuidado e a
vigildricia a satide;

FORMA DE PROVIMENTO: Concurso Publico

REQUISITOS PARA O PROVIMENTO: Diploma de curso superior em
Odontologia, com registro no respectivo érgio fiscalizador do exercicio profissional.
REGIME DE TRABALHO: Carga horaria: Periodo de 40 horas semanais.

CARGO: SECRETARIO DE ESCOLA

DESCRICAO SINTETICA DA FUNCAO: Executar tarefas relativas a anotagiio,
redagdo, datilografia/digitaio e organizagio de documentos, Tegistro de compromissos
e informagdes para assegurar ¢ agilizar o fluxo de trabatho administrativos da escola.

DESCRICAO ANALITICA DA FUNCAO:

Y% « participar da elaboragio da praposta pedagogica e do plano glabal de agdo da
escola;
« organizar e dirigir o servico da secretaria, coordenando o trabalho de seus
auxiliares;
- assinar, conjuntamente com o diretor, os documentos escolares dos alunos, bem
como toda a documentagio do servigo de secretaria, participar de reunides;
« promover reunides com os seus auxiliares;
« assessorar a diregio nos assuntos relacionados ao servigo da secretaria;
« elaborar as normas internas de funcionamento do sesvigo;
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L, « organizar ¢ manter a escrituragiio escolar, 0s arquivos ativo e passivo, bem
como os prontuarios de legislagiio referentes 4 escola e ao ensino;
« zelar pelo recebimento e expedigiio de documentos auténticos, inequivocos e
Serl rasuras;

%« extrair dados que interessem a escrituragio escolar de documentos de
identificagdo apresentados pelos alunos ou seu responsavel, providenciando a
pronta restituigdo dos mesmos;

%« arquivar recortes de publicagdes de interesse da escola e inerentes ao servigo;

%, « revisar toda a escrituragiio escolar, bem como o expediente a ser submetido a
despacho e assinatura do diretor;

% « providenciar o preparo de historicos escolares, certificados, atestados e outros
documentos similares;

%« cumprir, fazer cumprir e divulgar os despachos e determinagdes do diretor,

%« providenciar a publicagio de editais;

%« glaborar relatorios e instruir expedientes;

%« incinerar documentos obedecendo a prescrigio oficial vigente,

%« realizar servigos burocraticos relativos ao setor de pessoal,

% proceder a avaliagio do servigo;

%« participar da avaliag@o global da escola.

FORMA DE PROVIMENTO

Concurso Publico

REQUISITOS PARA O PROVIMENTO: Escolaridade: Ensino Médio completo
modalidade Normal - Técnico em Secretariado, bem como, datilografia e computagao.
REGIME DE TRABALHO: Carga horaria: Periodo de 20 horas semanais.

CARGO: DIRETOR DE ESCOLA

DESCRICAQ SINTETICA DA FUNCAO: Executar servigos gerais de diregio de
escola.

DESCRICAOQ ANALITICA DA FUNCAO:

% Dirigic a Escola, cumprinde ¢ fazendo cumpric as leis, regulamentos, o
calendaric escolar, as determinagies superiores e as disposigdes deste
Regimento, de modo a garantir a consecugdo dos objetivos do processa
educacional.
representar o estabelecimento perante as autoridades escolares;
superintender todas as atividades da Fscola;
presidir as reunides e festividades promovidas pela Escola;
vistar a escrituragao escolar e as correspondéncias,
abrir, rubricar, encerrar e assinar os livros em uso na Escola;
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coordenar, juntamente com o Coordenador Pedagégico, a elaboragio, pelos
docentes, da proposta pedagogica da Escola e dos Planos Escolar e de Curso,
bem comeo controlar sua execugdo;

organizar o horario do pessoal docente, administrativo e técnico;

encerrar diariamente o ponto do pessoal docente, administrativo e técnico, bem
como verificar sua assiduidade;

promover inicialivas que visem ao aperfeicoamento profissional de toda a
equipe;

assistir a auforidades de ensino durante suas visitas a Escola:

fornecer informages aos pais ou responsaveis sobre a freqiiéncia e o rendimento
dos alunos, bem como sobre a consecugdo da proposta pedagogica;

coordenar a acomodagiio da demands, inclusive a criagio e supressao de classes,
nos turaog de funcionamento, bem como a distribuigdo de classes por turnos,

autorizar matriculas e transferéncia de alunos;

convocar ¢ presidir reunides dos quadros da Escola - administrativo, docente e
discente, solenidades e cerimdnias da Escola, delegando atribuigdes e
competéncias a seus subordinados, assim como designar comissdes para a
execucda de tarefas especialis;

controlar o cumprimento dos dias letivos e horarios de aula estabelecidos;

zelar pela legalidade, regularidade e autenticidade da vida escolar dos alunos;
coordenar ¢ orientar todos os quadros da Escola - discente, docente, técnico e
administrativa - em termos do uso dos equipamentos e materiais da escola,
inclusive os de consumo:

coordenar o processo de escolha de docentes e verificagdo de sua documentagao,
tomar medidas de emergéncia em situagdo imprevista e outras, ndo previstas
neste Regimento, comunicando imediatamente as autoridades competentes.

FORMA DE PROVIMENTO: Concurso Publico

REQUISITOS PARA O PROVIMENTO: Licenciatura Plena em Pedagogia e POs-
Graduagao na area de Educagio. '

REGIME DE TRABALHO: Carga horaria: Periodo de 40 horas semanais

ANEXO Il

TABELA DE VENCIMENTOS DOS CARGOS EFETIVOS

CLASSE | CLASSE CLASSE | CLASSE
GRUPO| NIVEL A B CLASSE C D E
1 350,00 367,50 385,38 405,17 425,43
WTE PRE]
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2 | 39351] 413,09 433,84 45554 47831

1 3 | 42732 44860 471,12] 494,68 519,41
S 567,94 596,34 626,15 657,46 690,33

5 635,56 66734 700,70 735,74 772,53

6 676,12] 709,93 74542]  782,69| 821,83

1 39351 413,19 433.84] 45554 47831

2 513,86) 539,55 566,53]  594,86] 62460

2 3 960,091 100809 1058,501 1111,42]  1167,00
4 1002,00[ 1052,10 110471 1159,94] 1217,94

5 1122,35| 1178,47 1237.39]  1299,26] 1364,22

6 2156,80| 2264 64 2377.87] 2496,77]  2621.60

1 676,12] 709,93 74542]  782,69] 82183

3 3 1600,00| 1680,00 1764.00] 185220 194481
3 184849 194091  2037,95] 2139.86] 224685

4 2704,43] 283965]  2981,63] 3130,72] 328725

5 325000 3412.50 3583,13[ 3762,28| 3950,40

6 6761.08| 7099,13 7454,00]  7826,80] 821813

i 350,00 367.50 385,88 405,17 42543

2 367,50] 385,88 405.17]  435.43] 446,70

4 3 378,641 39757 117450 a3832] 400,24
4 405,68 425,96 44726  469,63| 493,11

5 446,25] 468,56 491,99] 516,59] 542,42

6 468,54 1541,97 1619,07[ 1700,02] 1785,02

CLASSE | CLASSE CLASSE | CLASSE

GRUPO| NIVEL F G |CLASSEH I J

1 446,71 469,05 492,50]  517,02] 542,98

2 50224 52735 553,72 58141 610,48

1 3 5453 572,64 601,27]  631,33] 662,90
4 | 72486] 761,10 799.06]  839,12] 881,07

5 | S8ILI3[ 851,69 89427 93898| 98593

6 86292 906,07 951,37]  998,94] 1048388

[ 502,24 32735 553,72 58141 610,48

2 655.81] 688,60 723,03]  759.18] 797,14

2 3 1225 34] 128661 1350904 141848 148941
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4 1278,83 | 1342,77 140991 148041
5 1432,42] 1504.04 1579,24] 165821 1741,12
6 2752,67| 289030]  3034,82] 3186,56] 3345.89
] R62,92] 906,07 95137| 998,94] 1048,88
3 2 2042,05] 2144151 225136 236393 248212
3 235919 2477,15{ 260101 2731.06{ 2867.61
4 3451,61] 3624.19] 380540 399567 419545
5 4147921 435532 4573080 4R01,74] 5041.82
6 8629,04| 906049  9513,52] 9989.19| 10488,65
L 446711 469,05 492500  s17,12] 542,98
2 469,04] 492,49 517,12 54297 570,12
4 3 48325] 50741 532,78]  559.42] 587,39
4 517.74] 543,63 57081 59935 629,32
5 569.53| 598,01 62791  65930{ 69227
6 1874,24] 1967.95]  2066,35] 2169,67] 2278.15
ANEXO 111
b) QUADRO DE PESSOAL EFETIVO
[ GRUPO/CATEGORIA : EST | EX [ TOT | Hrs CLASSES | NIV
3 | EL
'GRUPO i- SERVICOS GERAIS E OPFRACIU!\AIS , I |
Servente de Servigos Internos 04 foe | 40 |ABCDEFGHLI | 1
Gari - ’m - |8 44 [ABCDEEGHI] | 1 |
Operario Bragal S 103 01 (10 | 44 |ABCDEFGHL) | 2 |
Jardineiro 03 _'Lﬂ 04 | 44 ‘ ABCDEF.G, H,LJ 2 |
| Servente de Pedreiro/Construtor (67 (01 [G8 || 44 |ABCDEFGHLJ | 2
[ Vigia o1 |01 o2 | 44 | ABCDEFGHLI | 3
 Ajudante de Tratares Agricolas os |- o5 | 44 ‘AlB‘CD,E,F,G,l'l,LI i
| Motorista de Caminhdo Cagamba oz o1 |04 } 44 |ABCDEFGILL T
| Motorista Utilitario foz |- loz | 44 |ABCDEFGH, 1 [-3
[Viveirista _ _ [o4 |- [o04 i 44 |ABCDEFGHL | 3
| Operador de Maguinas Pesadas 7 Joz |- Jo7 :jf} ABCDEFGHL] | 3
| Atendente de Consuitorio Dentério N !(5_?. y ABCDEFGHLI
Agente Fiscal o (o1 (02 | 44 A.B,C.DEFGHLI
| Agente de Terminal Rodovidrio “Jo1_]- o1 | 44 [ABCD. E.F,G.H,LI
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Pedreiro/Construtor ~ To5 o3 Jos 44 [ABCDEFGHL] | 4 |
Fiscal Geral de Obras |02 Jo2 |44 TABCDEFGHLI | 4
Almoxarife D = 01 |01 | 44 |ABCDEFGHLI | 4 |
Operador de Trator Agricola 04 |04 |08 44 (ABCDEFGHLI | 4
| Operador de Motoniveladora [03 . 03 44 |[AB.CDEFGHLJ | 5
| Operador de Trator de Esteivas % - lo3 o3 144 |ABCDEFGHL) | 5
| Operador de Pé Carregadeira 03 (01 |04 |44 |[ABCDEFGHLI | 5
E&mdm de Retro Escavadeira 02 o1 |03 44 |ABCDEFGHILI | 5 ]
Operador de Ru[o Compactador 02 [o1 (03 44 |[ABCDEFRGHLI | 5 :\
Motorista de Onibus s Escolar 04 |- JU-@ _4_44 ‘ i‘_ﬂj(“__D,L,EQQ,HJ.J 5
’Wonm de Transporte Pesado 06 o4 [10 4 |ABCDEFGHLI | 5
'Motorista Satide 0z [- [ez2 ,,,], 44 [ABCDEFGHLJ | 5
Fiscal Municipal o1 ]- Jo1 ] 20 |[ABCDEFGHLI | 5
Téenico em Obras Civis S %l _ ‘i' ot |40 [ABCDEEGHLI |6
| Mestre de Obras [0 0t D_ -14 A.B, C.DEF.GHL] 6
Alendeme Servigos da Agricultura \ - 4 |ABCDEFGHL) | 6
| GRUPO 2 — SERVICOS ADMINISTRATIVOS
Auxiliar de Servigos Gerais o1 Jo1 Joz 40 |AB.C.D.EF,GHLJ
| Telefonista - 101 _‘0!__‘1_02 |40 1A B.C, D.EFGH]1) l
| Agente de Saude o5 = 10§ 40 ABCDEFGHLS | 1
| Atendente Biblioteca |- lo1 Jor | 40 II\BCDFFGHIJ i 2
Auiliar de Escritorio o2 ot (03 [40 ABCDEEGHLI | 2 |
Auxiliar Técnico Agricola 03 |0l |04 | 40 |AB.CDEFGHL] | 2
Cadastrista/Tributarista = fo1 jox |40 |ABCDEFGHL] | 2
Auxiliar de Contabilidade 02 [- |02 |40 [ABCDEFGHLI | 3
Escrituraria N ~[02_Jo1 o3 |40 JABCDEFGHL] | 3 |
Secrelaria Municipal de Gabinete o |- o | 40 lABCDEFGHLI | 3 |
Inseminador = (o1 01| 40 [ABCDEFGHLI | 3 |
| Servigos Tecnico Agricolas 02 |01 |03 | 40 |AB,CDEFGH]I1J | 4
| Tesoureiro [0z |- [02 |40 [ABCDEFGHLI | 4
Analista de Recursos Humanos o1 |- o1 140 [.&_B\C,D,L,F GHLJ | 4
Auxiliar Técnico Agricola fo3 o1 [o4 |40 |[ABCDEFGHL) | 5 |
Fiscal de Sancamento e o1 [- [0l 40 IA-R_B_C,D,EF,G.H,I,J 5 |
‘Técnico em Informatica 0 |- 01 40 |ABCDEFGHIL] | §
Farmacéutico (0l " 01 20 ] ABCDEFGHL] S|
Assistente Social —__for || o1 | 20 l ABCDEFGHLI | 5
 Digitador _ " , o1 o | 40 |AB.CDEFGHLI | 5 |
| Fisioterapeuta B ot = (o} 20 | 'AB.CDEFGHLI [ 5
Psicologo by I- _Jo] 20 IA,BCDEr(,mJ 15
Auditor de Corrole Interno - o2 |02 | 40 |ABCDEXGHLI | 6
Contador . o1 for ]oz 40 [AB.CDEFGHLI [ 6
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| Auxiliar de Enfermagem o1 Jo1 Jo2 40 [ABCDEFGH]L] | 1 |
Técnico em En‘r’ermagcn{ ™ N LD—‘} - 04 40 |ABCLDEFGHL) 1
Médico Veterinario = __ |07 40 [ABCDEFGHL] | 2
Engenheiro Agronomo .f 01 = lo1 |40 [ABCD, m Z
| Técnico em Educagio Fisica lon |- ot 120 [ABCDEFGHIT | 2
| Servigos Técnico Agricolas (01 o1 G2 | 40 [ABCDEFGHLJ | 2
Assessor Juridico s 1 01 |01 12 MBL DEFGH]LI | 3
Médico Veterinario ot~ [- o1 40 [ABCDEFGHL) | 3
Engenheiro Agrénomo [or |- Jo1 | 40 [ABCDEFGHL] | 3
Enfermeira loz fo1 Jo3 |40 1 ABCDEFGHLJ | 3
| Odontdlogo 01 (o1 |02 [20 [ABCDEFGHLI [ 4 |
Odontologo 02 |- Joz 40 |[ABCDEFGHLJ | 5 |
Médico Clinico Geral o1 ot [0z |30 |[ABCDEFGHLI | 6
Médico de Familia o |- [oi 40 [ABCDEF.GHLI | 6 |
| - - |
GRUPO 4 — EDUCACAO MAGISTERIO/PESSOAL DE APOIO
Merendeira 02 Joz Jo4 |40 [ABCDEFGHL] | 1 |
Servente Escolar o2 (o1 (03 |40 [ABCDEFEGHLY | |
Professor Nivel Especial [ & = 2 |20 \'A,B_(,D,L‘[ GHLI [ 2
Zelador de Jardin de Infincia Joz |- Jo2 |40 |[ABCDEFGHIJ | 3
Monitora de Creche “ 103 (03 _[06 | 40 ABCDEFGHL] | 3
Professor Nivel Especial 1 01 (02 (83 | |AB.CDEFGHL] 3
Professor Nivel 1 |22 |03 | 2_.() |ABCDEFGHL] | 4
Professor Nivel 1 [15 _jug }25 20 [AB.CDEF,GHL] | 5
[ Secretariofa) de Escola 03 |- I(H 20 |ABCDEFGHL] | 5
Pedagogo Nivel | ot (o1 (02 [40 |ABCDEFGHL) [ 6
Diretor de Escola o 02 02 [ 40 [AB.CDEFGILL] | 6
/




