Estado ge Santa Catarina
MUNICIPIO DE PERITIBA

Sistema de Controle Interno

PARECER N.°128/2019
Pg.1/06

Parecer n°: 128/2019 ~Data: 09/08/2019
Processo n° PL 55/2019 , Chamamento Pubhcon CHO1:’2D19

Objeto: Formalizagéo de Parceria, através Termo de colaboragéo, com Organizagdes da Sociedade
'Civil (OSC) para execugédo de atividades em regime de mutua cooperagao com a administragao
publica, no exercicio de 2019, que apresentarem o Plano de Trabalho que melhor se adequar ao
objeto a ser pactuado:

Item | Area Beneficiada Valor Maximo (R$)
01 Area Esportiva Até 65.000,00 :
02 Area Cultural Até 25.000,00 '
Total 90.000,00

Todos os servigos ou atividades a serem desenvolvidas deverdo constar no Plano de Trabalho de
,acordo com o art. 22, incisos | ao |V, da Lei Federal n® 13.019/2014,

Proponente Sociedade Esportiva e Recreativa Guarany
CPNJ: 82.815.028/0001-41

1. APRESENTAGAO

Por meio do chamamento publico acima relacionado, a Sociedade Esportiva e Recreativa Guarany,
encaminha documentos para realizacido de parceria com o Municipio de Peritiba, no valor de R$
10.322,00 (Dez mil, trezentos e vinte e dois reais) com objetivo de construir bancos de reserva e deposito a
fim de melhorar este espago usado pela sociedade para eventos de integracao e assim aperfeigoar o local para
receber 0s seus associados, bem como atletas, alunos das escolas, municipes e convidados em geral.

A Controladoria Geral Interna foi destacada no edital em seu inciso 9 - Critérios de selegdo e julgamento das
propostas, em seu item 9.2 do edital que dispde que o Plano de trabalho para emitir parecer quanto a
execugao e viabilidade do objeto.

Ressalta-se que a Controladoria Geral articula informagdes com o objetivo de monitorar e sugerir, a fim de
resguardar a administragdo publica, por meio de orientagdes preventivas nas areas contabil, financeira,
orcamentaria e patrimonial, verificando a legalidade, legitimidade, economicidade, moralidade e
desempenho na gestéo dos recursos e bens publicos.

Apos analise do referido processo, a Controladoria Geral, no uso de suas atribuigdes, passa a opinar, com
base nos elementos acima solicitados e que fazem parte do processo até a presente data.

Apos analise do plano de trabalho emitiu-se este parecer.

RUA FREI BONIFACIO, 63 - CENTRO - FONE/FAX: (49) 3453-1122
CEP: 89750-000 - E-mail:controle_interno@peritiba. sc.gov.br -PERITIBA - SANTA CATARINA
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Estado de Santa Catarina
MUNICIPIO DE PERITIBA

Sistema de Controle Interno

PARECER N.128/2019
Pg.6/06

03. Viabilidade da Execugéo

De acordo com o Plano Plurianual e a Lei de Diretrizes Orgamentarias, as parcerias do Municipio estdo
previstas visando o fortalecimento de agdes desenvolvidas pelas entidades do municipio, mantendo,
capacitando e celebrando convénios. Conforme Quadro de Detalhamento de Despesa, existe a viabilidade e
previsdo orcamentaria no valor de R$ 90.000,00 para execugdo de atividades em regime de mutua
cooperagao com a administragao publica, no exercicio de 2019, que apresentarem o Plano de Trabalho que
melhor se adequar ao objeto a ser pactuado, porém nao consta no processo a apresentacéo da dotagéo
orgamentaria com o devido bloqueio realizado pelo departamento de contabilidade.

04; Cronograma de Desembolso

Vale enfatizar que o cronograma de desembolso é a previsao de transferéncia de recursos financeiros, em
conformidade com a proposta de execugdo de metas, etapas e fases do plano de trabalho e com a
disponibilidade financeira da Prefeitura Municipal de Peritiba. O Cronograma de Desembolso foi apresentado
de forma clara, demonstrando o detalhamento das agdes, o valor unitério e total de cada item, as metas e
quando o recurso financeiro sera desembolsado. O repasse dos recursos sera feito em parcela tnica.

05. RECOMENDAGAO

A Controladoria Geral recomenda que o Departamento de Contabilidade realize o bloqueio da dotagao
or¢amentaria e anexe ao processo.

Providenciar as inconsisténcias do checklist acima.

As folhas dos autos dever&o ser numeradas em ordem crescente, mediante carimbo aposto no canto superior
direito da folha, e a rubrica do servidor que o grafou.

Corregéo do Item 08. Do Plano de trabalho

06. CONCLUSAO

Considerando o objeto do plano de trabalho consistir em construir bancos de reserva e depésito a fim de
melhorar este espago usado pela sociedade para eventos de integragdo e assim aperfeigoar o local para
receber os seus associados, bem como atletas, alunos das escolas, municipes e convidados em geral, visando
a realizagao de campeonatos, formag&o de novos atletas, integragéo dos moradores do Municipio em geral
Considerando a participagdo da comunidade em amistosos de bocha, campeonatos de futebol de
campo, atividades desportivas a populagdo local dentre outras, preservando a integragdo da
comunidade em geral.

Diante do exposto, a Controladoria Geral do Municipio de Peritiba opina pelo prosseguimento regular do
presente processo de chamamento publico, desde que as recomendagdes sejam cumpridas.

Salvo Maior Juizo

PERITIBA/SC., em 09/08/2019
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