Estado de Santa Catarina
MUNICIPIO DE PERITIBA
ANEXO V
PRESTACI':\O ANUAL DE CONTAS DE GESTAO
RELATORIO DE GESTAO (Art. 99, 14, § 12)

a) InformagoGes Gerais:

| - INFORMAGOES GERAIS SOBRE A UNIDADE E RESPECTIVOS RESPONSAVEIS:
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Entidade: Fundo Municipal de Saude de Peritiba
CNPJ: 11.391.279/0001-06

Enderego: Rua Senador Nereu Ramos- n2 187
Telefone: (49) 34531104 — (49) 3453-1536
E-mail: postosaude@peritiba.sc.gov.br

Sitio Eletronico: http://www.peritiba.sc.gov.br/

b) Rol dos Responsaveis:

Responsaveis Nome CPF Cargo/Funcgio Periodo de gestao
Paulo José Deitos %1'966'329_ Prefeito Municipal 01/01/2021 a 31/12/2021
Ato
. Ato Nomeagdo e data Exoneragao e Endereco Residencial e-mail
Prefeito
. data
Municipal
Ata de Posse
N Rua Pedro Teobaldo
2271/2021 da Camara . . .
Municioal de - Finger,131, 10, Centro, prefeitopaulo@peritiba.sc.gov.br
P 89750-000 — Peritiba/SC
Vereadores
Responsaveis Nome CPF Cargo/Fungdo Periodo de gestdo
Secretario Juliana Aparecida da Silva 010.880.629- Secretario Municipal de 03/11/2021 a
Municipal Thomaz 46 Saude e Bem Estar Social
Ato Nomeagdo e data Ato Enderego Residencial e-mail
Exoneragao e
data
D-220/2021 de Rua Albino Engel, 538 admsaude@peritiba.sc.gov.br
29/10/2021 Bairro: Progresso —
Peritiba/SC

c) Estrutura organizacional, incluindo conselhos, quando existentes:

Segue Anexo Il — da LC n.239/2012“DEFINE A ESTRUTURA ADMINISTRATIVA, QUADRO DE PESSOAL,
MATERIA CORRELATA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS”.
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ESTRUTURA ADMINISTRATIVA

GABINETE DO

PREFEITO
Conselhos Municipais
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do Municipio
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Educacéo, Cultura,
Esportes e Turismo
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Departamento de

Ensino Fundamental

Departamento de

Sec. Municipal
Ensino Infantil

de Saude

Depto de Ensino

Fundo Municipal
Médio e Superior

de Saude

Departamento de

Fundo Municipal
Esportes

de Assisténcia Social

Departamento

Fundo paraa
De Cultura

Infanciae Adolescéncia
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De Turismo
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Assisténcia Social
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Vice Prefeito
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Departamento
De Transportes

Depto Municipal
de Urbanismo

Departamento de
Projetos
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Mun. Da Defesa Civil
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CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE
LEI MUN. CONSELHOS DECRETO DATA NOMEACAO
Lei 1899/2012 Conselho Municipal de Saude 240/2021 17/11/2021
28/02/2012

d) Competéncias institucionais, indicando as normas legais e regulamentares correspondentes:

FMS

Fundo Municipal de Saude
Lei n.2854/93 de 08 de outubro de 1993, e alterada pela Lei n.22081/2016, Institui o Fundo Municipal de
Saude e da outras providéncias:
OBIJETIVOS: criar condi¢Ges financeiras e de gerencias dos recursos destinados ao desenvolvimento das
acoes de saude, executadas ou coordenadas pelas Secretaria Municipal de Saude, que compreendem:
| — o atendimento a saude universalizada, integral, regionalizada e hierarquizado;
Il — A vigilancia sanitaria;
Il — a vigilancia epidemioldgica e acdes de saude de interesse individual e coletivo correspondente;
IV — o controle e a fiscalizacdo das agressdes ao meio ambiente, nele compreendidos o ambiente de
trabalho, em comum acordo com as organizacGes competentes das esferas Federal e Estadual.

O Sistema Unico de Saude (SUS) é uma formulagao politica e organizacional para o reordenamento
dos servicos e acdes de saude.

O SUS norteia-se pelos seguintes principios doutrinarios:

e Universalidade

e Equidade

o Integralidade

O SUS deve ser entendido em seus objetivos finais para dar assisténcia a populagdo baseada no
modelo da promocao, protecdo e recuperacao da saude, para que assim, busquemos os meios, processos,
estruturas e métodos, capazes de alcangar tais objetivos com eficiéncia e eficacia e, torna-lo efetivo em
nosso pais. Estes meios orientados pelos principios organizativos da descentralizardo, regionalizacdo,
hierarquizagdo, resolutividade, participacdao social e complementaridade do setor privado, devem
constituir-se em objetivos estratégicos que deem consisténcia ao modelo de atengdo a saude desejada.

e Universalidade: todas as pessoas tém direito ao atendimento independentemente de cor, raga,
religido, local de moradia, situacdo de emprego ou renda e etc. A saude é direito de cidadania e dever dos
governos Municipal, Estadual e Federal.

e Equidade: todo cidad3o é igual perante o Sistema Unico de Salde e sera atendido conforme as
suas necessidades. Os servigos de saide devem considerar que em cada populagdo existem grupos que
vivem de forma diferente, ou seja, cada grupo ou classe social ou regido tem seus problemas especificos,
tem diferencgas no modo de viver, de adoecer e de ter oportunidades de satisfazer suas necessidades de
vida.

o Integralidade: as a¢des de saude devem ser combinadas e voltadas ao mesmo tempo para a
prevencdo e a cura. O individuo ndo deve ser visto apenas como partes de um todo (coracdo, figado,
pulmdes, etc.) é um ser humano, social cidaddo que biologicamente, psicologicamente e socialmente esta
sujeito a riscos de vida. As unidades que prestam servicos de salde ao usuario devem atender o individuo
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como um ser humano integral, submetido as mais diferentes situa¢des de vida e trabalho, que o levam a
adoecer e a morrer.

Desta forma, a politica de saude deve ser direcionada para a prevencao das doencgas e ndo somente
para a recuperacao. Isto exige que o atendimento deva ser feito também para erradicar as causas e diminuir
os riscos, além de tratar os danos.

Um conjunto de a¢les de promocdo da saude (que envolvem acOes de outras dreas como
habitacdo, meio ambiente, educacdo, etc.), de prevencdo (saneamento basico, imuniza¢des, acles
coletivas e preventivas, vigilancia a saude, etc.) e de recuperacdo (atendimento médico, tratamento e
reabilitacdo para os doentes) sdo suas principais vertentes.

Estas acGes de promocao, protecao e recuperacdo formam um todo indivisivel que ndo podem ser
compartimentalizadas. As unidades prestadoras de servigos, com seus diversos graus de complexidade
formam também um todo indivisivel, configurando um sistema capaz de prestar assisténcia integral.

Il - INFORMAGOES SOBRE A GESTAO ORCAMENTARIA E FINANCEIRA DA UNIDADE:

a) Relacionar os programas de governo sob a responsabilidade da unidade jurisdicionada,
especificando:
a.1) a identificagdo do programa

- DESPESA | DESPESA ORCADA DESPESA DESPESA DESPESA
cobiGo DESCRICAO ORCADA ATUALIZADA EMPENHADA | LIQUIDADA PAGA
11.01.10.301 | Atenciio Basica 2.452.060,00 | 3.580.850,56 3.309.111,47 | 3.178.936,30 |3.015.599,21
11.01.10.302 | Assisténcia Hospitalar | 1) 60500 | 1.562.082,40 1.265.308,08 | 1.265.308,08 |1.255.145,30

e Ambulatorial
Suporte Profilatico e
11.01.10.303 el 213.100,00 214.100,00 182.201,41 171.989,84 | 168.858,06
Terapéutico
11.01.10.304 | Vigilancia Sanitéria 29.000,00 33.000,00 29.413,69 26.897,44 25.096,49
11.01.10.305 | Vigilanda 26.000,00 45.076,00 25.137,14 25.137,14 25.137,14
Epidemioldgica
TOTAL 3.871.160,00 | 5.435.108,96 4.811.171,79 | 4.668.268,8 | 4.489.836,2

BREVE DESCRICAO: A unidade sanitdria localizada no centro da, possui uma area de 458 m2. Nesta unidade
esta funcionando:

Secretaria municipal de saude;

Sala de Informatica;

Farmacia;

Sala de psicologia;

Sala de nutricionista;

Sala de assisténcia social;

Sala de fisioterapia;

Auditério para 80 pessoas;

Duas salas de espera;

Seis banheiros (06 publicos).

Dois banheiros (02 p/ funcionarios).
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Dois consultdrios médicos;
Um consultério médico com banheiro;
Uma cozinha;
Uma sala de lavagem de materiais;
Uma sala de esterilizacao;
Uma sala de recepcao;
Uma sala de triagem;
Uma sala de curativos e pequenos procedimentos;
Uma sala de vacinas;
Uma sala de ACE;
Um consultdrio odontoldgico;
Dois consultérios de enfermagem com sala de coleta de exames preventivos e banheiro;
As condicg0es fisicas da unidade sanitaria sdo boas e conforme preconizado pelas normas técnicas.
Na unidade sanitaria sdo prestados os servi¢os bdsicos de clinica médica, odontolégica, servicos
de enfermagem, psicologia, acompanhamento dos servigos sociais, exame preventivo do cancer, visitas
domiciliares, aplicacdo de vacinas, curativos, sinais vitais, aviamento de receitas, teste do pezinho, coleta
de material para exames, verificacdo de pressdo arterial, glicemia capilar e outros.

As especialidades sdo encaminhadas para cidades de referéncia na regido ex. Concérdia, Chapecd
e Floriandpolis através do consércio CIS-AMAUC e TFD (tratamento fora do domicilio).

Na Unidade Sanitdria s3o atendidas aproximadamente 834 pessoas, com consultas médicas
mensalmente, totalizando 10.017 consultas/ano.

Foram realizadas pelo médico 96 visitas domiciliares e 96 visitas pelo setor da enfermagem.

Depto de Enfermagem: Varias atividades foram desenvolvidas, podendo-se se citar: 40 teste do
pezinho, 448 Consultas de Enfermagem/preventivo, 160 SISVAN, 298 ECG, 549 aplicacdo de medicacoes,
593 testes rapidos, 159 atividades em grupo, 06 teledermato, 522 glicemia capilar (HGT) e 10.142
verificacdo de pressdo arterial e um total de 2.925 vacinas aplicadas, sendo 744 de rotina e 2.181 de
Campanha.

Sala de Curativo: realizou-se 464 curativos, 02 suturas, 85 retiradas de pontos, 01 retirada de
corpo estranho e 54 lavagens de ouvido.

Visitas realizadas pelas agentes de salude:12.720, atendimentos psicélogicos:487, atendimento
odontoldgico:2.074, atendimento farmdcia:13.127, atendimento nutricionista:326, atendimento
fisioterapia:245.

Recursos humanos alocados na unidade sanitaria e secretaria da saide em 31 de dezembro de 2022.

PROFISSIONAIS CARGA HORARIA
01 Médico da Familia 40 horas
02 Médico Clinico Geral 20 horas
02 Enfermeiras 40 horas
01 Odontdlogo 40 horas
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01 Auxiliar de Saude Bucal 40 horas
01 Farmacéutico 40 horas
02 Psicéloga 20 horas
02 Assistente Social 20 horas
04 Técnicas de Enfermagem 40 horas
06 Agentes Comunitarias de Saude 40 horas
01 Agente de Combate a Endemias 40 horas
01 Secretario de Saude 40 horas
04 Motoristas 40 horas
02 Servente de Servicos Internos 40 horas
01 Diretora de Saude 40 horas
01 Nutricionista 20 horas
01 Fisioterapeuta 30 horas
01 secretario adjunto de saude 40 horas
01 Diretor do departamento de saude e saneamento 40 horas
Total: 35 servidores municipais

A Secretaria Municipal de Salide e Bem Estar Social de Peritiba tem por finalidade desenvolver agées de
saude que objetivam a melhoria da qualidade de vida da populagdo com o atendimento bdsico.

a.2) a comparagdo das metas fisicas e financeiras previstas e as realizadas, em valores nominais e
relativos, justificando as agdes nao realizadas ou realizadas parcialmente
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Acompanhamento da Execucdo das Metas Fisicas e Financeiras
Metas Fisicas (Em Quantidades) Metas Financeiras (Em R$)
s s e - i Mo 2022 2023 2024 2025 Total 2022 2013 2024 2005 Total
o 5435.1085 481570500 102508135
SR—— e J e -
P 4489.836.20 503.268,25 459310446
o 5435.1085 481570500 102508135
] 3.160,00 3.200,00 3.210,00 3.230,00 12.800,00 (E 4811.171,79 1.552.719,14 6.363.890,93|
7-Satide para Todos R 3.160,00 3.160,00 L 4.668.268,80 506.630,64 5.174,899,44(
P 4.439.036.20 503.268,25 43931044
o 1200457 55.000,00 167.02457|
1.56 - Aquisicho de Veiculos, Equi o Mobilirie | 500 500 500 500 2000 10862076 10662075
p/saide 500 500 (L 020,76 9.020,7¢|
P 9.020,76 9.020,76
[i]
.- Expipamentos - Mis - s 2 500 500 500 500 2000 E . . . . .
P
o 10.000.00 53.000.00 93.000,00
10,00 5000 £000 20,0 200,00 [ 38143 323143
1-308 - Manutengio da Estruturs Fisica da Sarde R 10,00 w00 38143 323148
P 33143 323143
[i]
99 - Otra Fsica - Obrs Conchiida - M= 2 100 oo £no0 am 2000 E — - i - -
P
o 345882555 2689.345.00 £148.1705
1200 1200 200 2w 4500 3.197.259.28 Ba4.325.21 404218443
273 - Manutengio da Atencéo Bsica em Saide 1200 200 316668411 253.504,84 34201885
P 3.003.347,02 250.142,48 3.253.489,50|
[i]
2 - Unidades Gestoras - Més - Més 2 12,00 12,00 12,00 12,00 45,00 E s . . . .
P
D - Quantidade dessjada, R — Quantidade reslizada
0 Valor orgado atualizado para as agbes icio, E - icio, L - Liquidado no exercicio, P — Pago + Retido no exercicio
Acompanhamento da Execugdo das Metas Fisicas e Financeiras
[unidade orgamentaria
Metas Fisicas (Em Quantidades) Metas Financeiras (Em R$)
Programa
Agio
e 2022 2023 2024 2023 Total 2022 2023 2029 2025 Total
o 33.000,00 46,360,00 79.850,00|
D 100,00 100.00 100.00 100,00 400,00 [E 2941369 40.544.28 69.957,97|
232 Operacionalizacso da Viglénda Sanitiria R 100,00 100,00 L 26.897.44 265203 29.549,47|
P 2509649 265203 27.748,52
[a]
& Controt - MEs - MEs : 100,00 100,00 100,00 100,00 200,00 E o o o o o
P
o 1.050.036,50 1.153.150.00 2.203.186,50
2.106 - Convénio com a jacSo B fi Hospitalar D 1200 12.00 12.00 12,00 4800 E 84103659 174.940.16 1.015.976,75|
o Camilo - Peritiba R 1200 1200(L 241036,59 174.540,16 1.015.976,75|
P 84103659 174.940.16 1.015.576,75|
o
6 - Repasse de Recursas - Mis - Mis 2 12,00 12,00 12,00 12,00 45,00 E . o o . ]
b
[s] 214.100,00 238.650,00 452.750,00|
) . o D 3.000,00 3.000,00 3.000,00 3.000,00 12.00000 [E 18220141 1858521 200.790,62
2107 - Operacionalizagio da Famicia Bisica R 3.000,00 3.000,00 L 171.589,84 17.573.07 183.562,91|
P 168.858,06 17.573,05 186.431,11]
(o]
8 - Pessoss Aendidas - Mas - Més 2 3.000,00 3.000,00 3.000,00 3.000,00 12.000,00 E . o o . ]
b
o 512.045,80 526.400,00 1.038.445,80|
. . N 5,00 5,00 9,00 9,00 36,00 [E 42427149 472.780,28 897.051,77|
2130~ Manumencio das Acfes e Servigos do MAC 8,00 3,00 |L 2427149 57.960,54 482.232,03
P 414,108,711 57.960,5¢ 472.069,25
(o]
12 - Pessoas Atendidas - Més - Mis 2 9,00 9,00 9,00 9,00 36,00 E o o o o )
B
D - Quantidade dessjada, R — Quantidade realizada
0~ Valor orcado stualizado pars as acBes no exercicio, E - Empenhads no exercicio, L - Liquidade no exercicio, P - Page + Retido no exerdicio
GOVERNO MUNICIPAL DE
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Acompanhamento da Execucdo das Metas Fisicas e Financeiras
Metas Fisicas (Em Quantidades) Metas Financeiras (Em R$)
2022 2023 2024 2025 Total 2022 2023 2024 2025 Total
Meta fisica - Indicador — Unidade Medida
(] 45.076,00 23.300,00 68.376,00|
D 12,00 12,00 12,00 12,00 45,00 |E 25.137,14 340,00 26.077,14|
2.333 - Oy it S0 da Vigilandia Epi
R 12,00 1200|L 25.137,14 25.137,14|
P 25.137,14 25.137,14|
o
100 - Mﬂl!‘.ltErlg;J da Epidemiologia e Controle - Mes - D 12,00 12,00 12,00 12,00 45,00 |E
manitzngio - N — — — — —]
B

a.3) contingenciamento de despesas no exercicio (limitagdo de empenho - art. 92 da Lei de
Responsabilidade Fiscal) e suas razoes, indicando os efeitos provocados na gestao orgamentaria e as
consequéncias sobre os resultados planejados;

Nao houve contingenciamento de despesas no exercicio de 2022.

a.4) informagGes sobre o reconhecimento de passivos por insuficiéncia de créditos ou recursos,
demonstrando os valores inscritos a titulo de reconhecimento de passivos por insuficiéncia de créditos
ou recursos, e as razées que motivaram estes registros

Despesa reconhecida sem Valores Motivos do reconhecimento
orcamento

N3o ocorreram passivos por insuficiéncia de créditos ou recursos.

a.5) as razbes efou circunstancias para permanéncia de Restos a Pagar processados e ndo processados
por mais de um exercicio financeiro.

Empenhos de restos a pagar inscritos a partir do segundo ano Motivos
pretérito ao da prestagao de contas
nada a registrar

3 — INFORMAGOES SOBRE A GESTAO DE PESSOAS E TERCEIRIZACAO DE MAO DE OBRA:

3.a) quadro de pessoal, informando a quantidade de agentes publicos (agentes politicos, servidores e
militares) ocupantes de cargos efetivos, comissionados, empregos publicos, contratados por tempo
determinado (art. 37, IX, CF), conselheiros tutelares e estagiarios, discriminando os comissionados que
sao titulares de cargo efetivo ou emprego publico, bem como os valores consolidados na folha de
pagamento, més a més.

Facultado pela Portaria N.TC 0032/2023, que trata das prestacdes de contas do exercicio de 2022,
a serem apresentadas em 2023.

3.b) demonstrativo da quantidade de pessoas executando trabalhos na unidade
jurisdicionada por meio de contratos de terceirizagao de servigos, contendo o posto de trabalho ocupado,
bem como as despesas totais das contratacdes, més a més;
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Facultado pela Portaria N.TC 0032/2023, que trata das prestagdes de contas do exercicio de 2022,
a serem apresentadas em 2023.

3.c) demonstrativo dos beneficios previdenciarios, informando a quantidade de agentes publicos
(agentes politicos, servidores e militares) inativos/aposentados, de pensionistas e de complementagdes
de aposentadoria ou pensdao ao valor percebido do Regime Geral da Previdéncia Social, pagos pelo
tesouro, contendo os valores consolidados na folha de pagamento, més a més:

Ndo foram pagos beneficios previdenciarios em 2022, na Entidade Fundo Municipal de Saude.

3.d) discriminag¢do da remunera¢ao mensal e anual paga aos membros de diretoria, de conselho de
administragdo e de conselho fiscal, incluindo bonus, participacdo em lucros e a qualquer outro titulo

N3o houve pagamento de remuneracdo mensal e anual paga aos membros de diretoria, de
conselho de administragdo e de conselho fiscal, incluindo bonus, participacdo em lucros e a qualquer outro
titulo, em 2022.

4 — INFORMAGOES SOBRE TRANSFERENCIAS DE RECURSOS MEDIANTE CONVENIO, TERMO DE PARCERIA,
TERMO DE COOPERAGAO OU INSTRUMENTO CONGENERE, DISCRIMINANDO VOLUME DE RECURSOS
TRANSFERIDOS E RESPECTIVOS BENEFICIARIOS.

Transferéncia de Recursos a Terceiros pela Unidade Gestora 2022
Anexo V — Item IV
Entidade Espécie de Transferéncia Formalizagao Valor Anual
Beneficiada Pago
Associacdo subvencdo: destinados a: atendimento aos 9.2 Termo
Beneficente casos de urgéncia e emergéncia, servico de aditivo. Lei
Hospitalar S3o | plantdo médico 24 horas no pronto socorro, municipal n2
Camillo disponibilizagdo de equipe técnica de 2111/2017 e
enfermagem para realizar procedimentos e Termo de 841.036.59
internagdes, auxilio na manutencgao estrutural, Convénio n? B
servicos de terceiros e compra de insumos 001/2017.
necessarios ao bom andamento das atividades Convénio
do hospital, para o exercicio de 2022. 01/2022 da Lei
n.22261/2022.
Consorcio consorcio: pela despesa empenhada referente
Intermunicipal de | taxa de manutenc¢do do consorcio Cis Amauc,
Saude do Alto | para o exercicio 2022, conforme contrato de
Uruguai rateio 01/2022. o consorcio se destina a
Catarinense atender despesas com a contratacdo de
atendimentos médicos clinicos especializados, Contrato De
.. . . . 274.125,54
laboratoriais, em consultas, exames e cirurgias, | Rateio 01/2022
e outros materiais e servicos em salde nas mais
diversas dreas e especificidades da saude, junto
aos profissionais credenciados ao consdrcio e
para manutengdo das atividades
administrativas do consdrcio. destinado a
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atender outras despesas correntes e de
investimento.

Associacdo Dos | Contrato de rateio n2 03/2022, firmado entre a

Municipios Do Alto | amauc e os 14 municipios associados, que tem

Uruguai por objetivo a presta¢do de servigos por parte

Catarinense - da Amauc para realizacdo de cursos de Contrato De

Amauc capacitacdo e assessorias contratadas a serem Rateio N¢ 1.140,00
disponibilizados aos municipios, 02/2021,
preferencialmente nas areas de educacdo,
nutricdo, assisténcia social e cultura. parte
nutricdo (saude).

5 - INFORMAGOES SOBRE LICITAGOES E CONTRATOS:

5.a) informacgao sobre os valores anuais das despesas realizadas referentes a aquisi¢Ges e contratacoes
de bens e servigos, por modalidade de licitagdo, bem como as decorrentes de dispensas e inexigibilidades

Publica¢do Oficial.

v’ http://www.peritiba.sc.qov.br/transparencia/index/codMapaltem/6865
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v" Emenda Constitucional N2 73 DE 20/12/2016 Publicado no DOE em 21 dez 2016

de licitagdo

| Despesas por Modalidade - Anexo II, Item XI |

Valores em R$ - Periodo: 01/01/2022 até 31/12/2022
Despesa Liquidada
Modalidade Obras e Servicos de Contratagéo de Servigos Total (a+b+c)
Engenharia (a) Compras (b) (c)

Concorréncia 0,00 0,00 0,00 0,00

Tomada de Pregos 0,00 0,00 20.423,15 20.423,15

Convite 0,00 0,00 0,00 0,00

Conecurso 0,00 0,00 0,00 0,00

Pregao Presencial 0,00 143.936,39 413.783,29 557.719,68

Pregao Eletrénico 0,00 98.336,51 18.195,07 116.531,58

Dispensa de Licitagdo (Art. 24, | e 1) 0,00 28.964,42 25.941,26 54.905,68

Dispensa de Licitagdo (Outras Hipéteses) 0,00 0,00 84.278,90 84.278,80

Inexigibilidade de Licitagao 0,00 9.710,00 306.860,51 316.570,51

Regime Diferenciado de Contratagdo (RDC)

Leildo 0,00 0,00 0,00 0,00

Outros 0,00 0,00 0,00 0,00

Credenciamento 0,00 0,00 0,00 0,00

Total 0,00 280.947,32 869.482,18 1.150.429,50

Possui ainda as aquisi¢des realizadas através de licitacgdo compartilhada realizada pelo Consdrcio
interfederativo Santa Catarina — CIN CATARINA, inscrito no CNPJ: 12.075.748/0001-32.

5.b) indicagdo do 6rgdo de imprensa oficial, nos termos do art. 62, XllI, da Lei n® 8.666/1993.

v' LEI N2 1886/2011 -Institui O Diario Oficial Dos Municipios De Santa Catarina Como Orgéo De
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Altera o art. 111- da Constituigdo do Estado de Santa Catarina, para
dispor sobre a publicagdo dos atos municipais no didrio oficial e em
jornal local ou microrregional.
A Mesa da Assembleia Legislativa do Estado de Santa Catarina, nos
termos do art. 49, § 32 da Constituicdao do Estado de Santa Catarina
e do art. 61, inciso |, do Regimento Interno, promulga a seguinte
Emenda ao texto constitucional:
Art. 12 O art. 111 da Constituicdo do Estado de Santa Catarina, passa
a vigorar com a seguinte redacao:

§ 12 Os atos municipais oriundos do Poder Executivo e Legislativo
que produzam efeitos externos serdo publicados obrigatoriamente
no diario oficial do Municipio ou em jornal local ou da microrregido
a que pertencer, cuja escolha sera decidida mediante certame
licitatdrio.

§ 22 Atos oficiais que produzam efeitos externos sao aqueles cujo
alcance ultrapasse o ambiente do prdprio ente publico e tenham
repercussdo na sociedade em geral. "(NR)

Art. 2 2 Esta Emenda Constitucional entra em vigor na data de sua
publicacdo.

6 - INFORMACOES SOBRE AS RECOMENDACOES EXPEDIDAS PELO ORGAO DE CONTROLE INTERNO E AS
PROVIDENCIAS ADOTADAS NO EXERCICIO, DEMONSTRANDO:

a) Recomendacgodes expedidas e providéncias adotadas:

Descricdo da recomendacao: Envio dos dados do SIOPS, conforme comunicado 04-2022
- SIOPS 2021 62 bimestre - prazos e penalidades -
prorrogacao excepcional

Providéncias adotadas: Analisada e regularizada.

Setor responsavel pela | Secretaria de Saude juntamente com a Contabilidade.
implementacdo:

Descri¢ao da recomendagao: Preenchimento do questionario IEGM/2022.
Providéncias adotadas: Atendido no prazo
Setor responsavel pela | Secretaria de Saude

implementagao:
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Descricdo da recomendacao:

Publicacdo do Plano Municipal de Saude de Peritiba 2022-
2025

Providéncias adotadas:

Recomendacao atendida.

Setor responsavel pela

implementacao:

Secretaria de Saude

Descricdo da recomendacao:

Conforme auditoria 03/2022 — analisar a frota de veiculos
observando controle de custos, condicdo e conservacao
dos veiculos, documentacdo dos condutores e veiculos,
relatérios de atividades dos deslocamentos, foi verificado
auséncia de extintor, veiculo com documento vencido,
auséncia de CRLV, veiculo aberto e com chave na ignicao,
veiculo bastante sujo, placa ilegivel, veiculo com didrio de
bordo incompleto.

Recomendacgdo: seguir a instrucdo normativa de uso da
frota, melhorar os controles da frota, verificar os
documentos dos veiculos, conferir os equipamentos,
incluindo extintores.

Providéncias adotadas:

Em resposta a auditoria conforme Cl n.2 123/2022, foi
providenciado os novos documentos CRLV, nosso
entendimento era de que ndo era mais obrigatdrio o uso
de extintores, o parecer juridico 17/2022 orienta a
obrigatoriedade conforme resolugdo 919/2022, art. 2.2
para veiculos no transporte de passageiros.

Setor responsavel
implementacdo:

pela

Secretaria de Saude

Descri¢ao da recomendagdo:

Recebimento da IN n.217/2020, que trata da prestagdo
de contas dos adiantamentos para observancia nos
setores responsaveis.

Providéncias adotadas:

Cientificado os servidores

orientagoes.

para cumprimento das

Setor responsavel pela

implementacgao:

Secretaria de Saude

Descricdo da recomendacao:

Emissdo de parecer para aprovagao das contas pelo
conselho de saude.
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Providéncias adotadas: Cumprimento no prazo

Setor responsavel pela | Secretaria de Saude
implementacao:

Descricdo da recomendacao: @LEV 22/80009123, Acompanhamento questdo Covid no
Estado e Municipios

Providéncias adotadas: Atendida

Setor responsavel pela | Secretaria de Saude
implementacao:

7 - ACOMPANHAMENTO DAS ACOES RELACIONADAS A CONTRATO DE GESTAO VIGENTES NO EXERCICIO
(EXIGIVEIS SOMENTE PARA OS ORGAOS ENCARREGADOS DA SUPERVISAO DESTES CONTRATOS, NO
AMBITO DO ESTADO E DOS MUNICiPIOS)

N3do houveram contratos de gestao.

8 - AVALIAGAO DOS TERMOS DE PARCERIA CELEBRADOS PELA UNIDADE JURISDICIONADA (EXIGIVEL
SOMENTE PARA AS UNIDADES JURISDICIONADAS QUE FIRMARAM TERMO DE PARCERIA)

N3do houveram termos de parceiras celebrados pela unidade.

CONSIDERAGOES FINAIS
Destacamos que o Municipio aplicou 15,65 % da receita resultante de impostos e transferéncias em Saude,

nao sé cumprindo o minimo estabelecido pela Constituicao Federal como ultrapassando em 0,65% o limite
legal.

Peritiba-SC., em 28 de fevereiro de 2023.

JULIANA APARECIDA DA SILVA THOMAZ
Secretaria Mun. de Saude e Bem Estar Social
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