Estado gie Santa Catarina
MUNICIPIO DE PERITIBA

Capital Catarinense ao KerbFes+

PROCESSO DE LICITACAO N. 288/2024
DISPENSA DE LICITACAO N. 51/2024

1. PREAMBULO:

1.1. O Municipio de Peritiba, Estado de Santa Catarina pessoa juridica de direito
publico interno, inscrito no CNPJ sob o n. 82.815.085/0001-20, representado
neste ato pelo Prefeito Municipal, Sr. PAULO JOSE DEITOS, inscrito no CPF sob
n. 021.966.329-70, torna publico o presente processo administrativo DISPENSA
DE LICITACAO, com base no art. 75, inciso XV, da Lei n. 14.133/2021.

2. OBJETO

2.1. A presente licitacdo tem por objeto a contratacdo de empresa especializada
para prestacdo de servicos de elaboracdo e manutencdo dos programas de
seguranca e medicina do trabalho, bem como realizacao dos exames admissionais
demissionais, periodicos, audiometrias e outros que se fizerem necessarios,
conforme especificacoes constantes no Anexo I do edital.

3. DA NECESSIDADE DA CONTRATAQAO:

3.1. Em linhas gerais, o objetivo da Medicina do Trabalho é atuar na prevencao de
doencas as quais os trabalhadores estdo vulneraveis perante a execucao de suas
atividades profissionais. Ela € essencial na vida do trabalhador, por meio da qual
sdo indicados, equipamentos de protecao individual (EPI), para que a vida do
trabalhador esteja segura, especialmente quando estdo inseridos em ambientes
insalubres. Além disso, € essencial também na orientacado sobre postura, bons
habitos e exercicios fisicos, que podem potencializar o bem estar dos profissionais.
Além disso, a Medicina do Trabalho também visa conciliar as necessidades do
mercado, sem que a saude dos trabalhadores seja colocada em zona de perigo, e
fazer o informe sobre as responsabilidades e limites desses profissionais. E
realizado um trabalho de conscientizacao sobre os limites de suas atividades, para
que nao se exponham. Ainda, a medicina do trabalho é uma area especializada em
que o objetivo principal € a garantia da integridade fisica e psicologica dos
empregados. Para isso, as acdes sao direcionadas em trés focos principais: a
prevencao de acidentes e de doencas ocupacionais e a manutencao da qualidade
de vida do trabalhador. Assim, para que uma empresa ou 6rgao publico funcione
corretamente € necessario investir na saude dos funcionarios, demonstrando a
preocupacado com o bem estar humano, onde, através da contratacdo de uma
empresa de saude ocupacional, que zela pelas equipes tendem a estimular o
melhor desempenho no trabalho e, consequentemente, obter uma maior
rentabilidade, o que pode trazer muitos beneficios. Isso porque quando falamos
em saude ocupacional, nos referimos a uma area que surgiu da necessidade de
estabelecer um cuidado direcionado ao ambiente de trabalho, independentemente
da atividade ou setor, pois a sauide ocupacional precisa sempre ser aplicada em
todos os setores. Através dos cuidados promovidos por esta area, é possivel zelar
pela satide e qualidade de vida dos trabalhadores, diminuindo as chances de
acidentes e, consequentemente, o afastamento das atividades. Portanto, pode-se
dizer que a satde ocupacional atua de forma preventiva, com o objetivo de diminuir
os riscos e evitar doencas laborais, criando um ambiente de trabalho mais
saudavel, através da seguranca e bem estar do colaborador. Contudo, sabe-se que
€ imprescindivel estar com a documentacao em dia para que seja evitado alguns
transtornos fiscais, e para isso a orientacao de uma empresa de satde ocupacional
no cumprimento dessas obrigacoes € essencial, pois ela pode manter em dia todas
as iniciativas compulsorias evitando processos, custos adicionais e multas.
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. CONTRATADO:

4.1. SERVICO SOCIAL DA INDUSTRIA, inscrito no CNPJ n. 03.777.341/0295-
71, com sede na Rua Dr. Maruri, n. 614, centro, Concoérdia, Santa Catarina, CEP
89.700-063.

4.2. REPRESENTANTE LEGAL: MARLA FRANCINE CUSTODIO, portadora da
Carteira de Identidade n. 3.691.996 SSP/SC e CPF n. 3.691.996.

5. FUNDAMENTO DA DISPENSA E RAZAO/JUSTIFICATIVA DA ESCOLHA DO
FORNECEDOR/EXECUTANTE:

“Art. 75. E dispensdvel a licitacdo:

XV - para contratacdo de instituicao brasileira que tenha por
finalidade estatutdria apoiar, captar e executar atividades de
ensino, pesquisa, extensdo, desenvolvimento institucional,
cientifico e tecnoldgico e estimulo a inovagdo, inclusive para
gerir administrativa e financeiramente essas atividades, ou
para contratacdo de instituicdo dedicada a recuperacdo social
da pessoa presa, desde que o contratado tenha inquestiondvel
reputacdo ética e profissional e ndo tenha fins lucrativos;”.

5.1. O objeto esta fundamentado no Termo de Referéncia em anexo.
5.2. O preco proposto pelo contratado, foi adquirido através de orcamento
apresentado.

6. DOS PRAZOS, DAS CONDICOES E DO LOCAL DE ENTREGA DO OBJETO
6.1. A prestacao dos servicos objeto deste edital sera da seguinte forma:

6.1.1. A elaboracao e atualizacdo dos programas de saude medico ocupacional
deverao ser entregues em até 60 (sessenta) dias apos a assinatura do contrato.
6.1.1.1. A atualizacdo dos programas, medicoes e laudos necessarios, bem como
os exames anuais de rotina dos servidores, deverdao ser realizados na sede do
Municipio, que para isto disponibilizara de local desde de que previamente
acordado. Os equipamentos e materiais necessarios deverdo ser disponibilizados
pela contratada.

6.1.1.2. Para os exames adminissionais, demissionais, audiometrias e outros que
se fizerem necessarios o Municipio disponibilizara o deslocamento dos servidores.
A licitante vencedora devera atender a solicitacdo do municipio em até 24 (vinte e
quatro) horas, conforme necessidade.

6.1.1.3. Os exames periodicos e audiometrias deverao ser realizados no Municipio
de Peritiba e deverao ser atendidos em até 05 (cinco) dias Uteis apos a solicitacao
do Municipio. Os equipamentos e materiais necessarios deverao ser
disponibilizados pela contratada.

6.1.1.4. Os treinamentos para os servidores deverao ser realizados no Municipio
de Peritiba, conforme agendamento.

6.2. O preco proposto e contratado permanecera fixo e irreajustavel.

6.3. O contrato que se originara deste processo de licitacdo tera vigéncia de 12
(Doze) meses a contar de sua assinatura, podendo ser prorrogado se houver
interesse do Municipio, conforme previsao do art. 106 da Lei n. 14.133/2021.
6.3.1. Apoés o interregno de 1 (um) ano, os precos iniciais serdo reajustados,
mediante a aplicacdo, pelo contratante, do Indice de Nacional de Precos ao
Consumidor Amplo (IPCA) ou Indice Geral de Precos - Mercado (IGP-M), sendo que
sempre sera utilizado o indice de menor percentual, exclusivamente para as
obrigacées iniciadas e concluidas apds a ocorréncia da anualidade.
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. DA FORMA DE PAGAMENTO

7.1. O CONTRATANTE pagara para a CONTRATADA, o valor total de até R$
42.394,77 (Quarenta e dois mil, trezentos e noventa e quatro reais e setenta
e sete centavos), em até 30 (trinta) dias apos a prestacdo dos servicos, contados
da apresentacao e aceitacao da nota fiscal/fatura no protocolo do orgao
contratante.

7.2. A nota fiscal devera estar de acordo com a Nota de Empenho/Autorizacdo de
fornecimento, indicando o servico prestado ou objeto entregue, quantidade, preco
unitario, preco total e nimero da autorizacado de fornecimento.

7.3. O pagamento sera efetuado por meio de transferéncia bancaria, em conta
corrente de titularidade da contratada, cujos dados (banco, agéncia, n. da conta),
deverao ser informados pela proponente na Nota Fiscal.

7.3.1. Caso nao seja mencionado na Nota Fiscal os dados bancarios da empresa,
o pagamento sera por meio de boleto bancario.

7.4. Por forca do contido no Decreto Federal n. 7.507, de 27 de junho de 2011,
para pagamento dos valores devidos, a empresa preferencialmente devera manter
conta corrente no Banco do Brasil S.A., ou em caso de a conta ser de outra
instituicao bancaria, as tarifas decorrentes da transferéncia, serdo descontados
dos valores devidos ao fornecedor.

8. DOTACAO ORCAMENTARIA
8.1. As despesas decorrentes do presente contrato integram as dotacoes
orcamentarias do orcamento do MUNICIPIO DE PERITIBA:

Orgao Orcamentario: 3000 — SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E
FINANCAS

Unidade Orcamentaria: 3001 — Secretaria Municipal de Administracao e Financas
Acao: 2.5 - Manutencao das Atividades Administrativas e Financeiras

Despesa: 3.3.90.00.00 - FR 0100 - Aplicacoes Diretas

Despesa: 3.3.90.00.00 - FR 0501 - Aplicacoes Diretas

Dados das entidades/o6rgaos ligados a administracao municipal direta:

MUNICIiPIO DE PERITIBA
CNPJ: 82.815.085/0001-20
Rua Frei Bonifacio, n. 63, Centro / CEP: 89750-000 — Peritiba SC.

9. OBRIGACOES DA CONTRATADA

9.1. A Contratada obriga-se a:

9.1.1. Obedecer ao objeto e as disposicoes legais contratuais, prestando-os dentro
dos padrodes de qualidade, continuidade e regularidade.

9.1.2. Responder integralmente pelas obrigacoes contratuais em qualquer caso em
que os empregados da CONTRATADA intentarem reclamacoes trabalhistas contra
a CONTRATANTE.

9.1.3. Cumprir com as determinacoes estabelecidas pelo Ministério do Trabalho,
relativas a seguranca e medicina do trabalho.

9.1.4. Obrigar-se pela selecao, treinamento, habilitacdo, contratacdo, registro
profissional de pessoal necessario, bem como pelo cumprimento das formalidades
exigidas pelas Leis Trabalhistas, Sociais e Previdenciarias.

9.1.5. Responsabilizar-se pelos danos e prejuizos que a qualquer titulo causar a
CONTRATANTE, ao meio ambiente e/ou a terceiros decorrentes de sua culpa ou
dolo na execucao do objeto, respondendo por si e por seus sucessores.
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.1.6. Responsabilizar-se por qualquer acidente do qual possam ser vitimas seus
empregados, no desempenho dos servicos objeto do presente Contrato.

9.1.7. Responsabilizar-se pelos custos inerentes a encargos tributarios, sociais,
fiscais, trabalhistas, previdenciarios, securitarios e de gerenciamento, resultantes
da execucao do objeto.

9.1.8. Manter, na direcao dos servigcos, representante ou preposto capacitado e
idoneo que a represente, integralmente, em todos os seus atos.

9.1.9. Recolher o ISSQN devido na base territorial da execucao dos servicos.
9.1.10. Aceitar a fiscalizacao dos servicos por parte da CONTRATANTE.

9.1.11. Manter, durante toda vigéncia da contratacao, em compatibilidade com as
obrigacoes assumidas, todas as condi¢cdes de habilitacdo e qualificacdo exigidas
na licitacao.

9.1.12. Exigir dos o6rgaos requisitantes, a autorizacao de fornecimento para a
efetiva liberacao dos materiais solicitados.

9.1.13. A contratada devera, quando requerido pela Secretaria solicitante e/ou
Gestor de Contratos, apresentar Planilha de Custos de formacao do preco (salario
base dos colaboradores vinculados a execucao dos servicos (unitario e total) bem
como adicionais, beneficios, insumos, encargos trabalhistas e sociais, custos
indiretos, tributos e lucros), quantidade de pessoal alocado para execucao da ata
de registro de precos, relacao dos materiais usados na execucao dos servicos,
marca/modelo e quantitativo, conforme previsto no Anexo I do Edital.

9.1.14. A contratada obriga-se a fornecer o objeto especificado na Clausula
Primeira de acordo com a proposta apresentada no procedimento licitatério citado
ao preambulo onde, como todos os documentos da Licitacao e especificados pelo
MUNICIPIO DE PERITIBA, passam a fazer parte integrante do presente contrato,
independente de transcricao.

9.1.15. A contratada se obriga a atender integralmente todas as
legislacoes/obrigacoes vigentes pertinentes as atividades e/ou produtos por ela
comercializados, podendo ser solicitado a qualquer tempo prova do atendimento,
devendo a empresa apresenta-los em um prazo de 5 (cinco) dias tteis contados da
solicitacao formal, sob pena de rescisdo do contrato e aplicacdo das penalidades
nele previstas.

9.1.16. E responsabilidade exclusiva da contratada a total qualidade dos servicos
prestados bem como o ressarcimento por qualquer dano proveniente direta ou
indiretamente da ma qualidade dos mesmos.

9.1.17. Atender as determinacodes regulares emitidas pelo fiscal ou gestor do
contrato ou Autoridade Superior previstos no art. 137,11, da Lei n. 14.133, de 2021
e prestar todo esclarecimento ou informacao por eles solicitados.

9.1.18. Cumprir com os prazos estabelecidos prestando servicos com qualidade e
eficiéncia.

9.1.19. Entregar servicos de qualidade de acordo com a proposta apresentada.

10. OBRIGACOES DA CONTRATANTE:

10.1. A Contratante obriga-se a:

10.1.1. Receber o objeto no prazo e condi¢des estabelecidas no Edital e seus
anexos.

10.1.2. Verificar minuciosamente, no prazo fixado, a conformidade dos bens
recebidos provisoriamente com as especificacbes constantes do Edital e da
proposta, para fins de aceitacao e recebimento definitivo.

10.1.3. Comunicar a proponente vencedora, por escrito, sobre imperfeicoes, falhas
ou irregularidades verificadas no objeto fornecido, para que seja substituido,
reparado ou corrigido.

RUA FREI BONIFACIOD, 63 - CENTRO - FONE: (49) 3453-1122
CEP:89750-000 - PERITIBA- SANTA CATARINA

E- M preTer S P e TS Seqov T

b MUNICIPIO DE

ITIBA



Estado gie Santa Catarina
MUNICIPIO DE PERITIBA

Capital Catarinense ao KerbFes+

0.1.4. Acompanhar e fiscalizar o cumprimento das obrigacdes da proponente
vencedora, através de comissdo/servidor especialmente designado.

10.1.5. Efetuar o pagamento a proponente vencedora no valor correspondente ao
fornecimento/execucao do objeto, no prazo e forma estabelecidos no Edital e seus
anexos, observada a ordem cronologica para cada fonte diferenciada de recursos,
nos termos do art. 141 da Lei Federal n. 14.133, de 1° de abril de 2021.

10.1.6. Administracdo nao respondera por quaisquer compromissos assumidos
pela proponente vencedora com terceiros, ainda que vinculados a execucao do
objeto licitado, bem como por qualquer dano causado a terceiros em decorréncia
de ato da proponente vencedora, de seus empregados, prepostos ou subordinados.
10.1.7. Observar para que, durante o fornecimento do objeto, sejam cumpridas as
obrigacoes assumidas pela contratada, bem como sejam mantidas todas as
condicoes de habilitacdao e qualificacao exigidas na licitacao.

10.1.8. Emitir a Solicitacao e a respectiva Autorizacdo de Fornecimento a
contratada, para que proceda a efetiva entrega do objeto.

11. DA FISCALIZACAO

11.1. Designa os fiscais indicados no Decreto Municipal n. 50/2024 de 15 de
fevereiro de 2024, sendo a servidora LIZIANE KLEIN, e no caso de seu
impedimento, a servidora MARIELE ANDRESSA AULER MACIEL, para
acompanhar e fiscalizar o fiel cumprimento da entrega, os quais ficarao
responsaveis pelo encaminhamento da autorizacao de pagamento junto ao setor
de contabilidade do Municipio.

12. DA GARANTIA:
12.1. A licitante vencedora deve garantir a qualidade, eficiéncia e
comprometimento nos servicos prestados.

13. DAS AMOSTRAS:
13.1. Para o presente processo de licitacdo nao se faz necessario o envio de
amostras.

14. FORO:

14.1. O foro competente para dirimir possiveis duvidas, apos se esgotarem todas
as tentativas de composicdo administrativa, independente de outro que por mais
privilegiado seja, sera o da Comarca de Concoérdia, Santa Catarina.

15. LEGISLACAO APLICADA:

15.1. Aplica-se a este Termo de Dispensa, nos casos omissos, a seguinte legislacao:
15.1.1. Lei Federal n. 14.133, de 1° de abril de 2021 e suas alteracoes — Lei das
Licitacoes e Contratos Administrativos;

15.1.2. Lei Federal n. 8.078/90 e suas alteracoes — Codigo de Defesa do
Consumidor;

15.1.3. Lei Federal n. 10.406/02 — Codigo Civil;

15.1.4. Constituicao da Republica Federativa do Brasil de 1988.

16. ANEXOS:
16.1. Integra o presente processo de Dispensa, como se nele estivesse transcrita o
termo de referéncia e a minuta do contrato.

17. DELIBERACAO:
17.1. Nada mais havendo a tratar, e tendo em vista todas as condicoes
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presentadas retro, encerra-se o presente Termo de Dispensa, sendo assinado pelo
responsavel da unidade requisitante e pela autoridade superior, para que
produzam seus efeitos legais.

Municipio de Peritiba — SC., 16 de dezembro de 2024.

Documento assinado digitalmente

“b MARIELE ANDRESSA AULER MACIEL
g Data: 16/12/2024 10:32:00-0300

Verifique em https://validar.iti.gov.br

MARIELE ANDRESSA AULER MACIEL
Secretaria de Administracao e Financas
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ISPENSA DE LICITACAO N. 51/2024
ANEXO I

TERMO DE REFERENCIA

1. OBJETO

1.1. A presente licitacao tem por objeto a contratacdo de empresa especializada
para prestacdo de servicos de elaboracdo e manutencdo dos programas de
seguranca e medicina do trabalho, bem como realizacao dos exames admissionais
demissionais, periodicos, audiometrias e outros que se fizerem necessarios,
conforme planilha abaixo:

Item Quant| Und Especificacio dos Itens R$ Unt. RS Total

Atestado de Saude Ocupacional - ASO - exames

1 350 Un |admissionais, demissionais, periédicos, mudanca de| 42,17 14.759,50
funcao e retorno ao trabalho, todos com Senso Visual.

2 100 Un |Audiometria Ocupacional (Exames Audiométricos) 33,95 3.395,00

3 50 Un | Espirometria Simples Capac Vital Forcada 93,78 4.689,00
Gestao de informacdes e-social. (1 - S-2220 -

Monitoramento da Saude do Trabalhador: o envio sera
feito por demanda e mediante a realizacdo de Exame
Médico Ocupacional (EMO) realizado pelo SESI;
2 - S-2240 - Condicoes Ambientais do Trabalho -
Agentes Nocivos: o envio sera feito por demanda e
mediante a elaboracdo ou atualizacdo de LTCAT
realizado pelo SESI.
3- S-2210 - Comunicado de Acidente de Trabalho
CAT))

Laudo de Vibracdao de Corpo Inteiro — VCI é uma
avaliacdo quantitativa de exposicdo as vibracdes do
corpo humano conforme anexo n°® 8, da NR-15, do
Ministério do Trabalho e Emprego.

Servicos especializados de Medicina e Seguranca no
Trabalho, para a elaboracao dos programas de satude
do trabalho, exigidos pela legislacdo trabalhista
vigente:

PGR (Programa de Gerenciamento de Riscos),
conforme Norma Regulamentadora NR 9 da Secretaria
de Seguranca e Saude do Trabalho do Ministério do
Trabalho; Vigéncia do Programa: Anual
Realizacdo de inspecdo nos locais de trabalho para
afericio de riscos inerentes a cada atividade.
NR9 - “9.2.1.1 — Devera ser efetuado, sempre que
necessario e pelo menos uma vez ao ano, uma analise
global do PPRA para avaliacdo do seu desenvolvimento
e realizacdo dos ajustes necessarios e estabelecimento
de novas metas e prioridades”;
PCMSO (Programa de Controle Médico de Saude
Ocupacional), incluindo Programa de Prevencao de
Perdas  Auditivas  (PPPA), conforme Norma
Regulamentadora NR 7 da Secretaria de Seguranca e
Saude do Trabalho do Ministério do Trabalho; Vigéncia
do Programa: Anual
Analise dos riscos, diagnoéstico dos possiveis danos
ocupacionais e definicdo dos exames necessarios para
efetiva monitoracdo da saude dos servidores.

1.620,52| 1.620,52

345,28 3.452,80

9.838,15| 9.838,15
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NR7 - “7.4.6 — O PCMSO devera obedecer um
planejamento em que estejam previstas as acdes de
saude a serem executadas durante o ano, devendo
estas ser objeto de relatério anual”;
Assessoria Técnica, com exposicdo de medidas de
seguranca, mediante relatério do qual consiste a
assinatura do responsavel pelo setor visitado na data;
LTCAT (Laudo Técnico das Condicoées do Ambiente de
Trabalho);

Laudo com parecer técnico sobre cargos insalubres
e/ou periculosos; PPP (Perfil Profissiografico
Previdenciario). Histérico-Laboral do servidor que
retine informacdes sobre a atividade que exerce, os
agentes nocivos ao qual ¢é exposto, registros
ambientais e resultados da monitoracdo biolégica
durante a vigéncia de contrato de trabalho.

Treinamento e conscientizacdo sobre o uso de EPIs
com objetivo de orientar e treinar os empregados
6 Un |quanto a importancia e utilizacdo correta dos| 773,3 4.639,80
Equipamentos de Protecado Individual — EPI de acordo
com o previsto na Norma Regulamentadora (NR-6).

Total | 42.394,77

2. JUSTIFICATIVA

2.1. Em linhas gerais, o objetivo da Medicina do Trabalho € atuar na prevencao de
doencas as quais os trabalhadores estdo vulneraveis perante a execucao de suas
atividades profissionais. Ela é essencial na vida do trabalhador, por meio da qual
sdo indicados, equipamentos de protecdo individual (EPI), para que a vida do
trabalhador esteja segura, especialmente quando estdo inseridos em ambientes
insalubres. Além disso, € essencial também na orientacado sobre postura, bons
habitos e exercicios fisicos, que podem potencializar o bem estar dos profissionais.
Além disso, a Medicina do Trabalho também visa conciliar as necessidades do
mercado, sem que a saude dos trabalhadores seja colocada em zona de perigo, e
fazer o informe sobre as responsabilidades e limites desses profissionais. E
realizado um trabalho de conscientizacdo sobre os limites de suas atividades, para
que nao se exponham. Ainda, a medicina do trabalho é uma area especializada em
que o objetivo principal € a garantia da integridade fisica e psicolégica dos
empregados. Para isso, as acgdes sao direcionadas em trés focos principais: a
prevencdo de acidentes e de doencas ocupacionais e a manutencao da qualidade
de vida do trabalhador. Assim, para que uma empresa ou 6rgao publico funcione
corretamente € necessario investir na satde dos funcionarios, demonstrando a
preocupacdo com o bem estar humano, onde, através da contratacdo de uma
empresa de saude ocupacional, que zela pelas equipes tendem a estimular o
melhor desempenho no trabalho e, consequentemente, obter uma maior
rentabilidade, o que pode trazer muitos beneficios. Isso porque quando falamos
em saude ocupacional, nos referimos a uma area que surgiu da necessidade de
estabelecer um cuidado direcionado ao ambiente de trabalho, independentemente
da atividade ou setor, pois a saulde ocupacional precisa sempre ser aplicada em
todos os setores. Através dos cuidados promovidos por esta area, é possivel zelar
pela saude e qualidade de vida dos trabalhadores, diminuindo as chances de
acidentes e, consequentemente, o afastamento das atividades. Portanto, pode-se
dizer que a satide ocupacional atua de forma preventiva, com o objetivo de diminuir
os riscos e evitar doencas laborais, criando um ambiente de trabalho mais
saudavel, através da seguranca e bem estar do colaborador. Contudo, sabe-se que
€ imprescindivel estar com a documentacao em dia para que seja evitado alguns
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transtornos fiscais, e para isso a orientacdo de uma empresa de satde ocupacional
no cumprimento dessas obrigacdes € essencial, pois ela pode manter em dia todas
as iniciativas compulsorias evitando processos, custos adicionais e multas.

‘ 3. CLASSIFICACAO DOS SERVICOS COMUNS

3.1. Os servicos a serem prestados enquadram-se na classificacdo de servicos
comuns, nos termos da Lei n. 14.133, de 01 de abril de 2021 e decreto n.
288/2024.

| 4. METODOS E ESTRATEGIAS DE SUPRIMENTO

4.1. A prestacao dos servicos objeto deste edital sera da seguinte forma:

4.1.1. A elaboracao e atualizacao dos programas de saude medico ocupacional
deverao ser entregues em até 60 (sessenta) dias apos a assinatura do contrato.
4.1.1.1. A atualizacao dos programas, medicoes e laudos necessarios, bem como
os exames anuais de rotina dos servidores, deverao ser realizados na sede do
Municipio, que para isto disponibilizara de local desde de que previamente
acordado. Os equipamentos e materiais necessarios deverao ser disponibilizados
pela contratada.

4.1.1.2. Para os exames adminissionais, demissionais, audiometrias e outros que
se fizerem necessarios o Municipio disponibilizara o deslocamento dos servidores.
A licitante vencedora devera atender a solicitacao do municipio em até 24 (vinte e
quatro) horas, conforme necessidade.

4.1.1.3. Os exames peridodicos e audiometrias deverao ser realizados no Municipio
de Peritiba e deverao ser atendidos em até 05 (cinco) dias Uteis apods a solicitacao
do Municipio. Os equipamentos e materiais necessarios deverao ser
disponibilizados pela contratada.

4.1.1.4. Os treinamentos para os servidores deverao ser realizados no Municipio
de Peritiba, conforme agendamento.

4.2. O preco proposto e contratado permanecera fixo e irreajustavel.

4.3. O contrato que se originara deste processo de licitacdo tera vigéncia de 12
(Doze) meses a contar de sua assinatura, podendo ser prorrogado se houver
interesse do Municipio, conforme previsao do art. 106 da Lei n. 14.133/2021.
4.3.1. Apods o interregno de 1 (um) ano, os precos iniciais serdo reajustados,
mediante a aplicacdo, pelo contratante, do Indice de Nacional de Precos ao
Consumidor Amplo (IPCA) ou Indice Geral de Precos - Mercado (IGP-M), sendo que
sempre sera utilizado o indice de menor percentual, exclusivamente para as
obrigacoes iniciadas e concluidas apo6s a ocorréncia da anualidade.

[ 5. VALOR ESTIMADO |

5.1. O custo estimado total da presente contratacao € de R$ 42.394,77 (Quarenta
e dois mil, trezentos e noventa e quatro reais e setenta e sete centavos).
5.2. O custo estimado foi apurado a partir de 3 (trés) orcamentos.

6. DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS |

6.1. As despesas decorrentes do presente contrato integram as dotacoes
orcamentarias do orcamento do MUNICIPIO DE PERITIBA.
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Drgdo Orcamentario: 3000 — SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E
FINANCAS

Unidade Orcamentaria: 3001 — Secretaria Municipal de Administracao e Financas
Acao: 2.5 - Manutencao das Atividades Administrativas e Financeiras

Despesa: 3.3.90.00.00 - FR 0100 - Aplicacoes Diretas

Despesa: 3.3.90.00.00 — FR 0501 — Aplicacoes Diretas

Dados das entidades/o6rgaos ligados a administracao municipal direta:
MUNICIPIO DE PERITIBA

CNPJ: 82.815.085/0001-20
Rua Frei Bonifacio, n. 63, Centro / CEP: 89750-000 — Peritiba SC.

7. RECEBIMENTO, CRITERIO DE ACEITACAO DO OBJETO E PAGAMENTO

7.1. Os itens/servicos serao recebidos:

7.1.1. Provisoriamente, a partir da entrega, para efeito de verificacdo da
conformidade com as especificacoes constantes do Edital e da proposta.

7.1.2. Definitivamente, ap6s a verificacao da conformidade com as especificacoes
constantes do Edital e da proposta, e sua consequente aceitacdo, que se dara até
05 (cinco) dias uteis do recebimento provisério ou ainda, da inteira interpretacao
das empresas concorrentes ao certame licitatério para formulacao de propostas e
possibilidade de execucao do objeto por empresa especializada.

7.2. Na hipotese de a verificacdo a que se refere o subitem anterior nao ser
procedida dentro do prazo fixado, reputar-se-a como realizada, consumando-se o
recebimento definitivo no dia do esgotamento do prazo.

7.3. A Administracdo rejeitara, no todo ou em parte, a entrega dos servicos em
desacordo com as especificacoes técnicas exigidas.

7.4. O pagamento sera efetuado em até 30 (trinta) dias apds a prestacao dos
servicos, contados do recebimento definitivo, da apresentacéo e aceitacdo da nota
fiscal /fatura no protocolo do 6rgao contratante.

7.4.1. O pagamento s6 podera ser efetuado apos a apresentacdo de Nota
Fiscal/Fatura atestada por servidor designado.

7.4.2. A nota fiscal devera estar de acordo com a Nota de Empenho/Autorizacao
de fornecimento, indicando o servico prestado ou objeto entregue, quantidade,
preco unitario, preco total e nimero da autorizacao de fornecimento.

7.4.3. O pagamento sera efetuado por meio de transferéncia bancaria, em conta
corrente de titularidade da contratada, cujos dados (banco, agéncia, n. da conta),
deverao ser informados pela proponente na Nota Fiscal.

7.4.3.1. Caso nao seja mencionado na Nota Fiscal os dados bancarios da empresa,
o pagamento podera ser por meio de boleto bancario.

7.4.4. Por forca do contido no Decreto Federal n. 7.507, de 27 de junho de 2011,
para pagamento dos valores devidos, a empresa preferencialmente devera manter
conta corrente no Banco do Brasil S.A., ou em caso de a conta ser de outra
instituicdo bancaria, as tarifas decorrentes da transferéncia, serdo descontados
dos valores devidos ao fornecedor.

7.5. O pagamento somente podera ser efetuado apés comprovacao do recolhimento
das contribuicoes sociais (Fundo de Garantia do Tempo de Servico e Previdéncia
Social), correspondentes ao més da ultima competéncia vencida, compativel com
o efetivo declarado, na forma do § 4°, do art. 31, da Lei n. 9.032/95.

7.6. Deverao estar explicitos, no que couber, nas notas fiscais ou faturas, ou em
outro documento que os acompanhe, quais os valores das retencoes a serem
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fetuadas em favor da Previdéncia Social, dos tributos federais e dos municipais,
bem como a declaracao de opcao pelo Simples Nacional, conforme § 1° do Art. 31
da Lei n. 8.212/91 e IN/SRF n. 480, de 15/12/2004.

8. OBRIGACOES DA CONTRATADA

8.1. A Contratada obriga-se a:

8.1.1. Obedecer ao objeto e as disposicoes legais contratuais, prestando-os dentro
dos padroées de qualidade, continuidade e regularidade.

8.1.2. Responder integralmente pelas obrigacdes contratuais em qualquer caso em
que os empregados da CONTRATADA intentarem reclamacoes trabalhistas contra
a CONTRATANTE.

8.1.3. Cumprir com as determinacoes estabelecidas pelo Ministério do Trabalho,
relativas a seguranca e medicina do trabalho.

8.1.4. Obrigar-se pela selecao, treinamento, habilitacdo, contratacao, registro
profissional de pessoal necessario, bem como pelo cumprimento das formalidades
exigidas pelas Leis Trabalhistas, Sociais e Previdenciarias.

8.1.5. Responsabilizar-se pelos danos e prejuizos que a qualquer titulo causar a
CONTRATANTE, ao meio ambiente e/ou a terceiros decorrentes de sua culpa ou
dolo na execucao do objeto, respondendo por si e por seus sucessores.

8.1.6. Responsabilizar-se por qualquer acidente do qual possam ser vitimas seus
empregados, no desempenho dos servicos objeto do presente Contrato.

8.1.7. Responsabilizar-se pelos custos inerentes a encargos tributarios, sociais,
fiscais, trabalhistas, previdenciarios, securitarios e de gerenciamento, resultantes
da execucao do objeto.

8.1.8. Manter, na direcao dos servicos, representante ou preposto capacitado e
idoneo que a represente, integralmente, em todos os seus atos.

8.1.9. Recolher o ISSQN devido na base territorial da execucao dos servicos.
8.1.10. Aceitar a fiscalizacdo dos servicos por parte da CONTRATANTE.

8.1.11. Manter, durante toda vigéncia da contratacdo, em compatibilidade com as
obrigacoes assumidas, todas as condicoes de habilitacao e qualificacao exigidas
na licitacao.

8.1.12. Exigir dos orgaos requisitantes, a autorizacao de fornecimento para a
efetiva execucao do objeto.

8.1.13. A contratada devera, quando requerido pelo Departamento solicitante e/ou
Gestor de Contratos, apresentar Planilha de Custos de formacao do preco (salario
base dos colaboradores vinculados a execucao dos servigcos (unitario e total) bem
como adicionais, beneficios, insumos, encargos trabalhistas e sociais, custos
indiretos, tributos e lucros), quantidade de pessoal alocado para execucao do
objeto do presente Termo de Referéncia, relacdo dos materiais usados na execucao
dos servicos, marca/modelo e quantitativo, conforme previsto na especificacdo do
Item do Objeto deste Termo.

8.1.14. A contratada obriga-se a fornecer o objeto especificado no item “1” deste
termos, de acordo com a proposta apresentada no procedimento licitatério citado
ao preambulo onde, como todos os documentos da Licitacao e especificados pelo
MUNICIPIO DE PERITIBA, passam a fazer parte integrante da contratacéo,
independente de transcricao.

8.1.15. A contratada se obriga a atender integralmente todas as
legislacoes/obrigacoes vigentes pertinentes as atividades e/ou produtos por ela
comercializados, podendo ser solicitado a qualquer tempo prova do atendimento,
devendo a empresa apresenta-los em um prazo de 5 (cinco) dias tteis contados da
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olicitacdo formal, sob pena de rescisao do contrato e aplicacao das penalidades
nele previstas.

8.1.16. E responsabilidade exclusiva da contratada a total qualidade dos servicos
prestados bem como o ressarcimento por qualquer dano proveniente direta ou
indiretamente da ma qualidade dos mesmos.

8.1.17. Atender as determinacodes regulares emitidas pelo fiscal ou gestor do
contrato ou Autoridade Superior previstos no art. 137, II, da Lei n. 14.133, de 2021
e prestar todo esclarecimento ou informacéao por eles solicitados.

8.1.18. Cumprir com os prazos estabelecidos prestando servicos com qualidade e
eficiéncia.

8.1.19. Entregar servicos de qualidade de acordo com a proposta apresentada.

9. OBRIGACOES DA CONTRATANTE

9.1. A Contratante obriga-se a:

9.1.1. Receber o objeto no prazo e condicoes estabelecidas no Edital e seus anexos.
9.1.2. Verificar minuciosamente, no prazo fixado, a conformidade do objeto
recebido provisoriamente com as especificacoes constantes do Edital e da
proposta, para fins de aceitacao e recebimento definitivo.

9.1.3. Comunicar a proponente vencedora, por escrito, sobre imperfeicées, falhas
ou irregularidades verificadas no objeto fornecido, para que seja substituido,
reparado ou corrigido.

9.1.4. Acompanhar e fiscalizar o cumprimento das obrigacoes da proponente
vencedora, através de comissao/servidor especialmente designado.

9.1.5. Efetuar o pagamento a proponente vencedora no valor correspondente ao
fornecimento/execucao do objeto, no prazo e forma estabelecidos no Edital e seus
anexos, observada a ordem cronologica para cada fonte diferenciada de recursos,
nos termos do art. 141 da Lei Federal n. 14.133, de 1° de abril de 2021.

9.1.6. Administracédo nao respondera por quaisquer compromissos assumidos pela
proponente vencedora com terceiros, ainda que vinculados a execucao do objeto
licitado, bem como por qualquer dano causado a terceiros em decorréncia de ato
da proponente vencedora, de seus empregados, prepostos ou subordinados.
9.1.7. Observar para que, durante o fornecimento do objeto, sejam cumpridas as
obrigacoes assumidas pela contratada, bem como sejam mantidas todas as
condicoes de habilitacdo e qualificacao exigidas na licitacao.

9.1.8. Emitir a Solicitacdo e a respectiva Autorizacdo de Fornecimento a
contratada, para que proceda a efetiva entrega do objeto.

10. MEDIDAS ACAUTELADORAS

10.1. Consoante o artigo 45 da Lei n. 9.784, de 1999, a Administracdo Publica
podera, sem a prévia manifestacdo do interessado, motivadamente, adotar
providéncias acauteladoras, inclusive retendo o pagamento, em caso de risco
iminente, como forma de prevenir a ocorréncia de dano de dificil ou impossivel
reparacao.

11. DA FISCALIZACAO

11.1. Designa os fiscais indicados no Decreto Municipal n. 50/2024 de 15 de
fevereiro de 2024, sendo a servidora LIZIANE KLEIN, e no caso de seu
impedimento, a servidora MARIELE ANDRESSA AULER MACIEL, para
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companhar e fiscalizar o fiel cumprimento da entrega, os quais ficardo
responsaveis pelo encaminhamento da autorizacao de pagamento junto ao setor
de contabilidade do Municipio.

11.2. A fiscalizacao de que trata o subitem acima, nao exclui nem reduz a
responsabilidade da CONTRATADA, inclusive perante terceiros, por qualquer
irregularidade, ainda que resultante de imperfeicoes técnicas ou vicios redibitorios,
e, na ocorréncia desta, ndo implica em corresponsabilidade da Administracdo ou
de seus agentes e prepostos, de conformidade com o art. 119 e 120 da Lei Federal
n. 14.133, de 1° de abril de 2021.

11.3. O fiscal do contrato anotara em registro proprio todas as ocorréncias
relacionadas com a execucao do contrato, indicando dia, més e ano, bem como o
nome dos funcionarios eventualmente envolvidos, determinando o que for
necessario a regularizacao das faltas ou defeitos observados e encaminhando os
apontamentos a autoridade competente para as providéncias cabiveis.

12. DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

12.1. Comete infracao administrativa o fornecedor que cometer quaisquer das
infracoes previstas no art. 155 da Lei n. 14.133, de 2021, quais sejam:

12.1.1. Dar causa a inexecucao parcial ou total do contrato;

12.1.2. Dar causa a inexecucao parcial do contrato que cause grave dano a
Administracao, ao funcionamento dos servicos publicos ou ao interesse coletivo;
12.1.3. Deixar de entregar a documentacao exigida para o certame;

12.1.4. Nao manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente
devidamente justificado;

12.1.5. Nao celebrar o contrato ou nao entregar a documentacao exigida para a
contratacao, quando convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;
12.1.6. Ensejar o retardamento da execucao ou da entrega do objeto da licitacao
sem motivo justificado;

12.1.7. Apresentar declaracdo ou documentacao falsa exigida para o certame ou
prestar declaracao falsa durante a dispensa eletronica ou a execucao do contrato;
12.1.8. fraudar a dispensa eletronica ou praticar ato fraudulento na execucao do
contrato;

12.1.9. Comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;
12.1.9.1. Considera-se comportamento inidéneo, entre outros, a declaracdo falsa
quanto as condicoes de participacao, quanto ao enquadramento como ME/EPP ou
o conluio entre os fornecedores, em qualquer momento da dispensa, mesmo apos
o encerramento da fase de lances.

12.1.10. Praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos deste certame.
12.1.11. Praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n. 12.846, de 1° de agosto de
2013.

12.1. Comete infracao administrativa o fornecedor que cometer quaisquer das
infracoes previstas no art. 155 da Lei n. 14.133, de 2021, quais sejam:

12.2. O fornecedor que cometer qualquer das infracoes discriminadas nos subitens
anteriores ficara sujeito, sem prejuizo da responsabilidade civil e criminal, as
seguintes sancoes:

a) Adverténcia pela falta do subitem 12.1.1 deste Aviso de Contratacado Direta,
quando nao se justificar a imposicao de penalidade mais grave;

b) Multa de 0,5% (meio por cento) sobre o valor estimado do(s) item(s)
prejudicado(s) pela conduta do fornecedor, por qualquer das infracoes dos
subitens 12.1.1 a 12.1.11;

c) Impedimento de licitar e contratar no ambito da Administracao Puablica direta e
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ndireta do ente federativo que tiver aplicado a sancgao, pelo prazo maximo de 3
(trés) anos, nos casos dos subitens 12.1.2 a 12.1.6 deste Aviso de Contratacao
Direta, quando nao se justificar a imposicao de penalidade mais grave;

d) Declaracao de inidoneidade para licitar ou contratar, que impedira o responsavel
de licitar ou contratar no ambito da Administracdao Puablica direta e indireta de
todos os entes federativos, pelo prazo minimo de 3 (trés) anos e maximo de 6 (seis)
anos, nos casos dos subitens 12.1.7 a 12.1.11, bem como nos demais casos que
justifiquem a imposicao da penalidade mais grave;

12.3. Na aplicacao das sancoes serao considerados:

a) a natureza e a gravidade da infracao cometida;

b) as peculiaridades do caso concreto;

c) as circunstancias agravantes ou atenuantes;

d) os danos que dela provierem para a Administracao Publica;

e) a implantacao ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme
normas e orientacoes dos o6rgaos de controle.

12.4. Se a multa aplicada e as indenizacoes cabiveis forem superiores ao valor de
pagamento eventualmente devido pela Administracdo ao contratado, além da
perda desse valor, a diferenca sera descontada da garantia prestada ou sera
cobrada judicialmente.

12.5. A aplicacao das sancodes previstas neste Aviso de Contratacao Direta, em
hipotese alguma, a obrigacdo de reparacao integral do dano causado a
Administracdo Publica.

12.6. A penalidade de multa pode ser aplicada cumulativamente com as demais
sancoes.

12.7. Se, durante o processo de aplicacao de penalidade, houver indicios de pratica
de infracdo administrativa tipificada pela Lei n. 12.846, de 1° de agosto de 2013,
como ato lesivo a administracdo publica nacional ou estrangeira, coépias do
processo administrativo necessarias a apuracao da responsabilidade da empresa
deverao ser remetidas a autoridade competente, com despacho fundamentado,
para ciéncia e decisdo sobre a eventual instauracao de investigacdo preliminar ou
Processo Administrativo de Responsabilizacdo — PAR.

12.8. A apuracao e o julgamento das demais infracdes administrativas nao
consideradas como ato lesivo a Administracao Publica nacional ou estrangeira nos
termos da Lei n. 12.846, de 1° de agosto de 2013, seguirao seu rito normal na
unidade administrativa.

12.9. O processamento do PAR nao interfere no seguimento regular dos processos
administrativos especificos para apuracdo da ocorréncia de danos e prejuizos a
Administracado Publica resultantes de ato lesivo cometido por pessoa juridica, com
ou sem a participacao de agente publico.

12.10. A aplicacao de qualquer das penalidades previstas realizar-se-a em
processo administrativo que assegurara o contraditério e a ampla defesa ao
fornecedor/adjudicatario, observando-se o procedimento previsto na Lein. 14.133,
de 2021, e subsidiariamente na Lei n. 9.784, de 1999.

12.11. As sancoes por atos praticados no decorrer da contratacao estao previstas
nos anexos a este Aviso.

13. DA GARANTIA

13.1. A licitante vencedora deve garantir a qualidade, eficiéncia e
comprometimento nos servicos prestados.
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14. DAS AMOSTRAS |

14.1. Para o presente processo de licitacao nao é obrigatorio o envio de amostras.

15. DA SUBCONTRATACAO |

15.1. Nao sera admitida a subcontratacao do objeto contratual.

16. DO TERMO DE ACEITE |

16.1. Declaro, nos termos da Lei Federal n. 14.133/2021, que serei responsavel
pela fiscalizacdo do contrato originado por esse Processo Licitatorio,
acompanhando e anotando em registro préprio todas as ocorréncias relacionadas
com a execucao do objeto, determinando o que se fizer necessario a regularizacao
das faltas ou defeitos para exigir seu fiel cumprimento.

Nome do fiscal titular: LIZIANE KLEIN
Cargo/funcao: Analista de Recursos Humanos
Matricula: 454

Unidade: Secretaria de Administracao e Financas
Assinatura do fiscal titular:

Nome do Fiscal suplente: MARIELE ANDRESSA AULER MACIEL
Cargo/funcao: Secretaria de Administracado e Financas

Matricula: 1389

Unidade: Secretaria Municipal de Administracdo e Financas
Assinatura do fiscal suplente:

Municipio de Peritiba — SC., 16 de dezembro de 2024.

Documento assinado digitalmente

“b MARIELE ANDRESSA AULER MACIEL
g Data: 16/12/2024 10:31:14-0300

Verifique em https://validar.iti.gov.br

MARIELE ANDRESSA AULER MACIEL
Secretaria de Administracéao e Financas
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ISPENSA DE LICITACAO N. 51/2024
ANEXO II
MINUTA DO CONTRATO
CONTRATO ADMINISTRATIVO XX/2024

Pelo presente termo de Contrato que entre si fazem o MUNICIPIO
DE PERITIBA-SC, Pessoa Juridica de direito publico interno,
inscrita no CNPJ n. 82.815.085/0001-20, com sede a Rua Frei
Bonifacio, n. 63, centro, doravante denominada simplesmente de
MUNICIPIO, neste ato representado por seu Prefeito Municipal em
Exercicio, Sr. PAULO JOSE DEITOS, inscrito no CPF sob o n.
021.966.329-70, doravante denominado simplesmente
CONTRATANTE, e, de outro, a empresa XXXXXXXXXX, Pessoa
Juridica de Direito Privado, inscrita no CNPJ de n.
XXXXXXXXXXXXXX, com sede a XXXXXXXXXXXXXX, n. XXX,
Bairro XXXXXXX, CEP xx.xxx-xxX, neste ato representada pelo seu
Representante Legal o Senhor XXXXXXXXXXXXXX, portador da
Carteira de Identidade n. XXXXXXXXXXX e CPF n.
XXXXXXXXXXXXX, a seguir denominada simplesmente de
CONTRATADA, perante as testemunhas abaixo firmadas,
pactuam o presente contrato, cuja celebracao foi autorizada pelo
Processo Licitatorio n. 288/2024, Dispensa de Licitacao n.
51/2024 que se regera nos termos do art. 75, inciso XV da Lei n.
14.133/2021 e suas alteracdes, atendidas as Clausulas e
condi¢coes que anunciam a seguir:

CLAUSULA PRIMEIRA - DOS DOCUMENTOS:

1.1. Fazem parte deste contrato, independentemente de transcricdo, todos os
elementos que compdem o processo de licitacdo antes nominado, inclusive a
proposta apresentada pela CONTRATADA.

CLAUSULA SEGUNDA - DO OBJETO:

2.1. O objeto do presente € a contratacado de empresa especializada para prestacao
de servicos de elaboracao e manutencao dos programas de seguranca e medicina
do trabalho, bem como realizacdo dos exames admissionais demissionais,
periodicos, audiometrias e outros que se fizerem necessarios, conforme abaixo:

R$ R$
Unit. Total

Item Quant. Und. Especificacao dos Itens

Total

Paragrafo tinico. Integram e completam o presente Termo de Contrato para todos
os fins e direito o certame licitatorio citado ao preambulo deste bem como todo
documento a ele vinculado, obrigando as partes em todos os seus termos e
condicoes.
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LAUSULA TERCEIRA - DO PRAZO, FORMA, LOCAL DE FORNECIMENTO E
PAGAMENTO:

3.1. O valor da aquisicao, objeto do presente contrato, € de R$ XXXXXXX
(XXXXRXRXRXXXXXX), cujo valor sera pago pela CONTRATANTE a CONTRATADA,
em até 30 (Trinta) dias apds a prestacao dos servicos, contados do recebimento
definitivo, da apresentacao e aceitacdo da nota fiscal/fatura no protocolo do 6rgéo
contratante.

3.2. O pagamento sera efetuado, mediante deposito bancario, em conta corrente
de titularidade da contratada.

3.3. Por forca do contido no Decreto Federal n. 7.507, de 27 de junho de 2011,
para pagamento dos valores devidos, a empresa preferencialmente devera manter
conta corrente no Banco do Brasil S.A., ou em caso de a conta ser de outra
instituicao bancaria, as tarifas decorrentes da transferéncia, serdo descontados
dos valores devidos ao fornecedor.

3.4. Para fazer jus ao pagamento, a contratada devera apresentar nota fiscal, de
acordo com a Nota de Empenho/Autorizacado de fornecimento, indicando o objeto
a ser fornecido, quantidade, preco unitario e preco total.

3.5. A Nota Fiscal /Fatura que for apresentada com erro sera devolvida ao detentor,
para retificacao ou substituicao, contando-se o prazo estabelecido no subitem 3.1,
a partir da data de sua reapresentacao.

3.6. A nao entrega dentro dos prazos fixados sem devida justificativa aceita pelo
Municipio enseja na possibilidade de aplicacao de sansodes e penalidades previstas
na Lein. 14.133/2021.

3.7. A nota fiscal devera ser encaminhada ao e-mail:
contabilidade@peritiba.sc.gov.br, apos a entrega/execucao.

3.8. O aceite na(s) nota(s) fiscal(is) e posterior envio para pagamento sera efetuado
pela area gestora no prazo de até 10 (dez) dias uteis, caso estejam em
conformidade;

3.9. Caso o objeto seja recusado, a CONTRATADA ficara obrigada a adequa-lo, de
modo a atender integralmente o especificado na proposta.

3.9. A CONTRATADA devera apresentar, juntamente com a nota fiscal, a seguinte
documentacao, dentro do seu prazo de validade:

3.9.1. Comprovante da regularidade para com a Fazenda Federal,

3.9.2. Comprovante da regularidade para com a Fazenda Estadual (quando
aplicavel - olhar orientacdes modelo de PB);

3.9.3. Comprovante da regularidade para com a Fazenda Municipal (quando
aplicavel- olhar orientacoes modelo de PB);

3.9.4. Comprovante da regularidade para com o FGTS; e

3.9.5. Comprovante da regularidade para com a Justica do Trabalho.

3.10. Os comprovantes de regularidade somente serdo aceitos com prazo de
validade determinado no documento ou com data de emissao ndo superior a 180
(cento e oitenta) dias.

3.11. A prestacao dos servicos objeto deste edital sera da seguinte forma:

3.11.1. A elaboracao e atualizacdo dos programas de saude medico ocupacional
deverao ser entregues em até 60 (sessenta) dias apos a assinatura do contrato.
3.11.2. A atualizacao dos programas, medicoes e laudos necessarios, bem como os
exames anuais de rotina dos servidores, deverao ser realizados na sede do
Municipio, que para isto disponibilizara de local desde de que previamente
acordado. Os equipamentos e materiais necessarios deverao ser disponibilizados
pela contratada.

3.11.3. Para os exames adminissionais, demissionais, audiometrias e outros que
se fizerem necessarios o Municipio disponibilizara o deslocamento dos servidores.
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licitante vencedora devera atender a solicitacado do municipio em até 24 (vinte e
quatro) horas, conforme necessidade.

3.11.4. Os exames periodicos e audiometrias deverao ser realizados no Municipio
de Peritiba e deverao ser atendidos em até 05 (cinco) dias uteis apos a solicitacao
do Municipio. Os equipamentos e materiais necessarios deverao ser
disponibilizados pela contratada.

3.11.5. Os treinamentos para os servidores deverao ser realizados no Municipio de
Peritiba, conforme agendamento.

3.2. O preco proposto e contratado permanecera fixo e irreajustavel.

CLAUSULA QUARTA - DO CREDITO:
4.1. As despesas decorrentes desta contratacdo estdo programadas em dotacéo
orcamentaria propria, prevista no orcamento, na classificagcado abaixo:

Orgao Orcamentario: 3000 — SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E
FINANCAS

Unidade Orcamentaria: 3001 — Secretaria Municipal de Administracao e Financas
Acao: 2.2.5 — Manutencéao das Atividades Administrativas e Financeiras

Despesa: 3.3.90.00.00 - FR 0100 - Aplicacoes Diretas

Despesa: 3.3.90.00.00 - FR 0501 - Aplicacoes Diretas

Dados das entidades/o6rgaos ligados a administracao municipal direta:

MUNICIiPIO DE PERITIBA
CNPJ: 82.815.085/0001-20
Rua Frei Bonifacio, n. 63, Centro / CEP: 89750-000 — Peritiba SC.

CLAUSULA QUINTA - DA INEXECUCAO E RESCISAO CONTRATUAL:

S5.1. A inexecucao total ou parcial do contrato ensejara a sua extingcdo com as
consequéncias contratuais e as previstas em lei, com fulcro no Titulo III, Capitulo
VIII da Lei n. 14.133/2021, nos seguintes modos:

- Determinada por ato unilateral e escrito da Administracdo, exceto no caso de
descumprimento decorrente de sua préopria conduta;

- Consensual, por acordo entre as partes, por conciliacdo, por mediacao ou por
comité de resolucao de disputas, desde que haja interesse da Administracao;

- Determinada por decisao arbitral, em decorréncia de clausula compromissoria
ou compromisso arbitral, ou por decisao judicial.

5.2. Constituirdo motivos para extincao do contrato, a qual devera ser formalmente
motivada nos autos do processo, assegurados o contraditério e a ampla defesa, as
seguintes situacoes:

- Nao cumprimento ou cumprimento irregular de normas editalicias ou de
clausulas contratuais, de especificacoes, de projetos ou de prazos;

- Desatendimento das determinacdoes regulares emitidas pela autoridade
designada para acompanhar e fiscalizar sua execucdo ou por autoridade superior;
- Alteracao social ou modificacdo da finalidade ou da estrutura da empresa que
restrinja sua capacidade de concluir o contrato;

- Decretacao de faléncia ou de insolvéncia civil, dissolucdo da sociedade ou
falecimento do contratado;

- Caso fortuito ou forca maior, regularmente comprovados, impeditivos da
execucao do contrato;

- Alteracado social ou modificacdo da finalidade da estrutura da empresa que
restrinja sua dela resultar, ainda que obtida no prazo previsto;
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Razoes de interesse publico, justificadas pela autoridade maxima do 6rgao ou da
entidade contratante;

- Nao cumprimento das obrigacoes relativas a reserva de cargos prevista em lei,
bem como em outras normas especificas, para pessoa com deficiéncia, para
reabilitado da Previdéncia Social ou para aprendiz.

§ 1° O descumprimento, por parte da CONTRATADA, de suas obrigacoes legais
e/ou contratuais assegurara ao CONTRATANTE o direito de extinguir o contrato a
qualquer tempo, independentemente de aviso, interpelacdo judicial e/ou
extrajudicial.

8§ 2° A extincao por ato unilateral do CONTRATANTE sujeitara a CONTRATADA a
multa rescisoria de até 10% (dez por cento) sobre o valor do saldo do contrato
existente na data da extincdo, independentemente de outras penalidades.

§ 3° Caso o valor do prejuizo do CONTRATANTE advindo da extincao contratual
por culpa da CONTRATADA exceder o valor da Clausula Penal prevista no
paragrafo anterior, esta valera como minimo de indenizacao, na forma do disposto
no art. 416, paragrafo tinico, do Codigo Civil.

§ 4° A extincao determinada por ato unilateral da Administracdo e a extincao
consensual deverao ser precedidas de autorizacdo escrita e fundamentada da
autoridade competente e reduzidas a termo no respectivo processo.

CLAUSULA SEXTA - DAS OBRIGA(;()ES DA CONTRATADA:

6.1. A Contratada obriga-se a:

6.1.1. Obedecer ao objeto e as disposicoes legais contratuais, prestando-os dentro
dos padroes de qualidade, continuidade e regularidade.

6.1.2. Responder integralmente pelas obrigacoes contratuais em qualquer caso em
que os empregados da CONTRATADA intentarem reclamacoes trabalhistas contra
a CONTRATANTE.

6.1.3. Cumprir com as determinacdes estabelecidas pelo Ministério do Trabalho,
relativas a seguranca e medicina do trabalho.

6.1.4. Obrigar-se pela selecao, treinamento, habilitacdo, contratacdo, registro
profissional de pessoal necessario, bem como pelo cumprimento das formalidades
exigidas pelas Leis Trabalhistas, Sociais e Previdenciarias.

6.1.5. Responsabilizar-se pelos danos e prejuizos que a qualquer titulo causar a
CONTRATANTE, ao meio ambiente e/ou a terceiros decorrentes de sua culpa ou
dolo na execucao do objeto, respondendo por si e por seus sucessores.

6.1.6. Responsabilizar-se por qualquer acidente do qual possam ser vitimas seus
empregados, no desempenho dos servicos objeto do presente Contrato.

6.1.7. Responsabilizar-se pelos custos inerentes a encargos tributarios, sociais,
fiscais, trabalhistas, previdenciarios, securitarios e de gerenciamento, resultantes
da execucao do objeto.

6.1.8. Manter, na direcao dos servicos, representante ou preposto capacitado e
idoneo que a represente, integralmente, em todos os seus atos.

6.1.9. Recolher o ISSQN devido na base territorial da execucao dos servigos.
6.1.10. Aceitar a fiscalizacdo dos servicos por parte da CONTRATANTE.

6.1.11. Manter, durante toda a execucao do contrato, em compatibilidade com as
obrigacoes assumidas, todas as condi¢coes de habilitacdo e qualificacdo exigidas
na licitacédo.

6.1.12. Exigir dos 6rgaos requisitantes, a autorizacdo de fornecimento para a
efetiva liberacao dos materiais solicitados.

6.1.13. A contratada devera, quando requerido pela Secretaria solicitante e/ou
Gestor de Contratos, apresentar Planilha de Custos de formacao do preco (salario
base dos colaboradores vinculados a execucao dos servicos (unitario e total) bem
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omo adicionais, beneficios, insumos, encargos trabalhistas e sociais, custos
indiretos, tributos e lucros), quantidade de pessoal alocado para execucao da ata
de registro de precos, relacdo dos materiais usados na execucao dos servicos,
marca/modelo e quantitativo, conforme previsto no Anexo I do Edital.

6.1.14. A contratada obriga-se a fornecer o objeto especificado na Clausula
Primeira de acordo com a proposta apresentada no procedimento licitatério citado
ao preambulo onde, como todos os documentos da Licitacao e especificados pelo
MUNICIPIO DE PERITIBA, passam a fazer parte integrante do presente contrato,
independente de transcricao.

6.1.15. A contratada se obriga a atender integralmente todas as
legislacoes/obrigacoes vigentes pertinentes as atividades e/ou produtos por ela
comercializados, podendo ser solicitado a qualquer tempo prova do atendimento,
devendo a empresa apresenta-los em um prazo de 5 (cinco) dias tteis contados da
solicitacao formal, sob pena de rescisdao do contrato e aplicacao das penalidades
nele previstas.

6.1.16. E responsabilidade exclusiva da contratada a total qualidade dos servicos
prestados bem como o ressarcimento por qualquer dano proveniente direta ou
indiretamente da ma qualidade dos mesmos.

6.1.17. Atender as determinacoes regulares emitidas pelo fiscal ou gestor do
contrato ou Autoridade Superior previstos no art. 137, II, da Lei n. 14.133, de 2021
e prestar todo esclarecimento ou informacéo por eles solicitados.

6.1.18. Cumprir com os prazos estabelecidos prestando servicos com qualidade e
eficiéncia.

6.1.19. Entregar servicos de qualidade de acordo com a proposta apresentada.

CLAUSULA SETIMA - DAS OBRIGACOES DO CONTRATANTE:

7.1. A Contratante obriga-se a:

7.1.1. Receber o objeto no prazo e condigoes estabelecidas no Edital e seus anexos.
7.1.2. Verificar minuciosamente, no prazo fixado, a conformidade dos bens
recebidos provisoriamente com as especificacoes constantes do Edital e da
proposta, para fins de aceitacao e recebimento definitivo.

7.1.3. Comunicar a proponente vencedora, por escrito, sobre imperfeicoes, falhas
ou irregularidades verificadas no objeto fornecido, para que seja substituido,
reparado ou corrigido.

7.1.4. Acompanhar e fiscalizar o cumprimento das obrigacoes da proponente
vencedora, através de comissao/servidor especialmente designado.

7.1.5. Efetuar o pagamento a proponente vencedora no valor correspondente ao
fornecimento/execucao do objeto, no prazo e forma estabelecidos no Edital e seus
anexos, observada a ordem cronologica para cada fonte diferenciada de recursos,
nos termos do art. 141 da Lei Federal n. 14.133, de 1° de abril de 2021.

7.1.6. Administracdo ndo respondera por quaisquer compromissos assumidos pela
proponente vencedora com terceiros, ainda que vinculados a execucao do objeto
licitado, bem como por qualquer dano causado a terceiros em decorréncia de ato
da proponente vencedora, de seus empregados, prepostos ou subordinados.
7.1.7. Observar para que, durante o fornecimento do objeto, sejam cumpridas as
obrigacoes assumidas pela contratada, bem como sejam mantidas todas as
condicoes de habilitacdo e qualificacao exigidas na licitacao.

7.1.8. Emitir a Solicitacdo e a respectiva Autorizacdo de Fornecimento a
contratada, para que proceda a efetiva entrega do objeto.

CLAUSULA OITAVA - DAS SANCOES:
8.1. Comete infracdo administrativa o fornecedor que cometer quaisquer das

RUA FREI BONIFACIOD, 63 - CENTRO - FONE: (49) 3453-1122
CEP:89750-000 - PERITIBA- SANTA CATARINA

E- M preTer S P e TS Seqov T

b MUNICIPIO DE

ITIBA



Estado gie Santa Catarina
MUNICIPIO DE PERITIBA

Capital Catarinense ao KerbFes+

nfracoes previstas no art. 155 da Lei n. 14.133, de 2021, quais sejam:

8.1.1. Dar causa a inexecucdo parcial do contrato;

8.1.2. Dar causa a inexecucdo parcial do contrato que cause grave dano a
Administracao, ao funcionamento dos servicos publicos ou ao interesse coletivo;
8.1.3. Dar causa a inexecucao total do contrato;

8.1.4. Deixar de entregar a documentacao exigida para o certame;

8.1.5. Nao manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente
devidamente justificado;

8.1.6. Nao celebrar o contrato ou nao entregar a documentacao exigida para a
contratacao, quando convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;
8.1.7. Ensejar o retardamento da execucado ou da entrega do objeto da licitacao
sem motivo justificado;

8.1.8. Apresentar declaracdo ou documentacao falsa exigida para o certame ou
prestar declaracao falsa durante a dispensa eletronica ou a execucao do contrato;
8.1.9. fraudar a dispensa eletronica ou praticar ato fraudulento na execucao do
contrato;

8.1.10. Comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;
8.1.10.1. Considera-se comportamento inidoneo, entre outros, a declaracédo falsa
quanto as condicoes de participacao, quanto ao enquadramento como ME/EPP ou
o conluio entre os fornecedores, em qualquer momento da dispensa, mesmo apos
o encerramento da fase de lances.

8.1.11. Praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos deste certame.
8.1.12. Praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n. 12.846, de 1° de agosto de
2013.

8.2. O fornecedor que cometer qualquer das infracoes discriminadas nos subitens
anteriores ficara sujeito, sem prejuizo da responsabilidade civil e criminal, as
seguintes sancoes:

a) Adverténcia pela falta do subitem 8.1.1 deste Aviso de Contratacdo Direta,
quando nao se justificar a imposicdo de penalidade mais grave;

b) Multa de 0,5% (meio por cento) sobre o valor estimado do(s) item(s)
prejudicado(s) pela conduta do fornecedor, por qualquer das infracoes dos
subitens 8.1.1 a 8.1.12;

c) Impedimento de licitar e contratar no ambito da Administracao Publica direta e
indireta do ente federativo que tiver aplicado a sancdo, pelo prazo maximo de 3
(trés) anos, nos casos dos subitens 8.1.2 a 8.1.7 deste Aviso de Contratacao Direta,
quando nao se justificar a imposicao de penalidade mais grave;

d) Declaracao de inidoneidade para licitar ou contratar, que impedira o responsavel
de licitar ou contratar no ambito da Administracao Publica direta e indireta de
todos os entes federativos, pelo prazo minimo de 3 (trés) anos e maximo de 6 (seis)
anos, nos casos dos subitens 8.1.8 a 8.1.12, bem como nos demais casos que
justifiquem a imposicao da penalidade mais grave;

8.3. Na aplicacao das sancdes serdo considerados:

a) a natureza e a gravidade da infracao cometida;

b) as peculiaridades do caso concreto;

c) as circunstancias agravantes ou atenuantes;

d) os danos que dela provierem para a Administracao Publica;

e) a implantacao ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme
normas e orientacdes dos o6rgaos de controle.

8.4. Se a multa aplicada e as indenizacoes cabiveis forem superiores ao valor de
pagamento eventualmente devido pela Administracdo ao contratado, além da
perda desse valor, a diferenca sera descontada da garantia prestada ou sera
cobrada judicialmente.
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.5. A aplicacdo das sancoes previstas neste Aviso de Contratacao Direta, em
hipotese alguma, a obrigacdo de reparacdo integral do dano causado a
Administracdo Publica.

8.6. A penalidade de multa pode ser aplicada cumulativamente com as demais
sancoes.

8.7. Se, durante o processo de aplicacdo de penalidade, houver indicios de pratica
de infracdo administrativa tipificada pela Lei n. 12.846, de 1° de agosto de 2013,
como ato lesivo a administracao publica nacional ou estrangeira, copias do
processo administrativo necessarias a apuracao da responsabilidade da empresa
deverao ser remetidas a autoridade competente, com despacho fundamentado,
para ciéncia e decisdo sobre a eventual instauracao de investigacdo preliminar ou
Processo Administrativo de Responsabilizacao — PAR.

8.8. A apuracao e o julgamento das demais infracoes administrativas nao
consideradas como ato lesivo a Administracao Publica nacional ou estrangeira nos
termos da Lei n. 12.846, de 1° de agosto de 2013, seguirao seu rito normal na
unidade administrativa.

8.9. O processamento do PAR nao interfere no seguimento regular dos processos
administrativos especificos para apuracdo da ocorréncia de danos e prejuizos a
Administracdo Publica resultantes de ato lesivo cometido por pessoa juridica, com
ou sem a participacao de agente publico.

8.10. A aplicacéao de qualquer das penalidades previstas realizar-se-a em processo
administrativo que assegurara o contraditério e a ampla defesa ao
fornecedor/adjudicatario, observando-se o procedimento previsto na Lein. 14.133,
de 2021, e subsidiariamente na Lei n. 9.784, de 1999.

8.11. As sancoes por atos praticados no decorrer da contratacdo estdo previstas
nos anexos a este Aviso.

CLAUSULA NONA - DA FISCALIZACAO:

9.1. Designa os fiscais indicados no Decreto Municipal n. 5/2024 de 15 de fevereiro
de 2024, sendo a servidora LIZIANE KLEIN, e no caso de seu impedimento, a
servidora MARIELE ANDRESSA AULER MACIEL, para acompanhar e fiscalizar o
fiel cumprimento da entrega, os quais ficardao responsaveis pelo encaminhamento
da autorizacao de pagamento junto ao setor de contabilidade do Municipio.

9.2. A fiscalizacao de que trata o subitem acima, nao exclui nem reduz a
responsabilidade da DETENTORA, inclusive perante terceiros, por qualquer
irregularidade, ainda que resultante de imperfeicoes técnicas ou vicios redibitorios,
e, na ocorréncia desta, ndo implica em corresponsabilidade da Administracdo ou
de seus agentes e prepostos, de conformidade com o art. 119 e 120 da Lei Federal
n. 14.133/2021.

9.3. O representante da Administracdo anotara em registro proprio todas as
ocorréncias relacionadas com a execucdo do contrato, indicando dia, més e ano,
bem como o nome dos funcionarios eventualmente envolvidos, determinando o que
for necessario a regularizacao das falhas ou defeitos observados e encaminhando
os apontamentos a autoridade competente para as providéncias cabiveis.

9.4. A gestao deste contrato sera realizada pela Sra. RENATA ALVES DA SILVA
CHAVES, ocupante do cargo de DIRETOR DE FINANCAS.

9.5. O Fiscal e Gestor de contratos contardo com o apoio dos orgaos de
assessoramento juridico e de controle interno para o desempenho das funcoes
essenciais a execucao do disposto na Lei Federal n. 14.133/2021, sempre que
entender necessario.
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.5.1. O apoio dos orgaos de assessoramento juridico e de controle interno
restringir-se-a as questoes formais em que pairar duvida fundamentada do Fiscal
ou Gestor de contratos.

CLAUSULA DECIMA - DA GARANTIA
10.1. A contratada deve garantir a qualidade, eficiéncia e comprometimento nos
servicos prestados.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA VIGENCIA E DO REAJUSTE:

11.1. A vigéncia do presente contrato sera de 12 (Doze) meses a contar de sua
assinatura, podendo ser prorrogado se houver interesse do Municipio, conforme
previsao do art. 106 da Lei n. 14.133/2021.

11.1.1. Apds o interregno de 1 (um) ano, os precos iniciais serdo reajustados,
mediante a aplicacdo, pelo contratante, do Indice de Nacional de Precos ao
Consumidor Amplo (IPCA) ou Indice Geral de Precos - Mercado (IGP-M), sendo que
sempre sera utilizado o indice de menor percentual, exclusivamente para as
obrigacoes iniciadas e concluidas apods a ocorréncia da anualidade.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DOS ENCARGOS:

12.1. As despesas decorrentes de encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e
comerciais, resultantes da execucdo deste contrato ficardo a cargo da
CONTRATADA, bem como a correta aplicacdo da legislacao atinente a seguranca,
a higiene e a medicina do trabalho.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA ALTERACAO DO CONTRATO:

13.1. A alteracdao de quaisquer das disposicoes estabelecidas neste contrato,
somente se reputara valida se tomada nos termos da lei e expressamente em
aditivo, que a este contrato se aderira.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DA LEGISLACAO APLICAVEL E DOS CASOS
OMISSOS:

14.1. Este contrato rege-se pelas disposicoes expressas na Lei n. 14.133/2021 e
pelos preceitos de direito publico, sendo aplicados, supletivamente, os principios
da teoria geral dos contratos e as disposicoes de direito privado.

Paragrafo tnico. Os casos omissos serao resolvidos a luz da referida lei,
recorrendo-se a analogia, aos costumes e aos principios gerais do direito.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DO FORO:
15.1. Fica eleito o Foro da Comarca de Concordia, Estado de Santa Catarina, como
competente para dirimir questoes oriundas do presente Contrato.

E por estarem justos e contratados, assinam o presente, por si e seus assessores,
em 3 (trés) vias iguais e de mesmo teor e rubricadas para todos os fins de direito,
na presenca das testemunhas abaixo arroladas.

Municipio de Peritiba-SC, em (data)
MUNICIiPIO DE PERITIBA CONTRATADA
PAULO JOSE DEITOS

Contratante Contratada

TESTEMUNHA
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